COMUNE DI CISLAGO PROVINCIA DI VARESE

DECRETO DEL SINDACO
N.38 DEL 17/10/2025

OGGETTO:

NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE PER IL
PERIODO 15/10/2025 - 31/12/2025.

IL SINDACO

RICHIAMATO il precedente Decreto Sindacale n.26 del 26/07/2023, con il quale veniva nominato
come Responsabile del Servizio di Polizia Locale, un dipendente dello stesso servizio inquadrato
nella categoria D, che si ¢ trasferito per mobilita volontaria a partire dal 15/10/2025 presso altro
Ente;

RICHIAMATO in particolare ’art. 19, comma 1, del CCNL 16.11.2022 che recita: “Negli Enti
privi di personale con qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura
apicale, secondo I’ordinamento organizzativo dell’Ente, sono automaticamente individuate come
posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ ai sensi dell’art. 16 del presente CCNL”;

RICHIAMATO I’art.109 comma 2 del D. Lgs n.267 del 18.08.2000 in cui si dispone che nei
Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art.107 commi 2 e 3
possono essere attribuite ai Responsabili degli Uffici e dei Servizi;

RICHIAMATO I’art.50 - comma 10 - del D. Lgs n.267 del 18/08/2000 che attribuisce al Sindaco la
competenza per la nomina dei Responsabili dei Servizi,

RILEVATO che nel Servizio di Polizia Locale non sussistono professionalita con Categoria D;

PRESO atto che decorrenza 15/10/2025 il precedente Responsabile ha cessato per mobilita
volontaria presso altro Ente il rapporto di lavoro con il Comune di Cislago;

CHE questo Ente fino al 31/12/2025, al fine di supportare la carenza di personale, ha stipulato con il
Comune di Origgio un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo parziale e determinato,
per I'utilizzo temporaneo, in regime “scavalco d’eccedenza” al di fuori dell’orario di servizio, della
prestazione lavorativa con il Dott. Alfredo Pontiggia, Funzionario del Servizio di Polizia Locale (ex
cat. D/D7), Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, dipendente del Comune di Origgio,
ai sensi dell’art. 1 comma 557, della Legge n. 311/2004 come modificato dal DL 75/2023 per n. 8
ore settimanali dal 15.10.2025 —31.12.2025;

DATO atto che non risulta proponibile una alternanza dei soggetti nominati nei diversi Servizi
Comunali, mancando idonee figure professionali all’interno dell’ente, che consentano una adeguata

rotazione degli incarichi;

DATO atto che ¢ necessario garantire la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali;




RITENUTO idoneo all’incarico EQ di Responsabile del Servizio di Polizia il Dott. Pontiggia
Alfredo, (ex cat. D/D7), appurato che lo stesso ricopre analogo incarico nel Comune di
appartenenza, tenendo altresi conto della maturata esperienza professionale e sviluppate
competenze amministrative che garantiscono I’Ente sotto il profilo professionale nonché della
conoscenza della materia, delle capacita e delle attitudini rispetto alla posizione organizzativa da
ricoprire;

RITENUTO per quanto sopra di attribuire al Dott. Alfredo Pontiggia I’incarico di Responsabile di
Servizio di Polizia Locale, con conseguente attribuzione di tutte le responsabilita e le competenze
connesse all’espletamento di detto incarico;

NOMINA

- Responsabile del Servizio di Polizia Locale del Comune di Cislago: il Dott. Pontiggia Alfredo,
dipendente del Comune di Origgio, utilizzato temporaneamente, in regime “scavalco d’eccedenza”
con qualifica di Funzionario di Polizia Locale con decorrenza 15/10/2025;

- Al Responsabile sono attribuite le competenze stabilite dalla Legge, dallo Statuto e dai
Regolamenti Comunali con particolare riferimento al Regolamento Comunale sull’Ordinamento
generale degli Uffici e dei Servizi, e alle disposizioni puntuali anche verbali emanate dal Sindaco;

- Il Responsabile ¢ tenuto a svolgere tutte le funzioni inerenti 1’incarico assegnato. Dirige, organizza
e gestisce le risorse umane incardinate nel Servizio di Polizia Locale. Gestisce e risponde delle
risorse finanziarie e strumentali assegnate. Attua le direttive del Sindaco, da questi emanate in
qualitd di massimo responsabile della Protezione Civile. Gestisce le risorse finanziarie assegnate,
sovraintende e vigila sull’'uso e manutenzione delle dotazioni strumentali e del parco automezzi
della Protezione Civile;

STABILISCE
- che il presente atto ha decorrenza dal 15/10/2025 al 31/12/2025;

- che la retribuzione della PO sara rapportata al rapporto di lavoro a tempo parziale pari a 8 ore
settimanali del Dott. Pontiggia Alfredo con la maggiorazione del 30% prevista dall’art.23 comma 5
del CCNL Funzioni Locali 16/11/2022;

- che venga riconosciuta una retribuzione di risultato di cui all’art.17 - del CCNL 16/11/2022;

- che la nomina a Responsabile di Servizio puo essere revocata prima del termine di scadenza, ai
sensi dell’art.8 - comma 3 - del Regolamento di organizzazione generale degli uffici e dei servizi,
per violazione dei doveri d’ufficio o per scarsa efficienza nell’esercizio delle funzioni conferite;

I1 presente provvedimento viene comunicato, oltre che all’interessato, al Responsabile del Servizio
Finanziario, all’Organo di Revisione, all’NIV, e pubblicato nella sezione ‘“Amministrazione
Trasparente” del sito web del Comune di Cislago.

I1 Responsabile di Posizione Organizzativa sopranominato ¢ tenuto a rilasciare dichiarazione sulla
insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilita degli incarichi ai sensi del D.Lgs.
n.39/2013 e del Regolamento Comunale delle incompatibilita (G.C. N.206 del 28/11/2015).



Cislago, 17/10/2025

I1 Sindaco
Stefano Calegari
Firmato digitalmente

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs. n.
82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa.



