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DELIBERAZIONE 16 DEL 31/01/2015

[X] Comunicata ai Capigruppo Consiliari

ai sensi dell’a7135_del D. Lvo N.267/00
-

indata___

Prot. -~ 1496

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.16 DEL 31/01/2015

OGGETTO:

APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA 1 COMUNI DI CARONNO PERTUSELLA (VA)
E DI CISLAGO (VA) PER L'UTILIZZO CONGIUNTO DI ISTRUTTORE TECNICO
(CAT. C) DEL COMUNE DI CISLAGO.

[.’anno duemilaquindici addi trentuno del mese di gennaio alle ore 12.30 nella sala delle adunanze,
previa [’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge vennero convocati a seduta i
componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Cognome e Nome Presente

1. BISCELLA LUCIANO - Sindaco Si
2. GRISETTI PIERPAGLO - Vice Sindaco Si
3. PACCHIONI DEBORA - Assessore Si
4. GALLI LORENZO - Assessore Si
5. FRANCO CLAUDIQO - Assessore Si

Totale Presenti: 5

Totale Assenti: 0

Partecipa all’adunanza il Segretario Generale QUAGLIOTTI dr. ANGELOQO .

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. BISCELLA LUCIANO - Sindaco, assume la
Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




DELIBERAZIONE G.C.N. 16 DEL 31.01.2015

- OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA I COMUNI DI CARONNO
PERTUSELLA (VA) E DI CISLAGO (VA) PER L’UTILIZZO
CONGIUNTO DI ISTRUTTORE TECNICO (CAT.C) DEL COMUNE
DI CISLAGO.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che il Comune di Caronno Pertusella (VA) ha fatto pervenire richiesta in
merito alla disponibilitd del Comune di Cislago per 'utilizzo congiunto di un Istruttore
Tecnico (cat. C) dipendente di quest’ultimo Ente;

Tenute in considerazione le motivazioni della richiesta di cui trattasi, & stato sentito il
Responsabile del Servizio Tecnico in merito alla fattibilita, dal punto di vista organizzativo, di
aderire alla stessa richiesta;

Visto I’allegato schema di convenzione tra i Comuni di Caronno Pertusella (VA) e di
Cislago (VA) per I'utilizzo congiunto di n. 1 Istruttore Tecnico (cat. C) del Comune di
Cislago;

Considerato che, ai sensi dell’art. 4 del D.lgs. n. 165/2001, spetta agli organi di governo
I’esercizio delle funzioni di indirizzo politico-amministrativo, mentre ai responsabili di settore
spetta I’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi compresi tutti gli atti che
impegnano I’ Amministrazione verso 1’esterno;

Precisato che:

- ai sensi del comma 1 dell’art. 14 del CCNL in argomento, 1’accordo ¢ da intendersi quale
intesa o accordo fra gli enti interessati, relativamente alla gestione del rapporto di lavoro di
personale dipendente e si configura quindi quale atto di gestione di diritto privato del
rapporto di lavoro che, come tale, non & assimilabile alle convenzioni di cui all’art. 30 det
D.lgs. 267/2000;

- la convezione di che trattasi, essendo di tipologia differente rispetto a quelle previste
dall’art. 30 del D.lgs. 267/2000, in quanto non riferibile alla gestione associata di servizi ¢
estranea alla competenza del Consiglio Comunale, come sostenuto anche dall’ARAN in
apposito parere espresso in merito al predetto art. 14;

Ritenuto di aderire alla richiesta del Comune di Caronno Pertusella e quindi di
procedere all’approvazione dello schema di convenzione;

Vista la normativa relativa al contenimento della spesa di personale;

Visti i pareri:
- di regolaritd contabile della Responsabile del Servizio Finanziario e di Ragioneria dr.ssa

Giuseppina Cozzi;

- di regolarita tecnica del Responsabile del Servizio Tecnico Comunale Geom. Lucio
Marcon;
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Con voti favorevoli espressi nei modi e forma previsti dalla legge:
DELIBERA

Di prendere atto delle premesse che formano parte integrante e sostanziale del presente
aftto,

Di approvare |’allegato schema di convenzione regolante i rapporti fra i Comuni di
Caronno Pertusella (VA) e di Cislago (VA) per utilizzo congiunto di n. 1 Istruttore
Tecnico (cat. C) del Comune di Cislago (VA) composta da n. 7 articoli, che allegata
forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di demandare la sottoscrizione della presente convenzione al Responsabile del Servizio
Tecnico Geom. Lucio Marcon;

Di accertare |’entrata, derivante dall’applicazione della medesima convenzione , ai
competenti interventi di bilancio di previsione dell’esercizio 2015;

Di dare atto che viene rispettato il vincolo relativo al contenimento della spesa del
personale;

Di trasmettere copia della presente al Comune di Caronno Pertusella (VA);

Allegati:

- schema di convenzione;

- parere di regolarita tecnica rilasciato dal Responsabile del Servizio Tecnico;

- parere di regolarita contabile rilasciato dalla Responsabile del Servizio Finanziario e di
Ragioneria.

Di seguito unanime:

DELIBERA

Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 - 4° comma - del
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.
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) \Jm ONVENZIONE PER UTILIZZAZIONE PARZIALE E TEMPORANEA DI

PERSONALE DELL’UFFICIO TECNICO

L’anno duemilaquindici il giorno  del mese di

tra il Comune di Caronno Pertusella -VA- (Ente di utilizzazione) C.F. 00440710127, legalmente
rappresentato dall’Ing. Maria Anna Tropia, Funzionario Responsabile del Settore Patrimonio,
Infrastrutture e Opere Pubbliche ed il Comune di Cislago -VA- (Ente di provenienza) C.F.
00308220128, legalmente rappresentato dal Geom. Lucio Marcon, Funzionario Responsabile del
Servizio Tecnico, si conviene e si stipula quanto segue:

Premesso che:

e D’art. 14 del CCNL del personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali
sottoscritto in data 22.01.2004 regola la possibilita di utilizzare personale assegnato ad altri enti
cui & applicato il medesimo contratto, per periodi predeterminati e per una parte del tempo di
lavoro d’obbligo, mediante convenzione, previo assenso dell’Ente di appartenenza e con il
consenso dei lavoratori interessati, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi
istituzionali e di conseguire un’economica gestione delle risorse;

» ai sensi del citato art. 14 del CCNL 22.01.2004 e della dichiarazione congiunta n. 10 di cui al
medesimo contratto collettivo, il rapporto di lavoro del personale utilizzato resta unico ed
unitario ed ¢ gestito dall’Ente di provenienza, titolare del rapporto stesso, previa acquisizione
dei necessari elementi di conoscenza da parte dell’Ente utilizzatore;

e tramite la convenzione di cui all’art. 14 del CCNL sono garantiti i principi di unicitd ed
esclusivita del rapporto di lavoro pubblico di cui all’art. 53 comma 1 del decreto legislativo n.
1652001 come successivamente modificato;

e che il Comune di Cislago ha nel proprio organico il dipendente, geom. Borroni Vincenzo,
profilo professionale di Istruttore Tecnico — categoria giuridica C posizione economica C 5, con
rapporto di lavoro a tempo pieno presso il Servizio Tecnico;

e che il Comune di Caronno Pertusella con delibera della Giunta Comunale n. 9 del 29.01.2015 ed
il Comune di Cislago con delibera della Giunta Comunale n. 16 del 31.01.2015, dichiarate
entrambe immediatamente eseguibili, hanno deciso ’utilizzo a tempo parziale di detto tecnico,
ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. del Comparto Regioni/Autonomie Locali sottoscritto il
22.01.2004;

ART.1-0OGGETTO E FINE

I Comuni di Caronno Pertusella e Cislago, anche al fine di conseguire una economica gestione delle
risorse, di comune accordo e con il consenso del dipendente interessato, stipulano la presente
convenzione per avvalersi in modo coordinato delle prestazioni lavorative del geom. Borroni
Vincenzo, ripartendole per n. 11 ore presso il Comune di Caronno Pertusella e per n. 25 ore presso
il Comune di Cislago, nell’ambito del tempo di lavoro d’obbligo di n. 36 ore settimanali.

Al personale suddetto si applicano le soluzioni di flessibilita dell’orario di lavoro, previste dalla
vigente normativa contrattuale.

ART. 2 - COMUNE CAPOCONVENZIONE

I1 Comune di Cislago assume la veste di Comune Capoconvenzione.

ART. 3 -DURATA

La durata della presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione della stessa e sino al
31.07.2015. Essa ha comunque carattere precario e, pertanto, potrd essere sciolta in qualunque



momento per una delle seguenti cause:

e scioglimento consensuale mediante atto deliberativo della Giunta Comunale adottato da
entrambe le Amministrazioni;

* recesso unilaterale di una delle Amministrazioni contraenti da adottare con atto deliberativo
della Giuata Comunale con un preavviso di almeno 30 giomi.

Prima della scadenza potra essere rinnovata con stessa procedura, per un uguale periodo e/o per un

periodo da concordare,

ART. 4 - RAPPORTI FINANZIARI E TRATTAMENTO ECONOMICO

{l Comune Capoconvenzione provvederi all’'erogazione delle intere competenze economiche
labellari spettanti al dipendente convenzionato ed al recupero con cadenza trimestrale delle spese a
carico dell’altro Comune in convenzione previa presentazione del relativo rendiconto.

La spesa relativa al trattamento economico del dipendente in conformita al C.C.N.L. vigente per
tempo gravera su ciascun Comune nelle seguenti proporzioni:

¢ Comune di Cislago 69,44% pari a 25 ore di servizio prestate nello stesso Comune,

e Comune di Caronno Pertusella 30,56% pari a 11 ore di servizio prestate nello stesso Comune e
per non pid di due giomi alla settimana;

ART. 5 - ORARIO DI LAVORO - ESERCIZIO DELLE FUNZIONI

Le prestazioni lavorative del dipendente convenzionato sono articolate in modo da assicurare il
corretto funzionamento presso ciascun Comune. Il calendario dei giomni sara stabilito dal
Responsabile del Servizio Tecnico di Cislago, senlito I'interessato, previo accordo con il
Funzionario Responsabile di Servizio/Settore del Comune di Caronno Pertusella e potri essere
varialo per necessita di servizio.

ART. 6 - FORME DI CONSULTAZIONE

Le forme di consultazione tra i Comuni convenzionali sono costituite da incontri periodici che i
medesimi Funzionari concorderanno al fine di garantire il buon funzionamento delle funzioni
convenzionate e la puntuale esecuzione della presente convenzione.

ART. 7 - NORME FINALI

Per quanto non previsto nella presente convenzione trovano applicazione le disposizioni di legge
del C.C.N.L. dei Regolamenti, dello Statuto dei singoli Comuni in quanto compatibili.

Letto, approvato e sotloscritlo.

1. COMUNE D1 CARONNO PERTUSELLA

IL COMUNE CISLAGO




ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE G.C.N. 16  DEL 31.01.2015

Proposta del Servizio Tecnico, alla Giunta Comunale, per deliberare sul seguente:

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA I COMUNI DI CARONNO
PERTUSELLA (VA) E DI CISLAGO (VA) PER L’UTILIZZO CONGIUNTO DI
ISTRUTTORE TECNICO (CAT. C) DEL COMUNE DI CISLAGO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Vista la proposta di deliberazione indicata in oggetto, preso atto dei contenuti della stessa;
Visto I’art. 49 - 1° comma - del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000:
Visto I’art. 76 dello Statpto Comunale;
Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Visto il Decreto Sindacale n. 105 del 30.12.2014 con il quale il sottoscritto & stato nominato

Responsabile del Servizio Tecnico;

Preso atto delle motivazione contenute nell’atto deliberativo si
ESPRIME

per quanto di competenza, parere FAVOREVOLE.

Cislago i, 7 7 {rN, 20

IL RESPO ABILE DEL SERVIZIO TECNICO

Geom Lucio N/?fi/rcon
/ \L N ((J/\J\




COMUNE DI CISLAGO

(Provincia di Varese)

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
Ni16 DEL 31.01.2015

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
E DI RAGIONERIA

VISTO I’art. 49 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267,

VISTO l'art. 76 del vigente Statuto Comunale;

VISTO l'art. 2 e I'art. 4 del vigente regolamento di contabilits;
VISTO il D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, parte seconda;

VISTA la normativa che regola la spesa di personale;

VISTO il Decreto Sindacale n. 130 del 11.12.2012 di nomina a Responsabile del Servizio
Finanziario;

VISTA la proposta alla Giunta Comunale del Servizio Tecnico ad oggetto:
APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA I COMUNI DI CARONNO PERTUSELLA (VA) E DI

CISLAGO (VA) PER L’UTILIZZO CONGIUNTO DI ISTRUTTORE TECNICO (CAT. C.) DEL
COMUNE DI CISLAGO.-

ESPRIME
parere favorevole di regolarita contabile in ordine alla proposta deliberativa di che trattasi.

Cislago, 28 gennaio 2015
La Responsabile det Servizio Finanziario

(Cozzi ]Z?pgtcﬁag(Giuseppina)
xj //’ ‘I'
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Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to : BISCELLA LUCIANO F.to : QUAGLIOTTI dr. ANGELO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni

consecutivi con decorrenza dal ", come prescritto dall’art.124, 1°

comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Cislago , i nll R

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: QUAGLIOTTI dr. ANGELO

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione é divenuta esecutiva:

[] trascorsi dieci giorni dall'inizio della pubblicazione ai sensi del 3° comma dell'art.134 del
D.Lgs. 18-08-00 n.267,
in data

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del 4° comma dell'art.134 del D.Lgs.
18-08-00 n.267.

Cislago, li = 7 - ?-';35

T

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: QUAGLIOTTI dr. ANGELO

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Cislago, li

IL SEGRETARIO (GFNERALE -
QUAGLIOTTI dif ANGELO =7

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 16 DEL 31/01/2015




