COMUNE DI CISLAGO PROVINCIA DI VARESE

DETERMINAZIONE

DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CULTURA, ISTRUZIONE, SPORT E TEMPO
LIBERO

N. 25 DEL 16/06/2021

OGGETTO: GARA D'APPALTO RELATIVA AL SERVIZIO DI REFEZIONE
SCOLASTICA. CIG: 87197304D4. NOMINA COMMISSIONE
GIUDICATRICE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che con Determinazione del Responsabile del Servizio Cultura, Istruzione, Sport ¢
Tempo Libero n°® 12 del 19 Aprile 2021 ad oggetto: Servizio di refezione scolastica ad alunni e
insegnanti dell Istituto Comprensivo di Cislago a ridotto impatto ambientale, conforme ai requisiti
minimi ambientali di cui al dm 65/2020, anni scolastici 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 con
possibilita di rinnovo per gli aa.ss. 2024/2025 e 2025/2026 e proroga tecnica settembre — dicembre
2026.Approvazione progetto di gara, indizione procedura aperta e delega alla stazione unica
appaltante della provincia di Varese. & stata indetta la procedura di gara aperta per I’affidamento
del servizio di refezione scolastica dall’a.s. 2021/2022 all’a.s. 2023/2024 con possibilita di rinnovo
per n° 2 anni scolastici successivi e di proroga tecnica, approvando il progetto di gara e il Quadro
Economico della procedura;

Atteso:

- che la gara sara aggiudicata con il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ai

sensi dell’Art. 95, c. 3 del Codice degli Appalti, con valutazione di un progetto tecnico a

cura di una Commissione giudicatrice appositamente nominata;

- che il Quadro Economico della procedura prevede, tra I’altro, la spesa complessiva di €
3.000,00 per il compenso alla Commissione giudicatrice;

Richiamato 1’Art.77 del Codice degli Appalti (D. Lgs 50/2016) con il quale si stabilisce che,
nei casi di aggiudicazione con il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, la
valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico ¢ affidata ad una commissione
giudicatrice composta da esperti nel settore cui afferisce I"oggetto dell’appalto, che non devono aver
svolto né possono svolgere alcuna altra funzione o incarico tecnico amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta;

Richiamata la propria determinazione n° 19 del 10.5.2021 con la quale, per i motivi ivi ben
specificati, si stabilisce di prevedere all’interno della commissione giudicatrice la presenza di un
tecnologo alimentare, di procedere ad affidamento diretto dell’incarico ai sensi dell’Art. 36, ¢.2 del
Codice degli Appalti e a tal fine si indice una raccolta di manifestazioni di interesse, approvando il
relativo testo dell’ Avviso pubblico;



Atteso che entro la scadenza stabilita sono pervenute n° 4 manifestazioni di interesse (Prot.
6315, 6533, 6617¢ 6741);

Atteso che & stata elaborata la relazione ad oggetto: Individuazione tecnologo alimentare da
nominare membro della Commissione Giudicatrice — gara per affidamento servizio di refezione
scolastica con la quale, a seguito della lettura della documentazione inviata dai professionisti che
hanno manifestato interesse all’incarico, si propone di affidare I’incarico al dott. Piero Ferrari (C.F.:
FRRPRI53P08L4241) che risulta essere in possesso di tutti i requisiti richiesti, di una ampia
esperienza sia come componente di Commissioni di gara per I’affidamento della gestione del
servizio di ristorazione scolastica, sia come consulente per la gestione del servizio di refezione
scolastica presso o per conto di altri Enti Locali analoghi al Comune di Cislago sia per collocazione
territoriale che per dimensioni; il costo orario offerto & congruo (€ 48,00 + 4%, IVA ESENTE).

Ritenuto pertanto di procedere ad affidamento al dott. Piero Ferrari;

A tal fine & stata richiesta al dott. Ferrari la seguente documentazione:

- copia della polizza di assicurazione per responsabilita civile professionale pervenuta con

Prot. 7009 del 28.5.2021 e prot. 7243 del 4.6.2021;

- Informativa Privacy firmata per presa d’atto, pervenuta con Prot. 7527 del 9.6.2021;
- Dichiarazione Art. 77 del D. Lgs 50/2016, pervenuta con prot. 7528 del 9.6.2021;

Visto anche il DURC pervenuto con prot. INPS 26010225 del 3.5.2021, dal quale risulta la
regolarita della posizione contributiva del Dott. Ferrari;

Ritenuto pertanto di affidare I’incarico al dott. Piero Ferrari (C.F.: FRRPRI53P08L4241);

Ritenuto inoltre, al fine di completare la composizione della commissione, di richiedere la
collaborazione di dipendenti del Comune di Cislago e di Comuni limitrofi che abbiano competenza
ed esperienza nell’ambito di interesse della gara, specificatamente:

- con nota Ns Prot. 0007245 del 04/06/2021
& stata richiesta la collaborazione del Responsabile del Settore Socio Culturale del Comune di
Fagnano Olona;

- con Prot. 7533 del 9 Giugno 2021 & pervenuta dal Comune di Fagnano Olona la nota con cui si
autorizza la D.ssa Clelia Mazzone, Responsabile del Settore Socio Culturale del Comune di
Fagnano Olona;

- con Prot. 7759 del 15 Giugno 2021 sono pervenute le dichiarazioni della d.ssa Mazzone di cui
all’Art. 77 del D. Lgs. 50/2016 e Art. 51 del Codice Procedura Civile e informativa privacy firmata
per presa visione;

- con nota di posta elettronica interna ¢ stata richiesta la collaborazione del Responsabile del
Servizio Socio Assistenziale del Comune di Cislago, D.ssa Giulia Manfredi;

- la d.ssa Giulia Manfredi con nota prot.7773 del 15.6.201 ha comunicato di accettare la nomina
allegando le dichiarazioni di cui all’Art. 77 del D. Lgs. 50/2016 e Art. 51 del Codice Procedura
Civile e informativa privacy firmata per pesa visione;

Ritenuto pertanto di costituire la Commissione di gara per la procedura in oggetto come
segue:
D.ssa Clelia Mazzone, Responsabile del Settore Socio Culturale del Comune di Fagnano Olona-
Presidente;
D.ssa Giulia Manfredi Responsabile del Servizio Socio Assistenziale del Comune di Cislago —
componente esperto;
Dott. Pietro Ferrari — Tecnologo Alimentare — componente esperto;



Atteso che le persone sopra indicate sono esperte nel settore cui afferisce 1’oggetto
dell’appalto e non hanno svolto né possono svolgere alcuna altra funzione o incarico tecnico
amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

Atteso che la Stazione Unica Appaltante della Provincia di Varese con nota di posta
elettronica del 3 Giugno 2021 ha comunicato che in data 1 Giugno si ¢ tenuta la prima seduta
pubblica e risultano ammesse alla gara le seguenti ditte:

- Hospes in avvalimento con Elior ristorazione
- Serenissima ristorazione

- Pellegrini spa

- CAMST

Attesa la necessita di riconoscere un compenso ai commissari che non sono dipendenti del
Comune di Cislago;
Atteso che si prevede la partecipazione dei commissari a:

- n° 1 seduta pubblica: apertura buste tecniche presso la Stazione Unica Appaltante di
Varese o presso il Comune di Cislago;

- valutazione offerte tecniche: da effettuarsi in una o piu sedute riservate;

- n° 1 seduta pubblica: apertura offerte economiche presso la Stazione Unica Appaltante
di Varese o presso il Comune di Cislago;

Ritenuto di prevedere:
- per il Presidente - commissario esterno - il compenso di € 350,00 al lordo di ogni ritenuta di legge,
quale compenso complessivo per Iincarico, indipendentemente dal numero di sedute necessarie ad
espletare tutti gli atti di gara;
- per il dott. Piero Ferrari, Tecnologo Alimentare, il compenso complessivo lordo di € 1.198,08
prevedendo un impegno complessivo di 24 ore;

Atteso che I’incarico conferito con il presente atto dovra essere concluso entro il 25 Luglio
2021;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il decreto sindacale n. 49/2020 con il quale veniva nominato Responsabile del Servizio
Cultura, Istruzione, Sport € Tempo Libero;

Visto il decreto sindacale n. 75/2020 con il quale veniva nominato Responsabile del Servizio
Finanziario e di Ragioneria;

DETERMINA

1. Prendere atto delle premesse che formano parte integrante € sostanziale del presente atto;

2. Stabilire, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., che la Commissione giudicatrice
per laffidamento di: Servizio di refezione scolastica ad alunni e insegnanti dell Istituto
Comprensivo di Cislago a ridotto impatto ambientale, conforme ai requisiti minimi
ambientali di cui al dm 65/2020, anni scolastici 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 con
possibilita di rinnovo per gli aa.ss. 2024/2025 e 2025/2026 e proroga tecnica settembre —
dicembre 2026. (CIG 87197304D4) Indetta con propria determinazione n° 12 del 19 Aprile
2021, sara costituita come segue:

- D.ssa Clelia Mazzone, Responsabile del Settore Socio Culturale del Comune di Fagnano
Olona- Presidente;

- D.ssa Giulia Manfredi Responsabile del Servizio Socio Assistenziale del Comune di Cislago



— componente esperto;
- Dott. Pietro Ferrari — Tecnologo Alimentare — componente esperto;

3. Assumere impegno di spesa di € 350,00, comprensivo di ogni onere di legge, con la D.ssa
Clelia Mazzone, dipendente del Comune di Fagnano Olona, quale compenso complessivo
per I’incarico, indipendentemente dal numero di sedute necessarie ad espletare tutti gli atti di

gara (CIG non richiesto);

4. Assumere con dott. Piero Ferrari, Tecnologo Alimentare, il compenso complessivo lordo di
€ 1.198,08 prevedendo un impegno complessivo di 24 ore (CIG: Z80321ECBI);

5. Assumere impegno di spesa di € 29,75 a favore della Regione Lombardia a titolo di IRAP;

6. Imputare la spesa come segue nel bilancio di previsione finanziario 2021 - 2023, competenza
2021:

MISSIONE IMPORTO
PROGRAMMA ESERCIZIO | CAPITOLO/
TITOLO MACROAGGREGATO COMP/FPV | ESIGIBILITA' | ARTICOLO
04.06.U.1 U.1.03.02.15.006 COMP 2021 4531/102 € 350,00
04.06.U.1 U.1.03.02.15.006 COMP 2021 4531/102 €1.198,08
04.06.U.1 U.1.03.02.15.006 COMP 2021 4531/102 €29,75
codice cofog:9.6.0 1.21/00397,00398,00399

7. Dare atto:

- che ’incarico conferito con il presente atto dovra essere concluso entro il 25 Luglio 2021;
- che le persone sopra indicate sono esperte nel settore cui afferisce I’oggetto dell’appalto € non
hanno svolto né possono svolgere alcuna altra funzione o incarico tecnico amministrativo

relativamente al contratto del cui affidamento si tratta;

8.Dare atto che verra espletata la procedura obbligatoria di censimento dell’incarico svolto sul
sito dedicato del Dipartimento della Funzione Pubblica e pertanto verra trasmessa tutta la
documentazione al Servizio Finanziario ivi inclusa la liquidazione dei compensi con
’indicazione delle date e numero di sedute;

9. Dare atto che nella stesura del presente atto e della bozza di convenzione si & tenuto conto dei
principi applicabili al trattamento di dati personali contenuti nell’art.5 del Regolamento
(UE) N.679/2016 “minimizzazione dei dati” personali limitati a quanto necessario rispetto
alle finalita per le quali sono trattati.

10. 11 prospetto contenente i dati personali dei commissari incaricati ¢ allegato segretato.

Cislago, 16/06/2021.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CULTURA, ISTRUZIONE, SPORT E TEMPO LIBERO

Firmato digitalmente
Dott.ssa Gloria Paccari¢
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DICHIARAZIONE EX ART. 77 D.LGS. 50/2016
E ART. 51 CODICE PROCEDURA CIVILE

NTCIST N i SCL‘VLLLU u LCiEnIONE ouolus uca ad uiunui < iua'cguznui ucum e L.,U)LLILJLCU.‘JJWU o Cibix%u‘
_ triennio 2021 — 2024 con facolta di rinnovo per pgl anni scolastici 2024 — 2026 e proroga tecnica
Settembre — Dicembte 2026. (CIG: 87197304D4),

Il sottoscritta M NFREDI GIULIA nato 2 -....——- . B | . domiciliato presso
COMUNE DI CISLAGO (VA) PTAZZA E. TOTI, 1 nella qualita di RESPONSABILE DEL
SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE DEL COMUNE DI CISLAGO... ‘

Con la presente dichiara espressamente:

DI ACCETTARE

- La nomina, da patte del Comune di CISLAGO quale componente della commissione ex. art. 77 del
D.Lgs. 50 /2016 e s.m.i. per 'espletamento della gara pet 1servizi in oggetto;

DICHIARA

- Di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune CISLAGO (VA) e di essere stato
autorizzato dal proprio ente alla partecipazione alla Commissione di gara;

- Di assumersi ogni responsabilita circa I'assenso dell’ Amministrazione di appartenenza per potersi
assentare legittimamente dal proprio ufficio per partecipare alla commissione di cui all’oggetto;

- Di impegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con tigore, riservatezza,
nel rispetto della normativa vigente, in una posizione di indipendenza, impatzialita ¢d autonomia;

- Dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- Di essere consapevole che & causa di incompatibilitd anche avere in cotso o svolto nel corso
delPultimo anno, incarichi, mandati, compiti mansion, servizi, cariche, funzioni similati presso
operatori economici che pattecipano in veste di concorrenti alla gara in oggetto;

- Di avere idonea professionalita ed espetienza relativamente alla gestione di servizi complessi in
quanto Responsabile del Servizio Socio-Assistenziale dal 2010 e di aver partecipato a diverse gare in
qualita di Presidente e di Commissario sia interno che estetno (a titolo esemplificativo: pet il Comune
di Cislago: servizio pasti a domicilio per persone fragili, gestione Centro Educadavo Ricreativo,
Gestione Centro Diurno Anziani, acquisto autoveicoli; Refezione scolastica; Servizio manutenzione,
pulizia e facchinaggio; per il Comune di Gerenzano: gestione Centro estivo, per il Comune di Origgto:
gestione Servizio Tutela Minori; pet il Comune di Uboldo: gestione asilo nido).

DICHIARA INFINE

Con riguardo all’art. 77 del D.Lgs. 5:

- Dinon aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente ai contratti
da affidare per la procedura in oggetto;

- Dinon aver ricoperto, nell'anno antecedente 1a pubblicazione della presente gara, la carica di pubblico
amministratote in telazione alla stazione appaltante che ha indetto la procedura in oggetto;

- Di non essere membro di alcuna commussione giudicatrice di appalti pubblict che abbia concorso,
con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione
di atti illegictimi;
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Con riguardo all’art. 51 del Codice di procedura Cirvile:

- Dinon avere interesse nella procedura 1o oggetto;
= LJL {101 dveie ng’AulC L,u Pktl \,uLcia al\,uuu uc:h'd })LuchuLa ;uu VR,
- Dinon avere cause pendent, grave inimicizia o rapporti di credito /debito con alcuno dei concorrenti

nella ptocedura in oggetto;
- Dinon aver prestato assistenza come consulente tecnico o essere stato arbitro in causa con uno del

concorrenti alla presente procedura;
- Di non essere tutore, curatore, procuratore, agenic o datore di lavoro di un concorrente nella

procedura n oggetto;

PRENDE ATTO

Che, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/2000, qualora emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il sottosctitto decade dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non vetitiera;

che, ai sensi dell'art. 76 dello stesso DPR la dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in matetia.

Allega alla presente:

o il propro curriculum vitae, debitamente sottoscritto, ai fini degli obblighi di pubblicazione

(Cislago, 07.06.2021)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

[ i |
L e )

INFORMAZION! PERSONALI

Nome

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date 2007- ad oggi

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ MANFREDI, Giulia ]

ISS]alﬂ persona.li Sono stati oscurati
a scorta di quanto stabilito nelle

linee guida in ;
; materia
dei dati personaii. ditrattarmento

MANFREDI Giulia

ltaliana

Contratto a tempo pieno e determinato da luglio 2007 a giugno 2008.
Contratto a tempo pieno ed indeterminato da luglio 2008 ad oggi.
Comune di Cislago, Piazza E. Toti, 1, 21040 Cislago.

Servizio sociale di base e Servizio Tutela Minori
Assistente sociale a tempo pieno, con inquadramento D1.
Da gennaio 2010 nomina Responsabile det Servizio Socio-Assistenziale.

SERVIZIO SQCIALE DI BASE

Presa in carico delle situazioni con disagio afferenti alle aree: minori, minori con handicap,
famiglia, emarginazione sociale (disturbi psichiatrici dipendenza), disabili ed anziani.

Presa in carico delle situazioni di minori su mandato dell Autorita Giudiziaria, svalgimento di
indagini e formulazione di progetti.

Stesura di progetti personalizati, con l'obiettivo di creare ed attivare risorse per il superamento
della situazione di disagio, anche mediante il raccordo e la collaborazione con i servizi e le refi
del territorio.

Gestione dell'Ufficio CUP (Centro Unico di Prenotazione), per la prenotazione di visite mediche
presso i Presidi Ospedalieri del territorio.

Lavoro di rete con i Servizi € le Associazioni del territorio di riferimento.

RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE

Coordinamento e gestione dei servizi:

- servizio sociale di base;

- servizio tutela minori;

- da novembre 2012 Centro Educativo Ricreativo;

- da aprile 2015 servizio diurno per anziani;

- trasporto per anziani e portatori di handicap;

- servizio di consegna pasti a domicilio.

Partecipazione alle attivita distrettuali afferenti al Piano di Zona, in modo particolare

partecipazione al Tavolo Tecnico Distrettuale, con funzione tecnica ed operativa di
programmazione, progettazione, istruzione, valutazione e controllo in riferimento ai servizi sociali

integrati.

Stesura di bandi per la fruizione di risorse provenienti dalla Regione e dal Piano di Zona.
Gestione di bandi di gara per I'acquisto di bene € servizi volti al’aumento della qualita dei servizi
e al contenimento dei costi mediante l'inserimento di offerte aggiuntive e/o migliorative.
Gestione, per gquanto di competenza, del bilancio comunale  entrate/uscite,
previsioni/variazioni/consuntivi.

Gestione delle proposte da sottoporre alla Giunta ed al Consiglic Comunale (in particolare:
stipulazione di nuove convenzioni, modifiche di regolamenti e attivazione di nuovi servizi)
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+ Date 2006-2007

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

« Date 2005

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Date 2004

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date 2006

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

+ Date 2004-2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date 2004

« Nome e tipo di istituto di istruzione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ MANFRED!, Giulia |

Contratto a tempo pieno e determinato da gennaio 2006 a giugno 2007.

Azienda Consortile “Comuni insieme e per lo Sviluppo Sociale” , Piazza Martiri della Liberta, 1
Bollate.

Servizio sociale di base

Assistente sociale a tempo pieno, con inquadramento D1, presso i comuni di Ceriano Laghetto e
Logliae.

Contratto c0.co.co.a tempo pieno e determinato da gennaio 2005 a dicembre 2005
Piano di Zona , Distretto di Garbagnate Milanese e Comune di Ceriano Laghetto

Servizio sociale di base
Assistente sociale a tempo pieno, con inquadramento D1, presso i comuni di Ceriano Laghetto e
Cogliate.

Contratio co. co. co. (collaborazioni coordinate e continuative), 21 ore settimanali da agosto
2004 a dicembre 2004,
Piano di Zona del distretto di Garbagnate Milanese.

Servizio sociale di base
Assistente sociale a tempo, con inquadramento D1, presso | comuni di Ceriano Laghetto e
Cogliate.

20-11-2006
iscrizione all’Albo Professionale SEZIONE A degli Assistenti Sociali con il numero 823/A.

Assistente sociale specialista (possibilita di accedere a ruoli di Responsabile e coordinamento di
strutture complesse)

19-04-2006
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Facolta di Sociologia.

Conoscenza avanzata delle discipline sociologiche e del servizio sociale, un'elevata capacita di
analisi della poliica sociale e di interpretazione dei fenomeni sociali, una conoscenza delle
discipline economiche, statistiche, giuridiche e della psicologa sociale finalizzata al suo utilizzo
consapevole nelloperativita professionale concreta.

Padronanza dei diversi metodi di disegno, impostazione e conduzione delle indagint sociali su
individui, organizzazioni, e ambiti territoriali.

Competenze per la progettazione, Forganizzazione € la gestione di interventi, di servizi e di
politiche sociali.

Capacita di operare con un elevato grado di autonomia e di svolgere funzioni di coordinamento
degli interventi e di direzione di strutture, servizi, dipartimenti e aree di elevata complessita
nell'ambito delle politiche sociali e capacita di dirigere il lavoro di gruppo, promovendo varie
forme di cooperazione nelle e fra le strutture di servizio alla persona, con elevata capacita,
responsabilita e autonomia.

Laurea specialistica in “Politiche sociali e gestione dei servizi alla persona”, discutendo la tesi
“Linee guida per la qualita di un ente locale’, con votazione di 108/110.

22-09-2004
Iscrizione all’Albo Professionale SEZIONE B degli Assistenti Sociali con il numero 4166/B.



COMUNE DI CISLAGD - Prot 0007773 del 15/06/2021 Tit VII {1 1 Fasc

o formazione
» Qualifica conseguita

» Date 2002-2003

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Date 1999-2000

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

TIROCINH ED ESPERIENZE
PROFESSIONALI

» Date 2011

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Date 2005

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Date 2003

+ Nome e indirizzo de! datore di
javoro

» Tipo di azienda o settore

» Date 2002

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

Assistente sociale

Facolta di Sociologia dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Conoscenza delle discipline sociologiche, psicologiche e giuridiche, padronanza dei principi, dei
metodi e delle tecniche proprie del servizio sociale.

Competenze pratiche ed operative per il rilevamento e il trattamento di situazioni di disagio
sociale e capacita di lavorare in gruppo.

Competenze di base per la comunicazione e la gestione dell'informazione, anche con strumenti
e metodi informatici e telematici.

Laurea di base in “Scienze del Servizio Sociale’, discutendo la tesi “Il circuito virtuoso dei servizi
alla persona, applicato in ambito psichiatrico”, con votazione di 108/110 :

03-07-2000
|stituto Suore Orsoline di S. Carlo di Saronno.

Diploma in “Tecnico dei Servizi Sociali” con votazione 84/100.

Esperienza professionale.
Ordine degli Assistenti Sociali Regione Lombardia.

Ordine Professionale
Consigliere. Componente del Consiglio Regionale dell'Ordine Professionale dal 02/05/2011 fino
alla scadenza del mandato 2009/2013.

Tirocinio professionale per Laurea Specialistica, 120 ore totali.
Comune di Cogliate.

Ente Locale, Servizi Sociali

Tirocinio professionale, 200 ore totali.
Comune di Appiano Gentile (Co) presso Fufficio Servizi Sociali.

Ente Locale, Servizio Sociale di Base

Tirocinio professionale, 100 ore totali.
C.P.S. (Centro Psico Sociale) di Saronno, dell'A.O. (Azienda Ospedaliera) di Busto Arsizio.

Azienda Ospedaliera, Centro Psico Sociale, patologia psichiatrica

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 101/2018.

Cislago, 07.06.2021

Pagna 3 - Curriculum vitae di
[ MANFREDI, Giulia ]
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INEORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALN
PER GLI APPALTI E BANDI DI GARA

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 (di seguito "Regolamento” o “GDPR”) e di ogni
normativa applicabile in riferimento al trattamento dei Dati Personali, questo documento descrive le
modalitd di trattamento dei Dati Personali riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, effettuate
dalla Provincia di Varese in qualitd di Stazione Appaltante, necessarie alla partecipazione al presente
appalto e alla conseguente esecuzione del contratto, in ottemperanza ad obblighi di legge, ed in particolare
per le finalita legate all’espletamento della presente procedura.

la informiamo che il trattamento sard improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza,
minimizzazione dei dati, esattezza, integrita, e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

1. DATI DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DEL RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
(RPD/DPO)

1.1. Titolare Del Trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Varese, con sede in Varese, P.zza Liberta 1 - 21100,
Varese, Tel. 0332-252111 - e-mail: provinciavarese@provincia.va.it, codice fiscale n. 80000710121, partita
IVA n. 00397700121, nella persona de! Presidente della Provincia pro tempore.

1.2. Responsabile Protezione dei Dati (RPD/DPO)

Il responsabile della protezione dei dati & la societa QUALIFICA GROUP SRL nella persona del legale
rappresentante dott. Enrico Ferrante, contattabile allindirizzo e-mail:
provinciavaresegdpr@aualificagroup.it

2. TIPOLOGIA DEI DATI TRATTATI
Nellambito delle attivity effettuate per laffidamento delrappalto, i Dati Personali degli utenti
riguarderanno, a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

Tipologia Descrizione
(X] dati identificativi, anagrafici e di contatto | cognome € nome, residenza, codice fiscale, numero di
telefono, indirizzo e-mail, documenti di identificazione,

]

firma, altro.
[X] dati relativi a condanne penali, reati, i dati giudiziari possono essere utilizzati ai fini della
misure di sicurezza verifica dell’assenza di cause di esclusione in base alla
vigente normativa in materia di contratti pubblici.
[X] dati di connessione indirizzo 1P, login, MAC address, indirizzi URI/URL

(Uniform Resource tdentifier/Locator), orario della
richiesta al server, modalita di richiesta al server,
caratteristiche del file ottenuto in risposta,
identificatore numerico della risposta data dal server,
dati relativi al sistema operativo ed al’ambiente
informatico.

3. FINALITA E BASE GIURIDICA DEI TRATTAMENTI

Il Titolare tratta i Dati Personali, direttamente comunicati o raccolti presso altri Titolari del trattamento
{previa verifica del rispetto delle condizioni di liceita da parte dei terzi), o fonti pubbliche, in osservanza
delle normative di riferimento per le finalita relative alle procedure per |'affidamento dell'appalto, di cui
agli atti di indizione del medesimo; nonché, con riferimento all’aggiudicatario, per la stipula e I'esecuzione
del contratto di appalto con i connessi e relativi adempimenti. Il Trattamento & effettuato e legittimato
dalle seguenti basi giuridiche:
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b) Adempimento degli obblighi giuridici cui & soggetto il Titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. ¢
del GDPR);

¢) Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui e
investito il titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. e del GDPR), nei casi, per es., di procedura ad
evidenza pubblica finalizzata alla selezione del contraente.

Si informa inoltre che il conferimento dei dati & obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto
conferimento potra avere, come conseguenza, I'impossibilita di svolgere I’attivita o fornire il servizio.
Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i Dati pPersonali per una finalita diversa da
quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni in
merito a tale diversa finalitd e ogni ulteriore informazione pertinente.

4. MODALITA DI TRATTAMENTO DEi DATI PERSONALI

(| trattamento sara effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di
organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalita stesse e comungue in modo da garantire
la sicurezza, l'integrita e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e
logiche previste dalle disposizioni vigenti.

| Dati Personali forniti saranno tra l'altro oggetto di:

Descrizione

[X] raccolta X] limitazione

[X] organizzazione [X] strutturazione

[X] registrazione [X] conservazione

[X] estrazione [X] consultazione

[X] uso [X] comunicazione mediante trasmissione
[X] raffronto od interconnessione [X] cancellazione o distruzione

[X] diffusione [X] selezione

[X] elaborazione

| dati non saranno in nessun caso oggetto di diffusione né di comunicazione all’esterno delle strutture
dell’Ente, se non nei casi espressamente autorizzati dallinteressato o nei casi previsti dalla legge e
necessari all’adempimento del servizio (ad esempio la pubblicazione nella sezione "Amministrazione
trasparente", nonché nelle ulteriori ipotesi previste in materia di trasparenza ed anticorruzione).

{| trattamento non comporta ['attivazione di un processo decisionale automatizzato, compresa fa
profilazione di cui all'art. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR.

5. MISURE DI SICUREZZA

il Titolare del Trattamento adottera tutte le necessarie misure di sicurezza al fine di ridurre al minimo i
rischi di distruzione o di perdita, anche accidentale, dei dati stessi, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita indicate nel presente documento nel pieno

rispetto dell’art. 32 del GDPR.
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Il trattamento sara svolto esclusivamente da soggetti a cid debitamente autorizzati per iscritto dal Titolare,
in ossequio alle disposizioni della normativa applicabile. 1 dati personali sono altresi trattati dal personale
(amministrativo, tecnico e ausiliario) del Titolare, che agisce sulla base delle mansioni assegnate e di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo oltre alle disposizioni
di legge vigenti.

Per il perseguimento delle finalita sopra indicate potrebbe essere necessario che il Titolare comunichi i Suoi

dati a:
o altri soggetti pubblici per la verifica dei requisiti soggettivi ed oggettivi quali ad esempio:
o Autoritd nazionale anticorruzione;
o Autorita preposte alle attivita ispettive e di verifica fiscale ed amministrativa;
o Autorita giudiziaria nei casi previsti dalla legge;

e altri soggetti (es. controinteressati, partecipanti al procedimento, altri richiedenti) in particolare in
caso di richiesta di accesso ai documenti amministrativi.

 ad ogni altro soggetto pubblico o privato nei casi previsti dal diritto dell’'Unione o dello Stato

= italiano.

e terze parti che svolgono attivita di supporto di qualsiasi tipo per 'erogazione dei servizi da parte del
Titolare, in relazione ai quali eseguono operazioni di trattamento di Dati Personali, sono designate
Responsabili del trattamento e sono vincolate al rispetto delle misure per la sicurezza e la
riservatezza dei trattamenti;

Trasferimento dei Dati Personali ad un paese terzo o ad un’organizzazione internazionale fuori
dall’Unione Europea:

| Suoi Dati Personali sono trattati all’'interno del territorio dell’Unione Europea e non vengono diffusi.

Se necessario, per ragioni tecniche o operative, il Titolare si riserva di trasferire i Suoi Dati Personali verso
paesi al di fuori dell’Unione Europea o organizzazioni internazionali per i quali esistono decisioni di
“adeguatezza” della Commissione Europea, ovvero sulla base di adeguate garanzie fornite dal paese in cuii
dati devono essere trasferiti o sulla base delle specifiche deroghe previste dal Regolamento.

Uinteressato potra chiedere in qualsiasi momento la lista aggiornata di tutti i Responsabili del trattamento
nominati dal Titolare.

7. TEMPO DI CONSERVAZIONE DE! DATI PERSONALI

| Dati sono trattati dal Titolare o dai soggetti suoi fornitori, individuati quali Responsabili del trattamento ai
sensi dell’art. 28 del GDPR e conservati per tutta la durata de! contratto di appalto e per i successivi dieci
anni dalla data della cessazione del rapporto contrattuale, in ragione delle potenziali azioni legali
esercitabili, ovvero, in caso di pendenza di una controversia, fino al passaggio in giudicato della relativa
sentenza.

inoltre, si specifica che il Titolare potrebbe essere obbligato a conservare i Dati Personali per un periodo piu
lungo in ottemperanza ad un obbligo di legge o per ordine di un’Autorita.

Al termine del periodo di conservazione i Dati Personali saranno cancellati. Pertanto, allo spirare di tale
termine i diritti dell’interessato (ad esempio diritto di accesso, cancellazione, rettifica, ecc.) non potranno
pit essere esercitati.

8. DIRITTI DELL'INTERESSATO
All'interessato, relativamente al trattamento dei suoi Dati Personali, sono riconosciuti i seguenti diritti:
« richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa

o Diritto di accesso ai dati personali (art. 15 GDPR);
3
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devono obbligatoriamente essere conservati dal Titolare (diritto all'oblio, art. 17 GDPR);

« Diritto di limitazione del trattamento {art. 18 GDPR};

« Diritto alla portabilita dei dati (art. 20 GDPR);

« Diritto di opposizione (art. 21 GDPR);

« Diritto relativo al processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione (art. 22).

« Diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (art. 77 GDPR),
utilizzando la modulistica presente al seguente indirizzo: ,

- h‘ttos://www.aaranteorivacv.it/home/modulistica-e-servizi-online.

Tali diritti sono esercitabili scrivendo al Titolare del trattamento.

9, MODIFICHE A QUESTA INFORMATIVA

| Titolare del Trattamento si riserva il diritto di apportare modifiche alla presente informativa in qualunque
momento notificandolo sulle pagine del proprio sito web e, qualora tecnicamente e legalmente fattibile,
inviando una notifica agli interessati attraverso uno degli estremi di contatto di cui & in possesso.
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DICHIARAZIONE EX ART. 77 D.LGS. 50/2016
E ART. 51 CODICE PROCEDURA CIVILE

OGGETTO: servizio di refezione scolastica ad  Alunni e Insegnanti
dell’Istituto Comprensivo di Cislago a ridotto impatto ambientale
conforme ai requisiti minimi  ambientali di cui al DM 652020 -
anni scolastici 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024

con possibilita di rinnovo aa.ss. 2024/2025 e 2025/2026 e proroga tecnica

1l sottosctitto Piero Ferrari nato a” residente a
" nella qualita di Tecnologo Alimentare Libero Professionista

Con la presente dichiara espressamente:

DI ACCETTARE

- La nomina, da parte del Comune di Cislago quale componente della commissione ex. art. 77 del
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. pet I'espletamento della gara per i servizi in oggetto;
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Comissicneargara; gara;

- Di assumersi ogni responsabilita circa I'assenso del’ Amministrazione di appattenenza per potetsi
assentate legittimamente dal proprio ufficio per partecipare alla commissione di cui all’oggetto;

- Di impegnarsi ad operare con imparzialita e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza,
nel rispetto della normativa vigente, in una posizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

- Dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- Di essere consapevole che ¢ causa di incompatibilita anche avete in corso o svolto nel corso
dell’ultimo anno, incarichi, mandati, compiti mansioni, servizi, catiche, funzioni similari presso
operatori economici che pattecipano in veste di concorrenti alla gara in oggetto;

- Di avere idonea professionalit ed esperienza relativamente alla gestione di esperienza specifica nel
settore della tistorazione ed in particolare in qualita di componente delle commissioni per la
valutazione delle relazioni tecniche in

- Vedi curriculum

DICHIARA INFINE

Con riguardo all’art. 77 del D.Lgs. 5:

- D non aver svolto alcuna altra tunzione o incarico tecnico o amministrativo relattvamente at

contratti da affidare perla procedura 11 0gEetto;

- Di non aver ricoperto, nell’anno antecedente la pubblicazione della presente gara, la carica di
pubblico amministratore in relazione alla stazione appaltante che ha indetto la procedura in oggetto;

- Di non essere membro di alcuna commissione giudicatrice di appald pubblici che abbia concorso,
con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione
di atti illegittimi;



Con riguardo all’art. 51 del Codice di procedura Civile:

- Di non avere interesse nella procedura in oggetto;

- Di non avere legame di parentela alcuna nella procedura in oggetto;

- Di non avere cause pendenti, grave inimicizia o rapport di credito/debito con alcuno dei
concorrenti nella procedura in oggetto;

- Di non aver prestato assistenza come consulente tecnico o essete stato arbitro in causa con uno det
concorrenti alla presente procedura;

- Di non essere tutore, curatore, procuratore, agente o datore di lavoro di un concorrente nella
procedura in oggetto;

PRENDE ATTO

Che, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/2000, qualota emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il sottoscritto decade dai benefict conseguenti al provvedimento emanato sulla base della

dichiarazione non vetitiera;
che, ai sensi dell’art. 76 dello stesso DPR la dichiarazione mendace ¢ punita ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in materia.

Allega alla presente:

o il proptio curriculum vitae, debitamente sottoscritto, ai fini degli obblighi di pubblicazione

(Luogo e data)

N.B. Allegare copia carta didentita



COMUNE DI CISLAGD - Prot 0007528 del 09/06/2021 Tit VII Cl1 1 Fasc

europass o
i dati personali sono stati oscurati
| | ;ul!a scorta di quanto stabilito nelle
C - I - Vltae lcli:_ee gylda in ma_tena di trattamento
i dati personali.
Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i) | Piero Ferrari
Cittadinanza | ltaliana
Data di nascita a
Sesso | |
CF |~
Partita IVA | 1702177160989
Settore professionale | Tecnologo Alimentare - Consulente per la Ristorazione Collettiva
Esperienza professionale | Agg. maggio 2021
Date attualmente

Lavoro o posizione ricoperti  Commissioni aggiudicazione gare ristorazione collettiva
Principali attivita e responsabilita ~ Commissario di gara
2021 Comune di Arsago Seprio (VA)

2020 Agec Comune di Verona (VR) - Comune di Lentate (MI) - Comune di Limbiate (M) Comune di Gussago
(BS)

2019 Comune di Villa Carcina (BS) — Comune di Manerbio (BS) — SUA Lecco Comune Olginate, Bosisio,
Cesana (LC) — Comune di Tresana (SP) - Comune di Ospitaletto (BS) — Comune di Gessate (MB) -
Comune di Urgnano (M) - Comune di Goito (MN) - AMF Vercelli - CUC Monza e Brianza CComune di
Nova Milanese, Comune di Burago Molgora— Comune di Gussago pasti domiciliari — Comune di San
Felice DB (BS) - Comune di Santo Stefano magra (LS) - CUC Monza e Brianza Comune di Misinto,
Comune di Seveso — Borgosatollo servizi (BS)- Comune di Castenedolo (BS) — Comune di Urgnano (M1)

2018 Comune di Colzate - CUC2 Villa Carcina - CUC Orzinuovi - CUC 2 Bovezzo - CUC Monza Brianza -
Comune di Corsico (MI) - CUC Area vasta Brescia Comune Verdello

2017 RSA Villa Spada - Comune di Carpenedolo (BS) - Comune di Palazzolo SO (BS) - CUC Valtenesi del
Garda (BS) - CUC Bovisio Masciago - CUC per Comune di Vigevano - Comune di Tresana (MC) -
Pietrasanta servizi (P!) - Lonato (BS) - Comune di Castelmella (BS)

2016 CUC 2 Valtrompia (BS) Concesio Gardone - Comune di Erbusco (BS) - Associazione Comuni Ambito n. -
Est Botticino Mazzano - ESU Venezia (VE) Universita - Comune di Lariano (RM) - Comune di Paderno
Dugnano AGES (M) - CUC prov Lecco Robbiate (LE) - CUC prov Lecco Pademo (LE) - CUC prov Lecco
Imbersago (LE)

2015 CFP Zanardelli (BS) Vending - Caprino Veronese (VR) Casa di riposo - Comune di Carpenedolo -
Associazione Comuni Ambito n. 3 BS Est Flero Poncarale - Comune di Cinisello (MI) - Comune di -
Gussago (BS) - Comune di Lainate (MI) - ONPI L'Aquila (AQ Casa di riposo - Comune di Paderno
Dugnano AGES (MI) - Comune di Varese (VA) - Comune di Trescore Balneario (BG)

2014 Comune di Capannori (LU) - Cardano al Campo (VA) - Comune di Castegnato (BS) - Comune di
Domodossola (VB) - Comune di Guidonia (RM) - Comune di Massa (MC)

2013 Comune di Castenedolo (BS) - Comune di Capannori (LU) - Comune di Cormano (M) - Comune di
Erbusco (BS) - Comune di Montesilvano (PE) - Comune di Sald (BS) - Comune di Trezzano (SN)

2012 Comune di Agrate (MI) - Comune di Gardone VT (BS) - Comune di Lonato DG (BS) - Comune di
Mazzano (BS)

Anni precedenti Comune di Sassari, Comune di Omegna (VB), Comune di Lariano (RM), Istituto Zooprofilattico di Brescia,
Ospedale San Martino Genova, Comune di Fiumicino (RM), Comune di Ardea (RM) , Comune di Lariano
(RM), Comune di Cascina (P1), Comune di Vimodrone (MI), Comune di Aprilia (RM) , Comune di
Verbania, Comune di Nichelino (TO), Ministero degli Esteri (RM), Comune di Capannori, Comune di
Cisterna di Latina (LT), Comune di Brugherio (M), Comune di Varese, Comune di Cambiago (M),
Comune di Marcallo (MI); ESU Venezia; Comune di Varese (VA); Comune di Lonato (BS); Comune di
Mazzano(BS) ; Comune di Agrate(MB);Comune di Lissone (MB); Comune di Rho (MI); Comune di
Cormano (MI); 2010 Comune di Brugherio (M)

Pagina 1/6 - Curriculum vitae di
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Tipo di attivith o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
2019 - 2021
Tipo di attivita o settore

Libero professionista,

Controllo di qualita, Assistenza alle Amministrazioni Comunali nella gestione servizi ristorazione,
valutazione impatto ambientale, applicazione CAM

Comune di Castelmella (BS)

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Tecnologo Alimentare
Responsabile di qualita, responsabile tecnico, ricerca e sviluppo , responsabile HACCP

2018 — 2021 La Casara Veg st

Date

precedenti

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Libero professionista,

Assistenza alle Amministrazioni Comunali nelle gare per gestione servizi ristorazione, valutazione
impatto ambientale, applicazione CAM nella progettazione e valutazione dei progetti di servizi di
ristorazione collettiva

2018 - 2019 - Comune di Torre def Greco (NA)

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di favoro
Tipo di aftivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date ‘

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti

Libero professionista, analisi nutrizionale

Aziende nel settore ristorazione e aziende alimentari

2016
Responsabile Commissione tecnico scientifica,

Associazione SMARTsICA - Avezzano

Analisi del territorio, contatti con gli operatori di filiera, imprenditori, autorita € amministratori. Assistenza
tecnico scientifica ai lavori dell’Associazione. Creazione di piani di sviluppo delle filiere alimentari del
territorio.

2013 - 2017

Libero professionista,

MulticateringSpa

Assistenza tecnica e formazione per mense aziendali estero: Stabilimento FIAT di Kraguievac (Serbia) -
elaborazione progetti di miglioramento ~ supporto aspetti nutrizionali.

Libero professionista, formatore
Milano Ristorazione Spa — Timiopolis — CFP Zanardell

Corso di formazione professionale cuochi dei centri cottura, addetti alimentari

Controllo qualita dei servizi di ristorazione
Soc. Optima sri — ESU Venezia — Comune di Capannori (LU) -
Corso di formazione professionale cuochi dei centri cottura, addetti alimentari

Libero professionista,

Pagina 2/6 - Curriculum vitae di
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Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricopert
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setftore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setfore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricopert
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

7528 del 09/06/2021 Tit VII CL 1 Fasc

in allevamento ovaiole biologiche
Bettili sr!
‘ Manuale , controlli, ispezioni conformita alla certificazione 1S0 22000

| 2009 - 2010
| Amministratore e Resp Qualita’ soc Mercuria sl —prodotti biologici per la ristorazione

‘ Resp. qualita e sviluppo progetti per servizi di ristorazione
Mercuria sri, Via Besana 5 - MILANO

per le aziende operanti
nel settore della Ristorazione collettiva. Selezione dei produttori e delle aziende di trasformazione di
prodotti biologici. Controllo di qualita di prodotto e di servizio, rapporti con i clienti, audit presso
produttori e presso strutture clienti. Implementazione dei sistemi di qualita UNI EN SO 9000:2005, UN!
| EN SO 14000 . Certificazioni di qualita aziendale e certificazione al controllo biologico.

| 1999 - 2018

Capoprogetto -
Analisi de! bisogno, redazione del testo, redazione dei criteri di valutazione.

ASL 9 Grosseto — Ferservizi — Ministero degli Esteri - Trenitalia - Comune di Torre del Greco

per la gestione e messa in appalto di servizi di ristorazione

Pubbliche amministrazioni — capitolati d'appalto

2005 - 2009

Amministratore e Resp Qualita’ soc Mercuria st —prodotti biologici per la ristorazione
Direzione amministrativa, resp.informatico rete e gestionale, rapporti clienti, resp. qualita
Mercuria srl, Via Lavoratori Autobianchi, 1 Desio (MI

2001 - 2010
Controlli di aualita servizi di ristorazione collettiva

s

Libero professionista per soc. Optima Servizi — Comune di Capannori
Settore della Ristorazione collettiva, mense, aziende di ristorazione

1996 - 2001
Direzione e amministrazione

alimenti e pasti
pronti
Milano, Via Binda 17
Ristorazione collettiva , controlli di qualita alimenti e pasti , controlli igienico sanitari

1994 - 1996
Direzione servizi di ristorazione

Responsabile di area settore ristorazione sanitaria
Sodexho, viale Stelvio - Milano

1990 - 1994
Direzione servizi di ristorazione

o ——

Gestione mense
GEMEAZ CUSIN , Milano
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Tipo di attivita o settore

Date |

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date |
Lavoro o posizione ricoperti |

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Esperienza professionale
Enti e Pubbliche Amministrazioni

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricopert
Principali attivita e responsabilita
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1986 - 1990

| g : Bpe . .
Formazione progetti di educazione alimentare

Formatore
Cooperativa Idea Salute - Brescia

1980 - 1986
Tecnico responsabile avviamento e formazione Tripoli (LIBIA) Kirkuk (IRAQ)

Awviamento laboratori analisi alimenti e acque - formazione personale estero
TECNIPETROL Roma

1979 - 1980

Insegnante

Insegnante scuole superiori
Istituti tecnici statali Brescia
Scuola

2002

Delegato

Delegato IUFoST presso il World Food Summit
FAO Roma

Alimentazione , politiche di sviluppo

1996 - 2005
Formatore, ricercatore
attivita di ricerca e formazione

Iistituto di Scienza dell’Alimentazione dell Universita di Roma “La Sapienza”, designato dalla FAO come
Centro di Eccellenza per la Qualita, la Sicurezza degli Alimenti e la Nutrizione e riconosciuto dal MURST
come Centro di Eccellenza per la ricerca scientifica in “Biologia e Medicina Molecolare”

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore | Alimentazione , politiche di sviluppo

Pubblicazioni
Date | 1996
Titolo Liridi
Autori | Piero Ferrari e Gabriella lacono
Editore | Maggiooli

Tipo di attivita o setfore | 1 edizione 1996 - 2 edizione 1999

Convegni e simposi

Date |
2001 ‘ Vicenza convegno sulla Ristorazione Scolastica
2002 | XXIV convegno di studio sulla Ristorazione Scolastica - Mitano
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2003 |

2003
2003
20056
2007
2009
2010
2011
2011
2012
2012
2012
2016

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione nazionale
o interazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua Inglese
Lingua Spagnola

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Convegno FFAA La redazione dei menu

Udine, Universita — il Bio nella ristorazione

Roma, convegno Universita La Sapienza — Il catering

SINU convegno - ll pasto vegetariano nella ristoraizone

Pesaro - convegno sulla ristorazione : la presentazione dei capitolati
Convegno Aliment 2009 - il pasto refrigerato

Convegno ANSSIP - La filiera corta

Convegno Biologi Roma — I menu’ nella RC

Convegno Comune di Piacenza — La filiera corta nella RC

La gestione del servizio di ristorazione all'interno di una struttura socio assistenziale e sanitaria
Convegno Regione Lombardial prodotfi biologici nella ristorazione
Bologna, convegno Sanita : Aspetti qualitativi della ristorazione sanitaria
EXPO - convegno : contaminazione degli alimenti

Chimica, tecnologie alimentari, microbiologia

Universita degli Studi di Mitano

2000
Master in ristorazione collettiva
Aspetti normativi, qualitativi € organizzativi della ristorazione collettiva

ALSPA

Italiana

Inglese - Spagnolo

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Leftura Interazione orale Produzione orale
Medio Buono Buono Buono Medio
Buono Buono Buono Buono Medio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le fingue

CAPACITA DI AMMINISTRARE UNA SRL — CAPACITA DI GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE
Tecnonatura stl - Mercuria sl

Progettazione, organizzazione € avviamento di servizi di ristorazione — Controlli di qualita nel settore
alimentare, analisi di situazioni complesse
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Capacita e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze |

Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Firma

Gestione sistemi Windows, e Office , programmazione di database refazionali complessi su piattaforma
File Maker

Produzione software su piattaforma File Maker
Analisi di sistema e sviluppo applicativi, database relazionali, a supporto dellattivita livero professionale

, e

e analisi dati, personalizzazione e assistenza clienti

SOFTWARE SVILUPPAT! ; ARISTOTELE — RISTONET — GESTIONALE MERCURIA - PITAGORA
REDAZIONE DI RELAZIONI — HO PUBBLICATO i MANUALE TECNICO PER LA RISTORAZIONE COLLETTIVA (MAGGIOLI)

B

Iscrizione all'Ordine dei Tecnologi Alimentari della Lombardia e della Liguria .
Numero di iscrizione 166 — Anno di iscrizione 2000

2007 - 2011 Consigliere nazionale dell'Ordine Dei Tecnologi Alimentari

2004 - Consultant FCSI - Italia

2013 -2016 Segretario FCS! - ltalia

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali".

DICHIARO inoltre di essere consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi
derivanti dalla falsita in atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli arit. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n.
445 del 28.12.2000, per quanto sopra riportato.

= el
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
PER GLI APPALTI E BANDI DI GARA

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 (di seguito "Regolamento” o “GDPR”) e di ogni
normativa applicabile in riferimento al trattamento dei Dati Personali, questo documento descrive le
modalita di trattamento dei Dati Personali riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, effettuate
dalla Provincia di Varese in qualita di Stazione Appaltante, necessarie alla partecipazione al presente
appalto e alla conseguente esecuzione del contratto, in ottemperanza ad obblighi di legge, ed in particolare
per le finalita legate all’espletamento della presente procedura.

La informiamo che il trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza,
minimizzazione dei dati, esattezza, integrita, e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

1. DATI DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO E DEL RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
(RPD/DPO)

1.1. Titolare Del Trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati & la Provincia di Varese, con sede in Varese, P.zza Liberta 1 - 21100,
Varese, Tel. 0332-252111 - e-mail: provinciavarese@provincia.va.it, codice fiscale n. 80000710121, partita
IVA n. 00397700121, nella persona del Presidente della Provincia pro tempore.

1.2. Responsabile Protezione dei Dati (RPD/DPO)

Il responsabile della protezione dei dati & la societd QUALIFICA GROUP SRL nella persona del legale
rappresentante dott. Enrico Ferrante, contattabile all'indirizzo e-mail:
provinciavaresegdpr@qualificagroup.it

2. TIPOLOGIA DEI DATI TRATTATI
Nellambito delle attivita effettuate per [I'affidamento dell’appalto, i Dati Personali degli utenti
riguarderanno, a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

Tipologia Descrizione

[X] dati identificativi, anagrafici e di contatto | cognome e nome, residenza, codice fiscale, numero di
telefono, indirizzo e-mail, documenti di identificazione,

firma, altro.
[X] dati relativi a condanne penali, reati, i dati giudiziari possono essere utilizzati ai fini della
misure di sicurezza verifica dell’assenza di cause di esclusione in base alla
vigente normativa in materia di contratti pubblici.
[X] dati di connessione indirizzo IP, login, MAC address, indirizzi URI/URL

(Uniform Resource Identifier/Locator), orario della
richiesta al server, modalita di richiesta al server,
caratteristiche del file ottenuto in risposta,
identificatore numerico della risposta data dal server,
dati relativi al sistema operativo ed all’ambiente
informatico.

3. FINALITA E BASE GIURIDICA DEI TRATTAMENT!

Il Titolare tratta i Dati Personali, direttamente comunicati o raccolti presso altri Titolari del trattamento
(previa verifica del rispetto delle condizioni di liceitd da parte dei terzi), o fonti pubbliche, in osservanza
delle normative di riferimento per le finalita relative alle procedure per 'affidamento dell’appalto, di cui
agli atti di indizione del medesimo; nonché, con riferimento all’aggiudicatario, per la stipula e I'esecuzione
del contratto di appalto con i connessi e relativi adempimenti. Il Trattamento & effettuato e legittimato
dalle seguenti basi giuridiche:
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a) Stipula ed esecuzione del contratto, anche nella fase precontrattuale (art. 6 par. 1 lett. b del GDPR);

b) Adempimento degli obblighi giuridici cui & soggetto il Titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. c
del GDPR);

¢) Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. e del GDPR), nei casi, per es., di procedura ad
evidenza pubblica finalizzata alla selezione del contraente.

Si informa inoltre che il conferimento dei dati & obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto
conferimento potra avere, come conseguenza, I'impossibilita di svolgere Iattivita o fornire il servizio.
Qualora il Titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i Dati Personali per una finalita diversa da
quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni in
merito a tale diversa finalita e ogni ulteriore informazione pertinente.

4. MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento sara effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di
organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalita stesse e comungue in modo da garantire
la sicurezza, l'integrita e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e
logiche previste dalle disposizioni vigenti.

| Dati Personali forniti saranno tra V'altro oggetto di:

Descrizione

[X] raccolta [X] limitazione

[X] organizzazione [X] strutturazione

[X] registrazione [X] conservazione

[X] estrazione [X] consultazione

[X] uso [X] comunicazione mediante trasmissione
[X] raffronto od interconnessione [X] cancellazione o distruzione

[X] diffusione [X] selezione

[X] elaborazione

| dati non saranno in nessun caso oggetto di diffusione né di comunicazione all'esterno delle strutture
dell’Ente, se non nei casi espressamente autorizzati dall'interessato o nei casi previsti dalla legge e
necessari al’adempimento del servizio (ad esempio la pubblicazione nella sezione "Amministrazione
trasparente”, nonché nelle ulteriori ipotesi previste in materia di trasparenza ed anticorruzione).

Il trattamento non comporta ['attivazione di un processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione di cui all'art. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR.

5. MISURE DI SICUREZZA

Il Titolare del Trattamento adottera tutte le necessarie misure di sicurezza al fine di ridurre al minimo i
rischi di distruzione o di perdita, anche accidentale, dei dati stessi, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita indicate nel presente documento nel pieno
rispetto dell’art. 32 del GDPR.
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6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DESTINATARI DEI DATI PERSONALI
Il trattamento sara svolto esclusivamente da soggetti a cid debitamente autorizzati per iscritto dal Titolare,
in ossequio alle disposizioni della normativa applicabile. | dati personali sono altresi trattati dal personale
(amministrativo, tecnico e ausiliario) del Titolare, che agisce sulla base delle mansioni assegnate e di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo oltre alle disposizioni
di legge vigenti.
Per il perseguimento delle finalita sopra indicate potrebbe essere necessario che il Titolare comunichi i Suoi
dati a:
o altri soggetti pubblici per la verifica dei requisiti soggettivi ed oggettivi quali ad esempio:

o Autorita nazionale anticorruzione;

o Autorita preposte alle attivita ispettive e di verifica fiscale ed amministrativa;

o Autorita giudiziaria nei casi previsti dalla legge;

o altri soggetti (es. controinteressati, partecipanti al procedimento, altri richiedenti) in particolare in
caso di richiesta di accesso ai documenti amministrativi.

« ad ogni altro soggetto pubblico o privato nei casi previsti dal diritto dell’'Unione o dello Stato

e italiano.

o terze parti che svolgono attivita di supporto di qualsiasi tipo per I'erogazione dei servizi da parte del
Titolare, in relazione ai quali eseguono operazioni di trattamento di Dati Personali, sono designate
Responsabili del trattamento e sono vincolate al rispetto delle misure per la sicurezza e la
riservatezza dei trattamenti;

Trasferimento dei Dati Personali ad un paese terzo o ad un’organizzazione internazionale fuori
dall’Unione Europea:

| Suoi Dati Personali sono trattati all'interno del territorio dell’Unione Europea e non vengono diffusi.

Se necessario, per ragioni tecniche o operative, il Titolare si riserva di trasferire i Suoi Dati Personali verso
Paesi al di fuori del’Unione Europea o organizzazioni internazionali per i quali esistono decisioni di
“adeguatezza” della Commissione Europea, ovvero sulla base di adeguate garanzie fornite dal paese in cuii
dati devono essere trasferiti o sulla base delle specifiche deroghe previste dal Regolamento.

Uinteressato potra chiedere in qualsiasi momento la lista aggiornata di tutti i Responsabili del trattamento
nominati dal Titolare.

7. TEMPO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

| Dati sono trattati dal Titolare o dai soggetti suoi fornitori, individuati quali Responsabili del trattamento ai
sensi dell’art. 28 del GDPR e conservati per tutta la durata del contratto di appalto e per i successivi dieci
anni dalla data della cessazione del rapporto contrattuale, in ragione delle potenziali azioni legali
esercitabili, ovvero, in caso di pendenza di una controversia, fino al passaggio in giudicato della relativa
sentenza.

Inoltre, si specifica che il Titolare potrebbe essere obbligato a conservare i Dati Personali per un periodo piu
lungo in ottemperanza ad un obbligo di legge o per ordine di un’Autorita.

Al termine del periodo di conservazione i Dati pPersonali saranno cancellati. Pertanto, allo spirare di tale
termine i diritti delVinteressato (ad esempio diritto di accesso, cancellazione, rettifica, ecc.) non potranno
piu essere esercitati.

8. DIRITTI DELL'INTERESSATO

All'Interessato, relativamente al trattamento dei suoi Dati Personali, sono riconosciuti i seguenti diritti:
« richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa
« Diritto di accesso ai dati personali (art. 15 GDPR);

3



COMUNE DI CISLAGO - Prot 0007355 del 07/06/2021 Tit VII Cl 1 Fasc

s

il
iUIR L
il

Y, net

ROVINCIA
4VARESE

« Diritto di rettifica dei dati personali senza ingiustificato ritardo (art. 16 GDPR);

o Diritto di cancellazione dei dati. La cancellazione non & consentita per i dati contenuti negli atti che
devono obbligatoriamente essere conservati dal Titolare (diritto all'oblio, art. 17 GDPR);

« Diritto di limitazione del trattamento (art. 18 GDPR);

o Diritto alla portabilita dei dati (art. 20 GDPR);

« Diritto di opposizione (art. 21 GDPR);

« Diritto relativo al processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione (art. 22).

o Diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali {(art. 77 GDPR),
utilizzando la modulistica presente al seguente indirizzo:

- https://www.garanteprivacy.it/home/modulistica-e-servizi-online.
Tali diritti sono esercitabili scrivendo al Titolare del trattamento.

9. MODIFICHE A QUESTA INFORMATIVA

Il Titolare del Trattamento si riserva il diritto di apportare modifiche alla presente informativa in qualunque
momento notificandolo sulle pagine del proprio sito web e, qualora tecnicamente e legalmente fattibile,
inviando una notifica agli interessati attraverso uno degli estremi di contatto di cui & in possesso.



DICHIARAZIONE EX ART. 77 D.LGS. 50/2016
E ART. 51 CODICE PROCEDURA CIVILE

Oggetto: Servizio di refezione scolastica ad alunni e insegnanti dellistituto comprensivo di
Cislago — triennio2021-2024 con facolta di tinnovo per gli anni scolastici 2024 — 2026 e proroga
tecnica Settembre — Dicembre 2026 (CIG: 87197304D4)

Ia sottoscritta MAZZONE CLELIA nata a B - A tesidente a —
in Via - , nella qualita di Responsabile del Settore Socio Culturale del

Comune di Fagnano Olona.

Con la presente dichiara espressamente:

DI ACCETTARE

- La nomina, da parte del Comune di Cislago (VA) quale componente della commissione ex. att. 77
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. per I'espletamento della gara per i servizi in oggetto;

DICHIARA

- Di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Fagnano Olona (VA) e di essere stato
autorizzato dal proptio ente alla partecipazione alla Commissione di gara;

- Di assumersi ogni responsabilita circa I'assenso dell’ Amministrazione di appartenenza per potersi
assentare legittimamente dal proprio ufficio per pattecipare alla commissione di cui alloggetto;

- Di impegnarsi ad opetare con imparzialita e 2 svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza,
nel rispetto della normativa vigente, in una posizione di indipendenza, imparzialita ed autonomia;

- Dinon essete a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- Di essere consapevole che ¢ causa di incompatibilita anche avere in corso o svolto nel corso
dell’ultimo anno, incarichi, mandati, compiti mansioni, servizi, cariche, funzioni similari presso
operatori economici che partecipano in veste di concorrenti alla gara in oggetto;

- Di avete idonea professionalita ed esperienza come da curriculum allegato.

DICHIARA INFINE
Con riguardo all’art. 77 del D.Lgs. 50/2016:

- Di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente ai
contratti da affidare per la procedura in oggetto;

- Di non aver ricoperto, nellanno antecedente la pubblicazione della presente gara, la carica di
pubblico amministratore in relazione alla stazione appaltante che ha indetto la procedura in oggetto;

- Di non essete membro di alcuna commissione giudicatrice di appalti pubblici che abbia concorso,
con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione
di atti illegittimi;

Con riguardo all’art. 51 del Codice di procedura Civile:

- Di non avere interesse nella procedura in oggetto;

- Di non avere legame di parentela alcuna nella procedura in oggetto;

- Di non avere cause pendenti, grave inimicizia o rapporti di credito /debito con alcuno dei
concorrenti nella procedura in oggetto;



- Di non aver prestato assistenza come consulente tecnico o essere stato arbitro in causa con uno del

concortrenti alla presente procedura;
- Di non essere tutore, curatore, procuratore, agente o datore di lavoro di un concorrente nella

procedura in oggetto;

PRENDE ATTO
Che, ai sensi dell’art. 75 del DPR 445/2000, qualora emerga la non veridicita del contenuto della

dichiarazione, il sottoscritto decade dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della

dichiarazione non veritiera,
che, ai sensi dell’art. 76 dello stesso DPR la dichiarazione mendace & punita ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in matetia.

Allega alla presente:

o il proprio curticulum vitae, debitamente sottoscritto, ai fini degli obblighi di pubblicazione

Fagnano Olona, 14 giugno 2021

(Mazzone Clelia)

N.B. Allegare copia carta d’identita



COMUNE DT CISLAGO - Prot 0007759 del 15/06/2021 Tit VII C1 1 Fasc

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

»Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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i dati personali sono stati cscurati
'?;llla scgéta di quanto stabilito nelle
€€ guida In materia di trattame
dei dati personali. e

MAZZONE CLELIA

T v

DALL'.10.2010

Comune di Fagnano Olona

Settore Sccio Culturale

Responsabile del Settore con incarico di funzioni dirigenziali

Attivita di coordinamento de! Settore Socio culturale, comprendente i servizi pubblica istruzione,
cultura, sport, tempo libero, servizi sociali, biblioteca, informalavoro e informagiovani, servizi

informatici e privacy

Ricoperti ruoli per conto del Comune di Fagnano Olona, nonché su incarico di altri enti, come
componente di commissioni di gara e di concorso.

Dal 2016 componente del gruppo di coordinamento del Sistema Bibliotecario Busto Arsizio -

Valle Olona
Dal 2017 incaricata come referente per ['ufficio di piano dell'ambito sociale di Castellanza — Ente
capofila Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona

DALL’1.12.1998 AL 30.9.2010

Comune di Fagnano Olona

Settore Affari Generali

Istruttore direttivo specialista in attivita amministrative e contabili

Cat. D1 - responsabilita di procedimento per | servizi protocollo e archivio, segreteria, contratt,
gestione giuridica del personale, partecipazione, attivita varie di supporto, relazioni esterne

DAL 20.1.1997 AL 30.11.1998

Comune di Fagnano Olona

Settore Affari Generali

Istruttore esperto in attivita amministrative e contabili
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» Principali mansioni e responsabilita Cat. C1 - attivita istruttorie in procedimenti relativi all ufficio segreteria, contratti e gestione
giuridica del personale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
» Date (da-—a) 1988-1993
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
formazione
« Principali materie / abilita Lettere classiche: letteratura latina e greca
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Laurea in lettere
« Livello nella classificazione nazionale 1101110

(se pertinente)

» Date (da-a) 1983-1988

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Liceo Classico statale “D. Crespi" di Busto Arsizio
formazione
» Qualifica conseguita Diploma di maturita classica
« Livello nella classificazione nazionale 55/60

(se pertinente)

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE

- Diversi attestali di partecipazione a corsi nelle principali materie di competenza del Settore seguito

- Aprile-giugno 2017: Corso Valore.PA INPS “I| lavoro di gruppo. Costruire relazioni efficaci per lavorare in team e
conseguire risultati ottimali” - durata 40 ore

- 10 aprile 2017: Seminario SL.NET " "informatizzazione dei procedimenti ad istanza di parte”

. seftembre — ottobre 2016; ATS Insubria “Sviluppo del Sistema Socio Sanitario Lombardo e politiche regionali di
Welfare" - durata 24 ore

- 29 settembre 2016: Seminario SiNET "Privacy, trasparenza e documento informatico”

- marzo- giugno 2016: ATS Insubria | livelli di assistenza e laccesso ai servizi sociali e socio-sanitari sul territorio
dell'ATS dell'Insubria: monitoraggio dell'attuazione dei regolamenti comunali” — durata 50 ore

- Aprile-giugno 2016: Corso Valore.PA INPS “Tutela della Privacy negli adempimenti delle PA e il diritto di
accesso agli atti" ~ durata 40 ore — attestato con profitto

- Aprile-giugno 2016: Corso Valore.PA INPS “ @ norme Anticorruzione e Trasparenza — Le attivita a rischio, le
norme di contrasto, gli obblighi di trasparenza” - durata 40 ore - attestato con profitto

Diversi altri seminari e convegni sulle tematiche di maggior interesse, in materia di codice dei contratti, responsabilita dei
dirigenti, normativa della PA e dell'area sociale in particolare.

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA
FRANCESE
* Capacita di lettura ECCELLENTE
« Capacita di scrittura BUONA
« Capacita di espressione orale BUONA

PATENTE O PATENT! PATENTE DI GUIDA B

Si autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003
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