COMUNE DI CISLAGO

Provincia di Varese

IL PIANO DELLA PERFORMANCE
2023 - 2025



LEGENDA:

U.M. : UNITA’ DI MISURA

Val. St. : VALORE STORICO

%: PERCENTUALE

Grado Part.: GRADO DI PARTECIPAZIONE

Lav. Svolto: LAVORO SVOLTO



AMBITO ORGANIZZATIVO:

Responsabile del Servizio

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GENERALE

COTRUP! GIOVANNI ANTONIO Risorse professionali

COTRUPI GIOVANNI ANTONIO

Amministratore Sindaco Stefano Calegari LAURA ROITERO
SIMONA RE CECCONI
SERVIZIO: SEGRETARIO GENERALE
OBIETTIVO: |01 - TRANSIZIONE DIGITALE - MIGRAZIONE IN CLOUD T St 7 : N S
Indirizzo Strategico | Missione Programma ' ' Tipo [ o Periodo
L - e N ) ——— dal B S al =
0001 - Servizi {stituzionali generali e di 1 ;
gestione (gestione amministrativa ]
Helme) 7 B ] 01 L - 0 A : INDIVIDUALE _ | 01/01/2023 | 31/12/2023
Contro&) vle—galité B - e B - L ) - N
INDICATORI 7 N i o 17 o N N _—* - ) j; N 7; __ - —-—--—-———-—-!__
_D_es:rmn;ﬁ;:;)tore - o - | U.M. | Val.st. __"En'get 7"&;‘.«5?1‘:}\#:; _;Tl;g;;unto % _*‘Eag% ‘
CON'HY\TI'L_JALFZ_ZQA}[ON EMEG!QAZTO;\&F N. i4 SERVIZI‘CQI\#/IEP} AVVISO_- PUBBLICO E DOMANDA PﬁEg‘»ENTATA o 7 _stiptﬂa ) 70 ‘ 1 N o 5 _‘ o :'
ATTIVITA' - »A_ii ) o L o ) ;_ - e L o .
Descrizione Attivita B - . ’ - Risorse -klr;izio ) _ Fine R Iﬁ;ad;: p;r?—ia;.;\;i;) %
Istruttoria e sﬁpula entro 11,709.72023 oialtrro termine dE’YEEO gafrp_ro»ghe phrr - o ACOJRL:JPE GIOVANNI ANTONIO | 91/21/%0273 —_‘:klﬂ/g{“)z%il ~ 100% e
G;F;l‘-\;OiDI R_I-\-GGIUNE;I\;EN'E:biI;Ié[i.:O_BIET;l% ("7) F - - 7 -
= - —— s I e — s *____j
oBiETTIVO: |02 - TRANSIZIONE DIGITALE - ESPERIENZA DEL CITTADINO SITOWEB 3 T i
| Indirizzo Strategico Missione Programma Tipo Periodo
i e - L 47_7ﬁdal ] 7——_; o 4}
0001 - Servizi Istituzionali generali e di ( - 7 ‘
|gestione (gestione amministrativa ( ‘
deli'Emte} 01 B I R | ORGANIZZATIVO 01/01/2023 L  31/12/2023
:Corﬂolio ;agaiit;a_; - 3 ‘ - - -
{uI—NDICATORl . ) L e e . - o |
EDescrizione Indicatore - - i . .M. N Vai.ﬁ L; Target __é@@&q;gaggiu@__ ﬂa‘g:;
CONTRATI'%ZA*ZEO[\IEngcc@oiit{:adino infgl:rﬁtclpiﬁ 1\14 SFRY@EQMEDA AVVISO PUBBLICO E&OMANDA PRESENTAM imﬁ 0 L_O* 100"_/9_ ~ " |

O ey ——=n



ATTIVITA'

Descrizione Attivita

Istruttoria e st1puia entro 30. 09 2023 o altro termine dovuto a proroghe prrr

(‘ol!abozazmne alla stlpula entro 30.09. 70?3 o altro termine dovum a pr«:)roghe pnrr.

GRADO DI RAGGIUNGlMENTTO DELL OBIETTIVO (%

SRS

Risorse i

COTRUP! GIOVANNI ANTON!O

C——

|Grado part. |Lav.svolto % |

_70%)

S Fine
01/01,’2023 31/12/2023]

“|LAURA ROITERO

loBIETTIVO: l03 - ROGITI

01/01/2023‘ 31/12/2023

selea e A o

o _

Indirizzo Strategico

10001 - Servizi Istltuzmnali generalie di
lgestione (gestione amministrativa ‘
1dell'Emte)

Rlsparmio spese notarlh

I I |

Missione

01

INDICATOR! |

Descrizione Indlcalore

N. atti

N. Y

ATTI!WTAT ‘

Descnzxone Attivita

Istruttoria, redazione, registrazione e trascrizione atti pubblici ammxmstraltvr

Risorse

A R S

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO {%)

COTRUPI G)OVANNI ANTONIO -

i | |

‘ imzm

Fine Grado part.
01/01/20?3‘ 31/17/2023 100%

Lav.svolto % |

it

s e

OBIETI'NO

|01 - ADEGUAMENTO FREEDOM OF INFORMATION ACT

Indirizzo Strategico

0001 - Servizi Istituzionali generali e di
gestione (gestione amministrativa
|dell’'Emte)

Missione

Programma

Periodo

dal al

01

ORGANIZZATIVO

Trasparenza

A, B e {

| INDICATORI

Descrizione Indicatore

_ 01/01/2023

i

31/ 12{2(_)_2%

UM, | Valst

Target

T | |

| Consuntivo | Raggiunto %|

Flag




.Predisposizior)e registro degli accessi o - % B . - SI/*N_O~ L Sl i “SI_ L [ ] !_—_i—:
| ‘ | ,
ATTIVITA | I I N T il ] e R DR I IR A
 Descrizione ;ttwrta . - - _____ Risorse [ ’“E", . Fine _G_rgd_o part. L;; sv_o!_ti;’;
Ricezione ustan{(i?zrc‘_jftrazmne delle(sﬁasiiﬁ___ - - - .H\URA ROITERD 01/01/?0!3‘ 31/12/2023 w(J%‘L L 100%
Ricezione istanze e registrazione delle stesse SIMONA RE CECCONI 01/01/2023 31/12/2023 50%; 100%‘
¢ = i : ) . — — L LR e = ]
I N S S L R N I S S SN R SR
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL' OBIETTIVO (%) _ L J'._ e | B ‘ R (N ] .
L S S | - | ] | s L , .
1 . 1 1 | . N S S ! W PO
OBIETTNO 02 ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA'IWA?ERIA DI TRASPARENZA E COMUNICAZIONE lSTITUZiONALE D LGS. 33/2013 E D.LGS. 97/2016 |E T 41
Indirizzo Strategico ‘ Missione : Programma ‘. Tnpo | v sl S AU
__ ] | ‘ | I I a
0001 - Servizi Istituzionali generahedl “ T - =
gestione (gestione amministrativa ‘
dell'Emte) B ) i 01 ‘[ ~ 02 A ORGAN‘!ZZA'I; _____ L El@l[%qz.% 31/12/2023
%aspargnza - 1 J»— \ B il R L _l S
leD:CATde I i | ‘ ' ] B A_ B E __ - ,______T___
Descnznor]_eln_dncatore L i | U.M. - Val.St [ TaLgEt__v_ Consuntivo Ri.ggiumo% Flag
Controllo deg!l_g_m caricati sul stlo in ammlmstrazlone trasparente o _ % B 0 100 B .
Segnalazione ég_hAuﬁncr degli atti non pubblicati sul sito o % 0 w0 T | ) S |
P_u;blicja-z‘ione degliratti sul sito o R - % *0 QO
<G pubblicati B - ] s e | w | ]
Prowedimenﬁ pubblicati - L B B B % o ‘ﬂ 100 ’ B B N -
e = R == 2 ;. et s i —
ATTIVITA' - . I T - e i
| Descrizione Attivita ) I ) ~ Risorse — Inizio | Fine JGradn part. Lav svolto %
Attuaz:one;;}(;);a competenza degh adem;lmfptl previsti dal D.Lgs. 33/2013 e D.lgs. 97/2016 - *—AURA ROITERO o 01/01/2023] il/12/7023‘ 50% )
Attuazione di propria competenza degli adempimenti previsti dal D.Lgs. 33/2013 e D.Lgs. 97/2016 o B EM%CCONL L _; ~ 01/01/2023 31/12/2023| 50%
| | | | | | | | | |
SR = : B ; BT S ! = | il SR ‘
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OB!ETTIVO (%) = _ R - J‘ | l |
Note: ‘_ } 1 L ke k_*ii" L -
! S— R ! __"< ST (SSTVSSS—, Sp—— SR ;‘7 lr




AMBITO ORGANIZZATIVO: SERVIZIO DEMOGRAFICO ELETTORALE
Responsabile del Servizio GIOVANNI ANTONIO COTRUPI Risorse professionali LAURA INCERTI FORNACIARI
SILVIA BARACCO

Amministratore/i SINDACO - STEFANO CALEGARI
SERVIZIO: SERVIZI DEMOGRAFICI
|OBIETTIVO: 01 GESTIONE UFFIC!O ANAGRAFE, SERVIZ! DEMOGRAF!CQ LE\_IA_ ?ﬂ’c‘lﬁ'OﬁClVlLE AIRE 2N ! 3 7
i Indirizzo Strategico Missione Programma ; Tipo Penodo
L N e dal al
[0001 - Servizi Istituzionali generali e di I . Mo T
|gestione (gestione amministrativa _ .
dell'Ente) 01 - 07 ORGANIZZATIVO 01/01/2023 | 31/12/2023
|Regolare tenuta registri - .
| INDICATORI i - N .
Descrizione Indicatore u.m, | valst Target Consuntive | Raggiunto %1 Flag
s g - _ W S o I =t L
Rispetto tempistiche di legge per evasione pratiche o % | 100% . _L
ATTIVITA' - o - L
Descrizione Attivita | Risorse Imzm Fine Grado part. Lav svolto %
et S bl LA T e Ty R e USSR o -,
Coordinamento ufficio demografico __ [GIOVANNI ANTONIO COTRUPI ] 01/01/?023 31/12/2023 ~ .
Attivita connesse ai servizi demografici: ANPR Ci!: stato civile, leva e servizi cimiterali e servizio al pubbnca |LAURA INCERT! FORNACIARI 01/01/2023 | 31/12/2023 |
Attivita éo’;%ﬁé?sa servizi demografici: ANPR, CIE, SldtO uwle servizi cimi Eetah e servizio al b_ubbhco [SILVIA BARACCO 01/01./20?3 31/12/2023 ________ i

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)_ N " i L - B e
Note:

OBIETT_KYO 02 - GESTIONE DEL SERVIZIO ELETTORALE ! it 2L
Indirizzo Strategico | Missione Programma | Tipo Periodo

e = - 5= R Pt =
| |

0001 - Servizi Istituzionali generali e dl
gestione (gestione amministrativa |
dell'Ente)

o1 L Q7 ) ORGANIZZATIVO w 01/01/20255 o 31/12/2023




Demdtenahzzazmne llste elettorah generaln e sezronail

INDICATORI

Descrizione lndicatore - L o !v UM, | valst. | Target Consuntwo Raggzunto % _ Flag
Progeﬁo dematemlszzazaonc liste e!ouorah acquisire nulla osta CECIR e inviare al Mmrstero tramite Ia Prefettura di Varese % ~1oo% :
_ATHVITA' } e
\Descrizione Attivita L - L - D Risorse ~ | Inizio Fine Gradc part. .Law svolto %
'Fcordinamento ufficio elettorale ] - GIOVANNI ANTONIO COTRUPI 01/01/2073 31/12/ 023
Scrwere relaz;one acquisire nulla osta, inviare pratica al Mml tero stampare liste elettorali e}ettromche [LAURA INCERTI FORNACIARI 0.(/01/2023‘ 31/12/20.{‘.3‘ '
= =~ & e = oo S I Tt
{
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) s - ~
Note:
|OBIETTIVO; 03 - GE§_I'IONE UFFICIO CENSIMENTO K b I : _ }
Indirizzo Strateglco 5 Missione Programma | Tipo [ Periodo
‘ - : | dat al
(0001 - Servizi Istituzionali generaliedi | T I T T T
gestione (gestione amministrativa
dell'Ente) . - 07 ORGANIZZATIVO 01/06/2023 20/10/2023
|Censimento istituzioni pubbliche
Sl S S N _ S — = = ==
|INDICATORI - - B i -
Descrizione Indicatore - ) B __]“_U‘.M-. Va}.St. Target »:onsuntwo Rdggluqtoﬁw Flag ]
|CENSIMENTO ISTITUZIONI PUBBLICHE L - I % 100%
Aﬂ IVITA' ) 77 L
L[)escrlzmne Attivita Rlsorse lnmo r-me |Grado o part.

‘Coordmamento ufficio censimento

GIOVANNI. NI ANTONIO COTRUPI

Supporto per attivith censuaria di rilevazione

| 01/0'6/2023 20/10/2023

Lav svolto %

Atthlta connesse alle attivita di rilevazione, gestione e compn]auone questmonarr

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL OBIETFWO (%)

Note

(OBIETTIVO:

IETTIVO: 04 - GESTIONE UFFICIO CENSIMENTO
Indirizzo Strategico ' Missione

- LAURA INCERTI FORNACIARI | 01/06/2023| 20/10/2023 | ‘
SILVIA BARACCO | 01/06/2023] 20/10/2023| .
Programma o : Tipo Periodo i

O S SR



-y o - i L L dal ' al i
10001 - Servizi istituzionali generali e di - ] == e ey
gestione (gestione amministrativa “ i
dell'Ente) . T o7 L ORGANIZZATIVO ~ 01/03/2023 22/12/2023
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni o o o
INDICATORI |
P e e e B S T =S Ee I & S e e T
Descrizione indicatore u.M. Val.st. Target | Consuntivo Raggiunto %| Flag

e I S . Sk R et 4 R ‘ o

Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni ] - | % | | 0% | | !
ATTIVITA - e B B ,
Descrizione Attivita - i - I Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
Responsabile ufficio censimento i i o GIOVANNI ANTONIO COTRUPI 01/03/2023 22/12/2023
|attivita connesse alla rilevazione da LISTA, sportello CRC, recupero mancate risposte e invio esiti finali LAURA INCERT} FORNACIARI 01/03/2023 | 22/12/2023
attivita connesse alla rilevazione da LISTA, sportello CRC, recupero mancate risposte ISILVIA BARACCO I 01/03/2023 25/12,/2023

oo TR e

{GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)
l Note: - s

L s e S S e O Sty = TR T ey S ——




AMBITO ORGANIZZATIVO: COMUNE DI CISLAGO - SERVIZIO FINAZIARIO E DI RAGIONERIA

Responsabile del Servizio COZZI GIUSEPPINA Risorse professionali COZZI GIUSEPPINA MAUTONE ANELLA
Amministratore/i ASS. AL BILANCIO MAZZUCCHELLI GIAMPAOLO BALZAROTTI GIOVANNI SANDRO DORIANA RIBOLZI
SERVIZIO: FINANZIARIO E DI RAGIONERIA
OBIETTIVO: e 01 - CERTIFICAZIONI FONDI SPECIFICI £ FONDO FUNZIONI FONDAMENTALI i

Indirizzo strategico ‘ Missione Programma } Tipo Periodo

L o , N S e dal__ o a |

0001 - SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E | W
| DI GESTIONE | 01 - ] B 703‘ | | INDIVIDUALE GENNAIO 2023 MAGGIO 2023
INDICATORI B |
—_— - e ——— ———— m——ye—— - e —_— — — {
Descrizione Indicatore ) o . e o - i UM. | Valst. ‘ Target 1 Consuntivo !Raggiunto % Flag ‘
PREDISPOSIZIONE CERTIFICAZIONI DOVUTE PER LEGGE LA CUI MANCATA PRESENTAZIONE DEI TERMINI COMPORTA SANZION] CONSISTENT! ‘ : ’» .
IN MINORI TRASFERIMENTI | SI/NO ‘ SI | l
s S SR s S _ " |
|ATTIVITA - L - B
| Descrizione Attivita ) B ) Risorse B Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
PREDISPOSIZONE CERTIFICAZI% FONDQ fEJNZiONI 50£Iﬂ.ﬂ o o | COZZI GIUSEPPINA GENNAIO 2023 | MAGGIO 2023
PRED!SF’OS!ZOI\_I_E EERTIFICAZ:I__C__)EE FON[_)__(_)_TR_ASEQRTO STUDENTI DISABIL}_ L L | COZZI GIUSEPPINA | GENNAIO 2023 MAGGIO 2023 (
PREDISPOSIZONE CERTIFICAZLONE FONDO A§|Ll NIDO | COZZ} GIUSEPPINA [

PREDISPOSIZIONE CERTIFICAZIONE COVID COZZi GIUSEPPINA

— A SR S SN

| GENNAIO 2023 | MAGGIO 2023

| GENNAIO 2023 ’ MAGGIO 2023

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)

| =it
Note: FATTO SALVO SPOSTAMENTI DEI TERMIN!

(OBIETTIVO: 02 - FONDO GARANZIA DEBITI COMMERCIALI _ _ ] 7 a
Indirizzo strategico ‘ Missione ] Programma 1 | Tipo i pm.i,;d;, - i
| | _— |
}7 ]_ ' { dal 1 al ’
B el - L L = b L .
0001 - SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E ‘ |
DI GESTIONE | o1 . 03 R INDIVIDUALE | 2023 | 2023

B\IDWCATORI




SRR

e | ot t
| Descrizione Indicatore i - - - . N UM. | Vvalst. ‘A Target Consuntivo j;aggiunto %] Flag '
3' i \
|VERIFICA INDICATORE TEMPESTIVITA' PAGAMENTI CONTROLLO FATTURE IN AREARGS E CONCILIAZIONE CON | DOCUMENT! DELL'ENTE 1‘. SI/NO ‘ st ’ I
)____.__.... T — = - il SR e ST S A— I R e P = ."
ATTIVITA' ]
TR P —da 4 —— o= A = T e - s {
|Descrizione Attivita Risorse ! Inizio Fine |Grado part. | Lav.svolto %
_— ————— e - e e e e e —‘-7 ] {
1 l‘ ’
'CONTROLLO DA ATTUARE PER EVITARE IL FONDO DI GARANZIA DEI DEBITI COMMERCIALI | BALZAROTTI GIOVANNI SANDRO 01/01/2023 31/12/2023 | 100% |
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) . - )
'Nute: 4
‘| — I - — S -
[ QBHETTIVO: 03 - CONTROLLO ENTRATA
5 Indirizzo strategico Missione Programma ( Tipo | Periodo
‘ ! \ dal T. al
o - ' ' - o |
0001 - SERVIZ! ISTITUZIONALI GENERALI E!
| DI GESTIONE _ | o1 03 i INDIVIDUALE annualita 2023 annualita 2023 _
= = - : . = e e |
|INDICATORI i o o |
(Descrizione Indicatore u.M. Val.St. 1 Target Consuntivo f Raggiunto %1 Flag
I . B - | | i T
|CONTROLLO MENSILE ORDINATIVI EMESSI E SOLLECITI DI PAGAMENTO o ) syNno | | Sl |
ATTIVITA'
. e _ O - _
Descrizione Attivité L S - - . ! ffi{‘fﬂi ) L Inizio Fine |Grado part. Lav.svolto %
CONTROLLO MENSILE ORDINATIV! EMESSI O PAGOPA EMESSI E SOLLECITI DI PAGAMENTO 1 RIBOLZ! DORIANA 01/01/2023 31/12/2023 i 100%
= SIp—" i
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)
N i e e I 2 S i N e P O et R R R = — L O TR e P LS i = e o= i i e
Note:
‘OBIETTNO: 04 - BUONI PASTI DIPE!}IDENT! » 5 it e _
Indirizzo strategico I Missione Programma X Tipo Periodo
dal ' al
| — - — —
0001 - SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E | |
DI GESTIONE L 01 o 03 ‘4 - | ORGANIZZATIVO 2023 2023

l
‘mmm’rom




T = s T T < T | S D o “
Descnzmne Inducatore - ) o ) o L u.m. Vil.St. I‘ Target Consuntivo | Raggiunto %T Flag |
MODIFICA STRUMENTO UTHJZZO BUONI PASTI %CARTACE# A DIG!TALL - ) i L | SI/NO i | St !

ATTIVITA' B - S B B o 7
Descrizione Attivita [ Risorse Inizio Fine L Grado part. J Lav.svolto %
== = el : S = e — = e e
1 |
|
Venﬂca possnbmta d@Evvare il servizio gestito con ticket buom pasto cartacei in buoni i pasto drgntah - ’ MAUTONE ANELLA { 01/01/2023 J‘ 31/12/2023 | 100%|
_GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)
e B E— —— L e 4 S :
Note:
OBIETTIVO: 05 - SISTEMA DI RILEVAZIONE COSTI STANDARD i 7 : f
Indirizzo strategico | Missione | Programma | | Tipo Periodo
| | ] _aa T e
0001 - SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E !
DI GESTIONE B B ) 01 ] i e o 03 . - ORGANIZZATIVO _entro la scadenza | ]
INDICATORI ‘
- w T e - 1
'Descrizione Indicatore i L - U.M._ V:aLSt.; 1 Target Consuntivo (Raggiunt_o % Flag 4
Rlspetto scadenze annualmenm definite per rllevazmne costi standard SI/NO i Sl ' 1
T T - T T |
ATTIVITA’ o _ revwe |
i {
|Descrizione Attivita Risorse Inizio iFine Grado part. { Lav.svolto % |
bt ot Al b L o . e e o R T ] ‘
(Organizzazione e coordinamento attivité da svolgere e conErcilo dei dati inseriti ~ ) €077 GIUSEPPINA !RISPETTO SCADENZA 100%
Parte contabile del SOSE PERSONALE SPFSE ENTRATE | MAUTONE ANELLA |RISPETTO SCADENZA | 100%
s i e R 5 50 e R —y -1 1 RS = - 77|
'RICHIESTA DATI STRUTFURALI Al RESPON@ABIH DI SERVIZIO E INSER?MENTO DATI NEL QUEST]OI\ ARIO SOSE RIBOLDI DORIANA [RISPETTO SCADENZA I 100% Y

v —— — S

|GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO {%)

[note: AD OGGI NON E' ANCORA STATO STABILITO NE' 1 QUESTIONARI NE* DA TE DI TRASMISSIONE

OBIETTIVO: 06 - REGOLAMENTO BANCA DELLE ORE R e

Indirizzo strategico | Missione Programma ' ’: Tipo

Periodo




|0004.2 - PARI OPPORTUNITA' o _}2__ 1 e | - ORGANIZZ{\'I;I\_/E) S 2023 . | 2023
[—,._ S o — s e S B — ]
INDICATORI . 3
Desériziogg Indicatore - o i : - B u.mM. i Val.St. } Target ‘_ _Consuntivo !Raggiunto% Flag
Regolamento Banca Ore ) I SI/NO ‘ S ‘ 1
bl — = i - _ \
ATTIVITA L L - - L ) v |
| Descrizione Attivita - i N Risorse inizio “Fﬁne _|Grado part. ‘_L_av.svolto % |
TOrganizzazione e n}oordinamento attjﬂé da ﬂlgigere N B L L COzZZt G*USEPPhNi - HR[SPE'FI’O SCADENZA ] 100%|
-E_iaLbola*zu'gle del Regolaﬁnienio delle Ore A N B VMAUEQNILANE}}A 'RkSPELTQ S(E/}DI:&ZA B _ 100?» L]

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)

|note:




AMBITO ORGANIZZATIVO: POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

Responsabile del Servizio MARCO CANTONI Risorse professionali SIMONA FUSCO ANTONIO CAPASSO
Amministratore STEFANO CALEGARI LORENZO DE ANGELIS
SERVIZIO: SICUREZZA PREVENZIONE ORDINE PUBBLICO, LOTTA ALLE DIPENDENZE
|OBIETTIVO: 01-STESURAE AGGIORNAMENTO DEL PIANO COMUMALI? Di EMERGENZA DI PRO TEZIONE CIVILE e T s 1
Indirizzo strategzm Missione Programma | Rilevanza | Trpo Periodo l
i - ) R N - B e | da A
Ordine Pubblico e Sicurezza g B | ama | ORGANIZZATWO i 01/01/2023 31/12/?0% f
M!CATOR' e e ] I
Descnz:onﬂd!@{e L i} o o o B | UM. | valst. | Target _Consuntivo |Raggiunto % Flag
listiutuzione degli stalli rosa ai sensi del D.1gs. 257/16, D.L. n. 50/17 D.L. p 76/20 e D n. 121/71 o N % 0 { 100% o ] —
|ATTIVITA! A - - - e - )
|Descrizione Attivita o o : ___Risorse ] Inizio Fine  |Grado part. Lav.svoltg_% !
predisposizione dell'impegno di spesa e del Regolamento afferente il rilascio dei pass MARCO CANTON! : 01/01/2023| 31/12/2023 100% |
- L o I A S .
|
e e o S T N S VI | S = s o | !
fie e ot =S = L | I | E———— - o
{Note: ]
= RS T = T i 1‘ T [ T R | T SR e
OBIETTIVO: 0_?__?_RATICHE AMMINISTRATIVE vE s ke G At [
lndmzzo strategico T Missione Programma | Rilevanza Tipo Periodo
. | - ! i} e = __dal —_— al ]
Ordine Pubblico e Sicurezza | 3 R | S o 1 me-diai L ORGANIZZATIVO S - *01/01/2023 J 31/12/2023
I = — —— = — — — - !
|INDICATORI |
sk = N eraas . S e O —
‘Descrizione Indicatore e o - um. l Val.St.R17VVIarget | Consuntivo Raggiunto % Flag |
Espetto dei termini per t‘xstruttona ed esecuzioni dei procedimenti amministrativi assegnati daf Responsbaile del Servizio ) % ¢ L 100% |
<ATI'W1TA’
et ) S S = . e em—ew |
Dascrlz:onp Attawta o o L ‘Rist_mrse N H'_\iz_ig Fine Grado part. Lav.svolto % |
Coord'namento ufficio Polizia Locale per rﬂasuo e m uzione pratiche amministrative ‘:MARCO CANTON! 01/01/2023| 31/1 2/202,, 100%
[Istruttoria procedimenti N o SIMONA FUSCO T *0_1/61/5023 31/12/7023 33%
Istruttoria procedimenti ANTONIO CAPASSO | va/or/2023| 31/12/2023| 34%
'EEFuttona_proced.mentT TLORENZO DE ANGELIS 01/01/2023| 31/12/2023] 33/)

Note:




OBIETTIVO: _ 03-ACCESSIAGLATT B R s R i SN
Indirizzo strategico | Missione Programma Rilevanza | Tipo [ Periodo
1 U S | ) S R | _ dal | al
Ordine Pubblico e Sicurezza | . 3 - ) i ) B _m_e_dia B INDIVIDUALE_ 01{'0_1/2023 | 31_;12}2[}23
|INDICATOR| - . S - o - — R . } _ _
Descrizione Indicatore - _ - - _ U.M. | _Valst. | Target —| Consuntivo | Raggiunto % Flag
Tempi medi d'attesa per |'accesso alle pratiche ) - ) - giorni 30 | 30 ! | B |
| |
Sy = = _ S = P S SR g |
cbliilod : i =i T e I ] ——— — _ s et
Descrizione Attivita B _ ) B ) ) _ ) ) Risorse Inizio Fine | Grado part. Lav.svolto %
|Gestione delle richieste di accesso agli atti, ricerca delle pratiche, ricevimento pubblico , controllo pagamenti diritti SIMONA FUSCO | 01/01/2023| 31/12/2023| 50%
|estione delle richieste di accesso agli atti, ricerca delle pratiche, ricevimento pubblico , controllo pagamenti diritti ~ |LORENZO DE ANGELIS o 01/01/2023| 31/12/2023|  50%|
iNote.:_ S : i S e S| BT N = . -
|
[
[Qil_}lE'l;rIVO: 04 - ATTIVITA' PREVENTIVA E ISPETTIVA AFFERENTE | CONTROLLI DEf CANTIERI EDILI ED ATTIVITA' COMMERCIALI g 2 J
Indirizzo strategico ‘ Missione Programma Rilevanza | Tipo Periodo
| | i . -
.. L g . ‘ L _dal e al
| Ordine Pubblico e Sicurezza f k. - L _ media ORGANIZZATIVO | 01/01/2023 31/12/2023
i
|INDICATORI
| . I N s PO S T
Descrizione Indicatore J U.M. ! Val.St. ! Target | Consuntivo |Raggiunto %| Flag
| _ i - i g2 | ‘
cg\’_trolii congiunti corlA;FS/U‘TC e ISPETTORATO DEL LAVORO o . . n.° | 0 5 ) | {
(A o AR S (NN T |
AjITIVITA' . o - = L o
Descrizione Attivita - ) ] - Risorse Inizio Fine Grado part. !_La;v.svoltg %
\Coordinamento delle fasi operative e istruttorie ) ] ] MARCO CANTONI 01/01/2023| 31/12/2023 100%
'Supporto tecnico operativo ANTONIO CAPASSO 01/01/2023| 31/12/2023 34%|
\Supporto tecnico operativo |SIMONA FUSCO | 01/01/2023| 31/12/2023 33% |
|supporto teenico operativo ELORENZO DE ANGELIS | 01/01/2023] 31/12/2023! 33% 1
|GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) -
I e W e ; Pt 1 ————t — — R R : — R
l ! sl —— — —_— SE L 1
{ | | i




'OBIETTIVO:

|05 - PERSEGUIMENTO SICUREZZA VIABILISTICA e =
Indirizzo strategico P Missione o 1‘ - Programma " Rilevanza . T Tii}o ( Periodo T {
{ ‘ ! T ;Adaflii ' al ‘
6\:diine PubblicoeSicureZ{a . o 7 ;?77 - | e _kla_sia ¥ _(—)REAEIZZA;V-C\_-: 0]?0;1;023 7 31.12.2023
INDICATORI - ] B B - B -
Descrizione Indicatore B S e i o » um. L »\;IaI,St. ;‘ __ Target ﬂr_s_untivo Raggiunto % Flag
|sicurezza viabilistica, pattugliamento anche in ore serali e festivi o __n.ore o} 100 T
i S - - i
|aTTIvITA" L - - - - ~ B )
Descrizione Attivita - . Il o Eisiaﬁe ) Inizio Fine Grado paﬁ:. Tlav.svoh;o %:
Monitoraggio della situazione esistem_eg%nytést_o r}geiie violazioni particolarmente gravose i ._7 SIMONA FUSCC)_,_ 7_; - i 01/01/2023| 31/12/2023 33%/| ;i
ANTONIO CAPASSQ 01/01/2023| 31/12/2023 339! '
- ) - LORENZO DE ANGELIS 01/01/2023| 31/12/2023 e
S o R R B . —
T
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) N - R ]
Note:
B _ | | I ) D __
OBIETTIVO: 06 - CONTRASTO FENOMEN! DI MICROCRIMINALITA' NN S fe i b ¥ el s S
Indirizzo strategico Missione 1 Programma | Rilevanza | Tipo Periodo
. ] o - dal A
L E'Ldir,‘ff{l?b,"w e Slﬂ'@l& o 3 media ORGANIZZATIVO ) _Dlw.%i B i 31]@2} o
NDICATOR o . ] o |
:Descriz—it;r)e Indicatore ) _ N 7__7 _7_4 5 o .M. VaI.Stm—_ B Tgmge_t TJ E:_on_gﬂwtivo fRaAggEumto %‘_ _Flag j
Contest%iogi verbali ai sensi del DPR 309490 e attﬂté di prevenzione e - n.° 5 | 5 ! 3 _‘-— : ._ »
! o | i NS
ATTIVITA - _ o B Ai - R L ) e
pescriiiéme Attivité___ o - — - | Riso;se w Inizio = Vi;ivne Grao&; @ L;a‘\;.svolto %_
Coordinamento delle fasi operative - ) j o - {MARCO CANTON! o : 01/01/2023| 31/12/2023]  100% |
in linea ;;n i dettami de} DPR EQQ@chﬁeguzione cgt{g[li mirﬁtiggf_gpgfit.;\fe la&sﬁione di S'ETB%F;’I‘J % !SIMONA FUSCb 3 k01/(E/‘10§ 73W@j 33;% -
in linea con i dettami de! DPR 309/90 esecuzione controlli mirati per accertare |a cessione di stupefacenti {ANTONIO CAF’ASASO o 01/01/2023| ‘E’,vlﬁ 2023 . 34%
in linea con i dettami del DPR 309/90 esecuzione controlli mirati per : éggert_a[gfa cessione di stupefacenti LORENZO DE ANGELIS | 91/01/2023| 31/12/2023 33%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO {%)

N T

Note:




- e

T e —

{OBIETTIVO: |07 - EDUCAZIONE STRADALE

Indirizzo strategico Missiuh; P?égramma Rilevanza Tipo - ) Periodo

| - e I R I T

Istruzione e diritto allo studio 4 ) - media ORQAEQIZ;AT!-VIO 01.01.2023 . 31.12.2023
INDICATORI ] - ] B B -
EVDescrgzione Indicatore o o _ - U.M. Val.5t. Target Consuntivo : Raggiunto % | Flag
stolfgjm;nto di servizi presso le scuole di attivita riconducibili all'educazione alla legalita ore 20 20 J‘ } D
s LS RETE 2 _ .
o S - f : = |
|Descrizione Attivita I o - Risorse | lnizio | Fine _Eilrado part. | Lav.svolto % |
Promuoveremo progetti strutturati di Educazione Stradale e iniziative volte a diffondere i principi defla legalita - J_M{AR(;Q‘VCANTONI’ 01/ 01/ 2023.731/ 12/ 2023,‘L ) 50% ' :
Promuoveremo progetti strutturati di Educazione Stradale e iniziative volte a diffondere i principi della legalita |SINIONA FUSCO o 01!'01/202?‘[ 31/12/2023 | 25% __l
Brior_m{pveremo progetti strutturati di Educazione Stradale e iniziative volte a diffondere i principi della legalita _ |LORENZO DE ANGELIS ) ) 01/01/ 2023-L 31/12/ 207-3!' ,— 25%




AMBITO ORGANIZZATIVO: SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE. 2023

Responsabile del Servizio GIULIA MANFREDI Risorse professionali FEDERICA ANSELMI
Amministratore CHIARA BROLI ROSETTA MARINO
|OBIETTIVO: 01 - SEGRETARIATO SOCIALE/COMUNICAZIONE CON L.‘Eﬁ'!’ERNO LR Ran T e e G R J
| Indirizzo strategico Missione ‘ Programma Tipo ‘. Periodo
| | TSR TSRS
‘ B dal al
! i S S - ) f T ‘ T i T o ‘i_ T N o -—1|
_00100900 12 L 01 __ - 7@§E/£IZZATIVP_M L 01/01/2023 i »_il/_l%/ZOB *'
INDICATORI - o |
EJEc_fizione Indic;ﬁorg_ i ) ' - o | um. _|_ _\{al_.SFL ‘. Target | Consuntivo ,Rﬁgﬂﬁ“ﬁf_ﬁ b F_!Eg B
‘_Miglio_rgmento_ q?!!a comunicazione del Servizio e adeguamento privacy B - % 100% 100% | ‘ 7“
ATTIVITA' 4’
e e ey ey N ‘ R e —
7D_e_.¢£ri_zi_9£|_e_lit_ti_viié_ L - N L - N - 0 Risorse _% Inizio [ Fine L(irado p_aﬂ.___lfx.svcﬂto %
MANFREDI Glﬂ_lA —— [ 01_/0_1/2923731/127/20_23 20%
E\IEELMI FEDERICA 01/01/2023} 31/12/2023‘. 74({%_‘
"Aggic_J[namento di tutta la modulistica in lfel_azione alla normativa Privacy e aggiornamento del sito internet istituzionale MARINO ROSETTA 01](}}[ 2923‘ 3?!/12/2023‘ 40%|
| o R T T ——— | _J
|GRADO DI RAGGIUNGIMEN'LC) DELL'OBIETJI_\{Q__ ~ B L - -
‘Nate:
|
1 ‘_
QQIFﬂIVO: 02 - ATTIVITA D_I SENSIBILIZZAZIONE PER LA E:EADENANZA Bl T AR R N S OAD O e = e AN e G
Indirizzo strategico ' Missione f Programma Tipo Periodo
| | e
| _ B — e = dal . d
1 00100000 L 12 [ % | ORGANIZZATIVO 01/03/2023 ‘ 31/12/2023
‘ S s O S Gk L I N v ox ol e | IS
INDICATORI _ . . oz |
Descrizione Indicatore B ) L | UM ‘ ~ Val.st. Target | Consuntivcj Raggiunto % Flag

=]
N

e . R : | [
Attivita realizzate (eventi diversi) | Numero |




ATTIVITA'

Descrizione Attivita

Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
Evento in collaborazione con LILT - ANSELMiI FEDERICA 01/01/2023  31/05/2023 100%
Evento in collaborazione con Casa di Comunita MANFREDI GIULIA 01/01/2023| 31/05/2023 100%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
Note:
OBIETTIVO: 03 - AVVIO ESECUZIONE CONTRATTO SERVIZIO CER ¥
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
00100000 12 1 ORGANIZZATIVO 01/05/2023 31/12/2024
_INDICATORI
Descrizione Indicatore U.m. Val.st. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Avvio nuovo contratto da settembre 2023. Numero 0 1 .
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
A seguito di espletamento della gara d'appalto, stipula ed awvio del contratto. MANFREDI GIULIA 01/05/2023| 31/12/2023 100%
Affiancamento del Responsabile nella fase di avvio del Servizio e monitoraggio dello stesso. MARINO ROSETTA 01/05/2023| 31/12/2024 100%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
Note:
OBIETTIVO: 04 - AVVIO ESECUZIONE CONTRATTO SERVIZI PASTI AL DOMICILIO
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
00100000 12 01 ORGANIZZATIVO 01/05/2023 31/12/2024
INDICATORI
|Descrizione Indicatore u.m. Val.5t. Target l Consuntivo ’ Raggiunto %I Flag




(Avvm nuovo contratto da settembre 2023

Numero

2 e e e e - A 1 |
ATTIVITA' L B L - - - s
Descrizione Attivita S - A | Risorse Inizio Fine Gradu part Lav svolto % |
|A seguito di espletamento della gara d'appalto, stipula ed avvio del contratto. MANFREDI GIULIA 01/()5/2023‘ 31/12/20?3 100%£
Affiancamento del Responsabile nella fase di avvio del Servizio e monitoraggio dello stesso. ANSELM! FEDERICA - 01/05/2023 31/12/20)_4_ 50%‘_— -
MARINO ROSETTA 01/05/2023 31/12/2024 40%
= e o G = — — A S——
GRADO DI BAG_GIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) | - - —
Note:
OBIETTIVO ‘05 MONITORAGG?O DEGLI INSERIMENTI COMUN%TARI QI SOGGETT! FRAGIL! I e L
‘ Indirizzo strategtco ‘ Missione Programma r Tipo 1 Periodo
- o L - Jy S ‘F ______ dal al
00100000 L \ 12 o 1 1 N ORGANIZZATIVO { 01/01/2023 31/12/2023
INDICATORI ' _7 - - - - - ) |
Descrizione lndicaiore - i U.m. | Val.St i ‘{arggi_:_ :’7Consuntivo Raggiunto % Flag I
‘Monitoraggio Vcrqiv_oigﬂdg l'intera rete dei servizi - . ' Si/NO ' 0 6 | ) | |
- , ——— SR - £ = : ;
ATTIVITA o - B S - e |
Descrizione Attivita o - . - o Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto % |
'_A_N_SEL Mi FEDERICA ) 01/01/2023  31/12/2023 25%
Monitoraggio coivolgendo l'intera rete dei servizi. - MARINO ROSETTA 701/'01/2023J 31/12/2023 25%
ANSELI\!]} FEDERICA 01[01/2023: 31/12/20231 20% [
Accompagnamento di due nuovi inserimenti - 3 ~ |MARINO ROSETTA 01/01/2023 | 31/12/’20-23] 30%| ‘
GRADO DI RAGS%!UNGII}!!I_ENTO DELL'OBIETTIVO - _JI_ o _ L B
:DB!ETT!VO' :06 ADESIONF ALPROGRAMMAUNICEF o e e ey e e T
Indirizzo strategmo Missione Programma Tipo Periodo

{




| i = e &

dal al

I
| | —_—
00100000 ‘ 01 T INDIVIDUALE | oyos/2003 i 31/12/2023 ;-
e S - S S| - . . SRR, L ods Aol W SO . 0. iU |
INDICATORT ViijAgi B ) Nl i o - - o !
Descrizione Ing{catorev ) - 17*__;w"ﬁ ’—7 ) U.m. | \lal.St. | Target ? Consuntivo LRaggiun£o-9Z]_ Flag -
Azioni realizzate ) ) - ) __;j_ 3 _—: B -_. 7 - ﬁ: - 7- ”SI/NO 0 ) 1 I '
‘ATT!VITA' - B - o ) 'Af ) 777_—__ - o ﬁfﬁ
Descrlllon;—At_tian - - - ) - o Risorse ) 7.VT ) InTzng ] Fine Grad:) part. !Lav—5\_m|to%l
Partecapazmne all'incontro rivolto agli Fntl~ Lfﬁjngegcﬁ)@;;ﬁenre ;\—ns_ﬁoneggélk r}\atgtlfa%g—l{{{«;rmatlvo o - o ~ |MANFREDI GTJL!A ! 01/04/2023 ‘ 31/12/2023 100%! :
GRAD_Q ETRAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO | - - i - - -
Note: j
(OBIETTIVO: 07 - ACCOGLIENZA STUDENT! IN ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO e e RESEY S R
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo | Periodo
o s - dal : Al
i R 00100000 12 L | - e INDIVIDUALE 01/01/2023 ! 31/12/2024 [
‘ i =, s Bl
|INDICATORI ) - B ) ) ) - e
escrioneIndieators =~~~ =~~~ = 0 0 O _ . _ WA ;, Vel.St. | Target | Consuntivo ,@E@Mli -_';_@‘5_ :—_
Numero di studentl accolt: presso il Servizio Sgc_no_liss&rlmai . S i Numero 0 2 i
et g W e S T e = s e g R A o R R =~ =L }
ATTIVITA' B - 7 ‘
_DescrizioﬁnﬁeﬁiAttivita‘\ _ B ‘ - Risorse ? Inizio _-‘[ Fine TGrado part. La\; ‘svnﬂrto %ﬂ‘
Eunt;tojr[a stipula convenzione Eof gtltutn iti scolastici, redazione atti amministrativi propedeutici o [MANFREDI GIULIA N _ 51](?1/2?)2?\ 31/12/2024{[M 1@__ B
|Gestione degli studenti, organizzazione del lavoro, redazione schede presenze, diario di bordo, valutazioni | ANSELM! FEDERICA ()1/01/2023I 31/12/2024 45%
'Gestnone degli studenti, orgamnaz:one del lavoro, redazione schede presenze, diario di bordo valutazioni r{;/[AngNQ ROSETTA o 01/01/2023 31/’!2,/20 )4 45%|

GRADO Dl RAGGIUNGIMENTO DELL OBBE’HTIVO . DL
Note:




AMBITO ORGANIZZATIVO: SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE. 2023

Responsabile det Servizio GIULIA MANFRED! Risorse professionali FEDERICA ANSELMI
Amministratore CHIARA BROLI ROSETTA MARINO
(OBIETTIVO: 01 - SEGRETARIATO SOCIALE/COMUNICAZIONE CON L'ESTERNO e ; ; i : 0 i
Indirizzo strategico ‘ Missione Programma ' Tipo Periodo
| dal ? al
— N | S S e T ! = I a—
OGIQQQOO ] 12 7_ | O 5 L 7ORGANtZZ/-\7'l‘J.VO_ ’ 01/01/2023 31/12/2023
INDICATORI 7 N —I
b - SN — S— p o ooy = : — N S
Descrizione Indicatore B I B il U.M. 7‘7 Val.St. ‘- Tar_'get | Consuntivo | F{aggiun.tu %i Flag ’
Miglioramento della comunicazione del Servizio e adeguamento privacy ] - ' % | 100% | 100%
ATTIVITA' - ] ] - ) } - -
Descrizione Attivita - B - i L Risorse i _ Inizio | Fine |Grado part. |Lav.svoito % }
\MANFR[-EE_')I GIULIA 01/0:1/‘2()31 31/12/2023 20%| !
i ]ANSELMI FEDERICA o | 01/01/2023| 31/12/2023 40%I
|Aggiornamento di tutta la medulistica in relazione alla normativa Privacy e aggiornamento del sito internet istituzionale ‘MAR]NO ROSETTA 01/01/2023 31/12/2023 40%
i Ll < e R B e SO AL IV S St = il — 9 : | S———
| , _ , N L B A I D SR
GRAPO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO e Mo L - )
|3N0te: T
e e e oty o _ ~ S— N S s ]
OBIETTIVO: |02 ATTIVITa DI SENSIBILIZZAZIONE PER LA CITTADINANZA o i _ i ; i
Indirizzo strategico l Missione Programma | Tipo Periodo {
| - | ] S ) B N dal al }
}»~_ - _0_0100000 . L i ) 1_2_ o B ’ L 1 ‘ ORG'AE\{}Z_ZATIVO 0@3/2023 31/12/2023 |
INDICATORI - o ] _ ] - |
|Descrizione Indicatore U.M. | Va_i.ﬂt.i | 41»'51£get Consuntivo | Raggiunto % Flag

s — S R i

| Attivits realizzate {eventi diversi)

E—




ATTIVITA

Descrizione Attivita - - J‘ o ___Risorse i 7 IniiicL - Fine __ |Grado part. |Lav.svolto % f
Evento in collaborazione con LILT |ANSELIMI FEDERICA 01/01/2023| 31/05/2023 100% '
| A oy e L g e T pm— S ! o — - A | 2. e S T et 1 Ty e e T ”“7—'-“'__'—7“"
Evento in collaborazione con Casa di Comunitd o B MANFRED! GIULIA 01/01/2023 31/05/2023 100% |
GRADO_DI RAéC;UN(’;II\)IEI\FTO DELL"OBIETTI\Q . __ - _ B -
Note:
§OBIE'TI'!VO: {03 - AVVIO ESECUZIONE CONTRATTO SE!?\{lZJ:O CER e 1 . o l
‘ Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo 3
B - ) L o o e dat !7 _a j
00100000 12 3 ORGANIZZATIVO 1 01/05/2023 | 31/12/2024 f
- el T ENRE o S . S 8 S e Yk — S
iNDICATOI_%_I - ) N S _ I ~ B B
Descrizione Indicatore - B L ' U.M. Val.St Target Consuntivo | Raggiunto % Flag |
_ﬁwio nuovo contratto da settembre 2023. - o Num_eio 0 ] 1 .
‘ I - R SRR = e —
ATTIVITA' —_ o - ) . e B
Descrizione Attivita L - B _ _Risorse | Inizio | Fine | Grado part. Lav.svu@ %
A seguito di espletamento della gara d'appalto, stipula ed awio del contratto. |MANFRED{ GIULIA 01/05/2023| 31/12/2023 100% | i
Afﬁancaﬁ?fto del Responsatﬁe‘nella fase di awio del Servizio e monitoraggio dello stesso. MARINO ROSETTA T 01/05/202737' 31/12/2024} 100% 1 ;
|GRADO Di RAGGIUNGIMENTO DELL'OB]ET‘I_'{VS)_ L . _{_ i - . L - |
|Note:
— _ e o _ _ R _ I
OBIETTIVO:  |04- AVVIO ESECUZIONE CONTRATTO SERVIZI PASTI AL DOMICILIO e W }
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo '
- - - s o - B 1 dal el ;
00100000 12 _ 01 . B ORGAﬁNlZZ_&TKVO ' 01/05/2023 3.1./;12/2024 l
INDICATORI L L ) - 3 )
| Descrizione Indicatore - - - R | U.M. | Val.St. J_ Ti arget | Consuntivo 'Raggiumto %L Flag




[ —— * N 1 T
ATI'IVI'IA'i i o e _‘ . '*_;” L 7;¥*V__”_ - - o ¥_- 77 o "‘7 -
Descrizione Attivita * 7 e - U Risorse . i miziri_ F;nei . ;Grado q;i;r;.- i Lav.svoito %
A seguito di espletamento della gara d'appalto, stipula ed avvio de! contratto. MANFREDI GIULIA 01/05/2023 31/12/20231 o ﬂfg&g e
Affiancamento del Responsabile nella fase di avvio del Servizio e monitoraggio dello stesso. B mglf‘LM—H-FDLkICA 01/05/5333_ 31/ 12/262_4 60% T
IMARINO ROSETTA ) | 01/05/2023] 31/12/2024| a0%|
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) - - - - i ) I
|Note: |
(OBIETTIVO: 05 - MONITORAGGIO DEGLI INSERIMENTI COMUNITARI DI SOGGETTI FRAGILI _ _ | = iy
i  Indirizzo strategico 1 Missione T Programma { Tipo === : Periodo i
] | ] B ' _ dal Ca
| ooz00000 12 | 1 | ORGANIZATNO | 01/01/2023 | 31/12/2023
.- ,, _ , . _ ]
INDICATORI e o L - I
|Descrizione Indicatore - N N U.M. Val.;t ] _”l'arget 7 "_Con-suntivo | Raggiunto % Flag _I
|Monitoraggio coivolgendo I'intera rete dei servigi N o o 1] SI/NO | 0 6 N ~ B o }
amviTa _ S - _ _ I
_D_esi;iz?one Attivita L i L . S <_E;§g(se ) ri Inizio - Fineﬁ_w @rqu,QéL Mol‘to%
|ANSELMIFEDERICA 01/01/2023| 31/12/2023 25%
Monitoraggio coivolgendo l'intera rete dei servizi. - B MARINO ROSETTA N o 0;/01/;_0_23;A 31&@51 25%
ANSELMIFEDERICA | 01/01/2023| 31/12/2023| 20%| J
Accompagnamento di due nuovi inserimenti e MARINO ROSETTA | 01/01/2023 31/12/2023,  30% e
|
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELU'OBIETTIVO - - R
|
] _ R e _ J
loBIETTIVO: 06 - ADESIONE AL PROGRAMMA UNICEF e 7 I iy T i s
Indirizzo strategico | Missione | Programma | Tipo

( Periodo !




B B B dal | al |
i 00100000 ] 01 11 . ,t, INDIVIDUALE "y L 01/04/2023 i 31/l2/2023 _
| INDICATORI ) L .
1Pescrizione Indicatore ' U.M. Val. St \ Target ‘ Consuntivo \Raggwunto% Flag )

e e e = o ol DS st CEREE o oL
Azioni realizzate - o | _s/No | 0o | 1 ‘ | o | .
| ATTIVITA' |

LR TR S i S ,
|Descrizione Attlwta B _ Risorse I Inizio [ Fine WGIaidp part. %Lav.svolto %
lParteapaznone all'incontro rivolto agli Enti che mtgndono aderire e visione del maLerlale mformatlvo - ‘MANFRI:DI GIULIA 01/04/2023,_ 31/12/2023 _100%|
VGRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO ~_,J _ - B ) . o .
Note:
OBIETTIVO: 07 - ACCOGLIENZA STUDENTI IN ALTERNANZA SCUOLA/ LAVORO ¥y it
Indirizzo strateglcu ‘ Missione Programma Tipo ‘ Periodo
| ) 7 1y dal T al

00100000 | 12 01 INDIVIDUALE | 01/01/2023 ]_ 31/12/2024 [
e ,
|INDICATORI - o

Descrizione indicatore ) Loum | Val.St Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
7Numero di students accolti presso il Servmo S_OCIO-ASSISten’IaiG‘ S L o Numero ’ i O_ L “ B 2 S ]
ATTIVITA' 3 . -

Descnznone Attivita - Risorse I Isz el Fine Grado part. ‘Lav svolto %
1Istruttorla stipula convenzione con istituti scolastici, redazione atti amministrativi propedeutici MANFRED! GIULIA - 01/01/2023 31/12/2024 10%! |

|Gestione degli studenti, orgamzzazxone del Iavoro, redazione schede presenze, diario di bordo, valutazioni | ANSELM| FEDERICA 01/01/2023 31/12/2024 45% | |

Gestione degh studentl organizzazione e del lavoro redazmm. schede presenze, diario di bordo, valu‘iaznom MARINO ROSETTA 45%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Note:




AMBITO ORGANIZZATIVO: UFFICIO URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUAP PRODUTTIVE

Responsabile del Servizio MARINA LASTRAIOLI Risorse professionali TATIANA BUFFONI COLLAB. AMM.VO B3
Amministratore/i STEFANO CALEGARI ELISA MORO
SERVIZIO: UFFICIO EDILIZIA PRIVATA E ATTIVITA'PRODUTTIVE
OBtEﬂlVO o OJ_f'_Rﬂ‘CHE EDILIZIEE ATTNITA‘ PRODUTTIVE W, M. gy l
| Indirizzo strategico | Missione ‘Programma Tipo Periodo
i ;

- s B ] e

0006 _ 8 ‘ | ORGANIZZATVO | 01/01/2023 N /12/2023
- — - - — |
hNMORI ] - - - _ o |
Descrlz:one Indncatore U.m. Val.St. Target Consuntivo Raggzunlo %T Flag |

= i | - e Ege.

|Istruttoria delle C.I.L. LA.eS.Cl A presentate (% pratlche istruite rispetto al totale delle pratiche presentate) % 100 100
ATTIVITA'

- I S - e e . —
Descrizione Attivita Risorse | Inizio Fine \Grado part. | Lav.svolto %
Coordinamento ufficio Edilizia Privata p per pratiche edilizie (CILA - SCIA}) e pratiche di inizio, cessazlone, subingresso di attivita | MARINA LASTRAIOLI 01/01/2023 31/12/2023] 100%

produttlve

| 0.’[/01/202?;I 31/12/2023 )

|
|
soool ) )
|
|

Istruttoria prahche edilizie (CILA, SCIA, PDC) e pratiche di inizio, cessazione, subingresso di attivita produttive ;TATfANA BUFFONI
[ - S " |ELISA MORO | 01/01/2023| 31/12/2023)  50% |
LSuppor{o amministrativo alla presentazione e all'assegnazione ai RUP delle pratiche edilizie (CILA - SCIA) e SUAP lcOLLAB. AMM.VO B3 l 01/01/2023| 31/12/2023 100%
|Note: T - -
=z T T T 1
| ! J Z | P { |
OBIETTIVO: 02 - PRATICHE EDILIZIE E00 R LB L RIay }
Indirizzo strategico ‘ Missione Prograrmmma ) Tipo Periodo
“ L o N | | dal al
0006 8 ] . ORGANIZZATIVO 01/01/2023 31/12/2023
INDICATORI - = e e = |
| Descrizione Indicatore [ U.M. Val St Target Consuntivo Raggiunto %‘ Flag
Sremenee e ——= = = T i 1
‘stpetto del termine di 60 gg per | istruttoria dei P. D.C. presentati - S ) ‘ % - ;,f _ 100% J
ATTIVITA' !
e e e S 3 =S - S —_— N
Qe_sEn}!one Attivita N o ) R VRisorse b Inizio [ Fijn: . _Gradt_) part. | Lav. gvolto %
Coordinamento ufficio Edilizia Privata p@r permessn i di costruire " MARINA LASTRAIOLI 01/01/2023 31/12/2023| 100% |
;lstruttona perrnessi di costruire ' T _CITATIANA BUFFONI D aiiees 01/01/2023 31/12/2023]  s0%, ]
|u T - o FLISAMOS%B B i “A017O‘1/_2623 ”317/15/2023f SU‘YZw—v o
Supporto amministrative alla presentazione dei permessi di costraire ~~~~___ |COLLAB.AMMvVOB3 TT/oﬂchn ’35715/2023 00%
e T . . ——— iy S




OBIETTIVO: 03 - ACCESS] AGLI ATT! &4 W :
‘ Indirizzo strategico { Missione ' Programma Tipo Periodo
i I ) ] dal al
: 0006 ) 8 INDIVIDUALE 01/01/2023 31/12/2023
Rt A e e Conacy s = B S — o = Sz . - e |
{INDICATORI B e B - - B
Descrizione Indicatore U.M. ValSt. | Target | Consuntivo Raggiunto % Flag
S O I I S O TS i - PR L | L. L - S
| Tempi medi d'attesa per I'accesso alle pratiche giorni | 30 [ 30 | [ |
: 2 E A < 1 1 i)
e e L e e - I |
e R e i e I N S R e
IATTIVITA'
ki S P, e s e i = = - e
{Descrizione Attjvita B - Risorse Inizio Fine |Grado part. | Lav.svolto %
|Gestione delle richieste di accesso agli atti, ricerca delle pratiche, ricevimento pubblico , controllo pagamenti diritti COLLAB. AMM.VO B3 01/01/2023| 31/12/2023 100%
T === T R 5 \ i
Note: ) T S
s e T e s ThgEe vee )
e [ e e e Z s ol T
| ' ] ‘ _ 1 i S
'.LQBIETTWO: 05 - DIGI_T{\UZZAZIONE DIA ANNO 2000 R ) ol 3 AA- S el a5 }
Indirizzo strategico Missione Programma 1‘ Tipo Periodo
e S [ | I dal | al
‘ - 0006 8 | ORE@I_K_Z‘ZETNO ( 9_1/0-1/ 2023 31/12/2023
INDICATORI L ) o - o e - !
Descrizione Indicatore M. | Valst. ( Target ‘ Consuntivo | Raggiunto % Flag
PEPTARE USROS st WO |1 L L ey e = = bloser a0
Digitaiizzazione}).!.@. anno 2000 (n.) - - - - B __N‘_,__ Vo_ - _l 100% ) B
ATTIVITA' _ e -
Descrizione Attivita o —=_ = R | _Risorse ‘ _ Inizio Fine Gr@do part. lLav.syglﬁthu_ 3'
Scansione delle D.L.A. cartacee e salvataggio nell'archivio cportal S ~ ITATIANABUFFONI 01/’01/2923‘ 3fl/1?/2023-; 33%,
‘ ELISA MORO 01/01/2023| 31/12/2023| 339 |
|coLLAB. AMM.VO 83 01/01/2023| 31/12/2023] 34% W
— — S — s ———- — { ‘ — AP S | |
. P— —— R et T T - Pl S T T e
ER{\R@ILAG@NGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) ’ e e ) N L |
Note: - N?A—__i




(OBIETTIVO:

06 - ATTIVAZIONE VARIANTI A.LLO STRUMENTO URBANISTICO VIGENTE SUAP

Indirizzo strategico Missione Programma | Tipo Periodo ' J
— ER—— |
_____ - : 1 I L | R T R T R
0006 - 8 | i | ORGANIZZATIVO 01/01/2023 L 31/1 2{2023 i
.IND!CATORI - - ] ) -
Descrizione Indicatore ) ~ u.m. Val.st. | Target | Consumiuo | Raggiunto % Fla__g
Prccedqmento redazwne nuovo P.G. T N i 1 I |
| | |
z = - I l . |
— . - S S _ ] . gl
ATTIVITA i i _ B - S I |
!Descrizione Attivita ' Risorse Inizio Fine |Grado part. Lav svolto %1,
inirhd e = SR Ll e bhelion il |
|Coordinamento delle fasi della procedura, adozione atti IMARWA LA5TRA[OL“ 01/01/2023| 31/12/2023| 50%5 ]
Attivita amministrativa e istruttoria atti | TATIANA BUFFONI 01/01/2023| 31/12/2023 25% | |
;ﬁttivité amministrativa e istruttoria atti |ELISA MORO 01/01/2023| 31/12/ 2023| 25% |
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DE_.I:L'OBIETI'IVO (%) -
Note:
|
T S — = o me T | i T e *7!
i ! . | _ _J_ N “__,{ } | | {
OBIETTIVO: 07 - FLESSIBILITA' RICEVIMENTO PROFESSIONISTI 2 A T :
Indirizzo strateglco ‘ Missione [ Programma | ] Tipo [ Perlodo |
I [ ‘ | dal | al
- | I | . =
0006 . 8 ) | ORGANIZZAT lVOi J_ . 01/01/'2023 3] /12/2 023
INDICATORI - ~ . - 7
Descnz:one Indrcatore - o e EM ( Val St Target | Consuntivo Eggiﬂnto% Flgg [
Ore aggiuntive n(_evrmento pubbl;co 5 = N __ore 0 20
ATV o _ o o
\Descrizione Attivita - - N ____ Risorse Inizio Fine 7_[Grado part. ’ Lav.svolto % |
Amphamento orario ncewmento professionisti per pratiche Superbonus e sanatorie o TA1 IANA BUFFONI 01/?3}/%0?3 31/12/2023 | 50% ]
fAmphamento orario ricevimenta professionisti per pratiche Superbonus e sanatorie ELISA MORO | 01/01/ 2023 31[ 12/ 2023 50% | ]
SIS b e e TSR R s A !
I — _ _ === =S - |
GBAD_O 3]] RAGGIUNGIMENTO DELL' OBIETHVO {%) - . |
|Note
L e e i == = S — == I |
= = ; TSI
OBIETTIVO: |08 - P.L.LS. BOSCO DEL RUGARETO R ey
Indirizzo strategico Missione Programma T]‘ Tipo f Periodo




01/01/2023 31/12/2023

0006 8 INDIVIDUALE 01,/01/2023 31/12/2023
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.m. Val.St. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Realizzazione delle attivita programmate % 5 100%
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
Coordinamento e programmazione delle attivita del Comitato di Coordinamento del Parco TATIANA BUFFONI 01/01/2023| 31/12/2023 100% -
Monitoraggio e impulso alle attivita del Parco Pineta TATIANA BUFFONI 01/01/2023| 31/12/2023 100%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)

Note:




AMBITO ORGANIZZATIVO:

UFFICIO LAVORI PUBBLICI MANUTENZIONI E AMBIENTE

Responsabile del Servizio MARINA LASTRAIOLI Risorse professionali VINCENZO BORRONt FABIO FRANCH!
Amministratore STEFANC CALEGARI {LAVOR! PUBBLICI) PADLA FERRARIO ANTONELLA SORANZO
MICHELE UBOLDI {AMBIENTE)
; S N R =)
| = | = ]
SERVIZIO: LAVORI PUBSBLICI
i - —
OBIETTIVO: 01 - PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
) — e == o S skl : Al
| |
| 0008 I 10 1 |ORGANIZZATIVO 01.01.2023 30.04.2024
| B iz e Eo P e A S o - Lt - =
i
Sostituzione finestre alloggi comunali via XXV Maggio n. ‘
77/11% (contributo PNRR 2028/2024) | e 1
|INDICATORI - - ] ~ = R
Descrizione Indicatore U.m. Vaﬁ. 1 Ta_rggt_ ~ 57(.‘:msqm:i7\mi1 Raggiunto % Flaki |
_angegnis{l'm‘gfz‘t:tq entro il 15/05/2023 o % 0 100% | 50 o)
ATTIVITA' e o L e i 5 3 T
|Descrizione Attivi . e i — - - Risorse | . | Inizio Fine Grado part. Lav.svolto %
| Progettazione definitiva/esecutiva, direzione dei lavori, liquidazione, C.R.E. FABIO FRANCHI { 31/01/2023 | 30/04/2024 74%l
!RMU.P. ) TATIANA BUFFONI | | 01/01/2023 30/04/20245- 26%:
_ - = —~ e — - —- -
9‘!’“_‘20 DI RAEEHN_G‘MENTO DELI».PI»HETTIVO {%6) | e Sait e =i . |
Note:
P |
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
‘OBIETTNO: 02 - PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE [y X
“ Indirizzo strategico Missione Programma Tipo _;_ Periodo
b o o o o [ dal I
: , i !
_ 0008 B | w ) o it 1N [ORGANIZZATIVO 01.01.2023 {
|Realizzazione tratto pista ciclopedonale in via C. Battisti {da ‘
|via papa Giovanni XXHI° al confine con il Comune di Mozzate)
‘-Contributo PNRR 2023 N —_— B B e ]
INDIGATORY — _ _— 5 =
Descrizione Indicatore .M. Valst. | Target Consuntivo | Raggiunto ?6 . _E!ag |
|Cansegna progetto entro il 15/05/2023 - - = e % 0 _ 100% | i
-] _ o L — |
ATTIVITA
e e oy pea = - S — ey - _ ‘ . -
| Descrizione Attivita et — Risorse | e ___Imizio |  Fine  |Grado part. ! Lav.svolto % |
| Progettazione definitiva/esecutiva, direzione dei favori, liquidazione, CR.E. VINCENZO BORRONY 01/01/2023! 30/06/2024 60% |
|Progettazione definitiva/esecutiva, R.U.P., CSP, CSE. FABIO FRANCH) 01/01/2023{ 30/06/2024 40% | |

A




Note:
|
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
T = i e e e = 1
OBIETTIVO: {03 - PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE o e 2R =T s S A 5 W e e
| Indirizzo strategico | Missione Programma ! Tipo Periodo \
! i — | ey TR | S ——.
| e N BN | iy T | a
| | [ {
| 0008 1, N J _|orGANizzaTVO | 01.031.2023 31.05.2024
|Manutenzione straordinaria parcheggio via Magenta e
‘marciapiede antistan\g(contr?bu-to Stato ZOEG: 00 - _ o . s .- T
INDICATORI |
T = v T el o o e ke K = it | N B R Ll S AR % i z%, - e e N e = T e 0] 1
Descrizione Indicatore | um ValSt. |  Target | Consuntivo  Raggiunto % Flag
Consegna progetto entro il 31/05/2023 e - e — % 0 wo% | ] 1
| |
— = e e T = e e ed
ATTIVITA' |
- ——————— ey - - e
Descrizione Attivita —; o o i | Riﬂarse | N Inizio Fine Grado part. | lav.svoito %7
Progettazione definitiva/esecutiva, direzione dei lavori, liquidazione, C.R.E. _:VINCENZ.O BORRONI 01/01/2023 ': 31/05/2024 60%
Progettazione definitiva/esecutiva, R.U.P., CSP, CSE. ﬁBK) FRANCHI 01/01/20;5[ 31/05/2024 40%
S ————— e - ; : —
| |
= R NTE ST T S e e O R ] L
] : |
|GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) i
e e, . - — - - SN — o SR
| Note:
SERVIZIO: LAVORI PUBBLIC!
. ey e e i e S o T = e
|OBIETTIVO: 01 - REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE et L Rt N 3 W
| Indirizzo strategico Missione Programma Tipo f | Periodo |
L _ o o | | dal D a
| |
| e _00098 s 10 S ORGANIZZATIVO 01.61.2023 | 31.12.}023
\‘Sostituz'«cne finestre alloggi comunali via XXIV Maggio n.
|77/111_(coﬂ;ribum PNRR 2023/2024) _ _
1Descrizione lnﬁcator@; o B o B o ‘,, i Val .5t Target | E}znst:;_nii\{o 4. R?g_géfttg_ '}’g 'L Flag
Inizio lavori entro il 15/09/2023 | | % 0 100% | f
| Sl i — s —— e - S| S SO | -
|ATTIVITA'
L % . S = T T T T
| Bescrizione Attivita By PO . s e Rlsur:sg = inizio | Fine {Grado part. tav.svoly:o_%
{Coordinamento pracedure di affidamento, stipula contratti, modifiche contrattuali e controversie MARINA LASTRAIOL 03/01/2023 | 30/04/2024 20% |
Direzione Lavori FABIO FRANCHI 30/04/2024 35% il
e Sl e =Sh ool ——m I ne= il At
TRuolo R.U.P. |TATIANA BUFFONI | 01/01/2023 | 30/04/2024 25%,
f e e T e e e g e oa—ry ==—= e = o] S o = S S
Supporto amministrativo per lancio procedure di gara, i imento dati Osservatorio contratti pubblici PAOLA FERRARIO 01,/01/2023 | 30/04/2024 10%{ ]
B St || Syl | S o s bl Sty i i) P-4
pporto amministrativo per verifica requisiti, stesura atto, inserimento datc BDAP, iguidariani ANTONELLA SORANZD 03/0x1/2023 | 30/04/2024 10%
B s s S i s | S AT 1S

GG o) i e oo LRl
|GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) | :

S S — | EERERTRE




Note: = B - A)
_ _ . _ _ , |
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
losiETTIvO: 02-REALIZZAZIONE OPEREPUBBLICHE Pl o ST l
[ Indirizzo strategico | Missione ' Programma i Tipo Periodo I m,
NS S S ) | e T w a
- ooos | w0 O | L owemweamwo | ovonaons a0 |
|
Weallzzazione Trato pista CicopEdonaEE I via L BatusTrioa ST == SRR I
via papa Giovanni XXII* al confine con il Comune di Mozzate) |
- Contrbite PNRRO0T = e = i s e S
INDICATORI - o — _ e oo
Descrizione Indicato ) —, e = el I ) u.m. | Val.St. ] Target | Consuntivo | Raggiunto % = Flag
inigio lavorientro 115/09/203 _ - I I N wx | ]
ATTIVITA' B o R Ee _;__ B - e R T ) e ) - ) x B
Descrisione Attvita _ - _ _ wose e _Gradopart. | tavsvolto% |
Coordinamento procedure acquisizione aree, affidamento lavori, stipula contratto, modifiche contrattuali e controversie LASTRAIOLI 30/06/2024 10%
Direzione dei lavori - R.ULP. - I " |\iNicEnzD BORRONT SR e
C~$_E T - o o === FABID FRMCHII ] 01/01/2023 30}’0%}'}05‘; i 30%
Supporto amministrative per_Iach pr'ocedﬁn"'e'alnig;ra'. inserimento dati Osservatoria contratti p'u'hhlici e = EEs | paoLA FERRARID o | 61,.!’01{2023 30/06,/2024 0%
Supporto amministrativo per verifica requisiti, stesura contratto, inserimento dato BDAP, liquidazioni T T B o ANTONELLASORANZO | 01!01.,1’362:7; "-3'6,-.’0_6,52_0-2‘4 [ 10% |
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELUOBIETTIVO (%) - e o - - -
MNote:
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
[oBiETTIVO: 03 - REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE 7
Indirizzo strategico Missione | Programma ‘L ] | Tipo [ Periodo
L e e f I ™ ] a
- 0006 . -~ N 3 ~ ~ _ k,.ll_‘, i _ _::_QEEA.NEZ,AEVO 5 ~ i ;_ :D}..0¥.2923 | 31.12.2023 ]
Manutenzione straordinaria parcheggio via Magenta e
| marciapiede antistante (contributo Stato 2023 € 30.000) e - - e S —
INDICATORI R T . — "k - - - - |
Descrizione indicatore e 1 | L M g T__Val.St. _’_Target | Consuntive | Raggiunto %l Flag
Inizio lavori entro il 30/07/2023 - . B ] I [ o 100 | -*—~-—~ T
I T = i T :
[ATTIVITA' R IE—— - i
| Descrizione Attivita ) Risorse | Inizio v Fine-—zr;do;p;:." | lav.svolte %
:_ébordinamento procedure di affidamento, stiputa contratti, modifiche contrattuali e controversie = T [MARINA LASTRAIOL! T : '0570'172023 31/03/20567’F 10% B
|Direzione deflavori T - - BORRON} VINCENZO | 01/01/2023 | 31/03/2025 40%|
RUIDRUE: o o - FABIO FRANCHI [ [oyompoa|sfosjaozs]  aow




lactarerrARIO | " To1/01/2023] 33/03/2026] 10%]
ST = =t » { e L.
|ANTONELLA SORANZO | 01/01/7025 31/03/2026 10%
e _— e ———————— ‘_ Sl i SR
i ops e L= SRR 1S B R e S ST S E——— E—— I S S| I —— |
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) —— SRS — O S o | te |
Note: ‘T
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
|OBIETTIVO: 04 - REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE 13 . e = e e A l
Indirizzo strategico Missione Programma i Tipo Periodo |
[ —T dal al
| T O P T ST SES — 1 — e T SV
0006 e | 8 o 1| [ 1 ORGANIZZATIV(L | 01.01.2023 31.12.2026
]Adeguamento sismico scuola primaria G. Mazzini - Lotto 1 T
:SorEQ'A o _ e e stoyimnaae
I o B2 T e A e g N e ez 0
INDICATORI
- i e R — s e — — - O T T P e ——
Descrizione Indicatore = — ol T um [ ovalst | Target | consutivo |Raggumto%|  Flag |
Aggiudicazione lavori entro il 15/09/2023 o e | % 0 | 100%
Inizio lavori entro il 30/11/2023 e . | = o
ATnVITE:_________¥ o . o - - — = o
| Descrizione Attivita | Risorse | _Inizio Fine Grado part. lav.svolto % |
Coordinamento procedure di affidamento, stipula contratti, modifiche contrattuali e controversie !MARINA LASTRAIOLI | 01/01/2023 | 31/03/2026 10%
Rulo R.U.P. asia LasTRAIOL T | 0t/01/2023] 31/03/2026 a0%|
Supporto al R.U.P. |FABIC FRANCH! | 01/01/2023| 31/03/2026 | 30%
Supporto amministrativo per lancio procedure di gara, inserimento dati Qsservatorio contratti pubblici LPAOLA FERRARIO i 01/01/2023| 31/03/2026 10%
|Supporto amministrative per verifica requisiti, stesura contratto, inserimento dato BDAP, liquidazioni T T |avronenasoranze 01/01/2023| 31/03/2026 0%
I I O N Ty CEE S B St LRSS =R A R S e = e
r T
"GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%) - e ovas et . r
| Note: ’ - {
|
— — e —— ——— — N —
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
OBIETTIVO: U5 - REALIZZAZIONE OPERE PUBBLICHE M) s £l s e i SRt Ty J
Indirizzo strategico | Missione Programma : Tipo | | Periodo
R SO R S R IR s ey Hes i I S ISR e — A ]
A ___Doos . 8 e | . 5 ORGANIZZATIVD 31.12.2026
Adeguamento sismico scuola Secondaria "A. Mora" edificio a |
tre piani i — - ——
INDICATORI
ey z = = e e _ N R T z I R | . R e
Descrizione Indicatore B T - | J U.M. Valst. | Target . Consuntivo | Raggiunto %I Flag
| Aggiudicazione lavori entro il 15/09/2023 o N _ =l | % [ 100% | l | y ]
|Inizio lavori entro il 30/11/2023 {
R R A T e MR = £ s oy — e e e e e !
ATTIVITA' - m o _
Descrizione Attivita ~ - D _ o Risorse




Coordinament(ﬁa;c;cedure di affidamento, stipula contratti, modifiche contrattuali e controversie MARINA LASTRAIOLE 01/01/2023 | 31/03/2026 10%
Rulo R.U.P. o o MARINA LASTRAIOL) 01/01/2023| 31/03/2026 0%
Supporto al R.U.P. FABIO FRANCHI 01/01/2023| 31/03/2026 30%
Supporto amministrativo per lancio procedure di gara, inserimento dati Osservatario contratti.wp_llbai-cii PADLA FERRARIC 01/01/2023] 31/03/2026 10%
rSTJpporto armministrativo per verifica requisiti, stesura contratto, inserimento dato BDAP, fiquidazioni | ANTONELLA SORANZO 01/01/2%23 31/12/2023 10%
i T
GRADO D! RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)
Note:
OBIETTIVO: 06 - CONTRIBUTI PER REALIZZAZIONE LAVORI PUBBLICI
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0006 k] ORGANIZZATIVO 01.01.2023 31.12.2023
Ottenimento contributi per realizzazione LLPP.
INDICATORI
Descrizione Indi | .M. Val.5t. Target G ivo | Raggiunto % Flag
Richiesta contributo entro il termine fissato nel bando - n, istanze % 0 100%
Inserimento istanza nell'elenco dei progetti fi iabili % 0 T0%
Ottenimento contributo richiesto % 4] 50%
ATTIVITA'
Dy ione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. Lav.svolto %
Predisposizi documer ne i iva, p i istanza MARINA LASTRAICL 01/01/2023| 31/12/2023 T0%
|Redazi elaborati tecnici (elaborati grafici, stime, etc.) FABIO FRANCHI 01/01/2023| 31/12/2023 30%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)
Note:
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICH
OBIETTIVO: 07 - MANUTENZIONE IMMOBIL!
Indirizzo strategico Missiona Programma Tipo Periodo
dal al
0006 8 ORGANIZZATIVO 01.01.2023 31.12.2023
M jone ordinaria immobili
INDICATORI
Descriziane Indi U.M. Val.5t. Target Ci i Raggiunto % Flag
Rispetto delle scadenze delle ioni progr %o 2] 1005
Tempo di risposta alle segnalazioni di guasto giorni 3 2
ATTIVITA' o
D i ivita Risorse Inizio Fine Grado part. Lav.svolto %
Coordinamento procedure di affidamento, stipula contratti, modifiche contrattuall e contraversie MARINA LASTRAIOLI 01/01/2023| 31/12/2023 10%




Direzione dell'esecuzione dei ¢ i di degli immohili FABIO FRANCHI 01/01/2023| 31/12/2023 T0%

Supporto amministrativo per monitoraggio scadenze, lancio procedure di gara, inserimento dati Osservatorio contratti pubblici - Supperto al RUP PAQLA FERRARIO 01/01/2023 | 31/12/2023 10%

‘Supporto amministrative per verifica requisiti, stesura contratti, inserimento dati BDAP, liquidazioni - Supporto al RUP ANTONELLA SORANZO 01/01/2023| 31/12/2023 10%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)

Note:

OBIETTIVO: 08 - MANUTENZION] VARIE

Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0006 9 INDIVIDUALE 01.01.2023 31.12.2023

Manutenzione ordinarie effetiuate con personale

INDICATORI

Descrizione Indi u.m. Val.5t. Target C i Raggiunto % Flag
Svolgi delle mansioni assegnate nei tempi previsti nel progl setti le o richiesti direttamente dal personale del Servizio Tecnico % f 100%

ATTIVITA

Descrizione Attivita Risorse Nnizic Fine Grado part. Lawv.svalto %
Manutenzione delle strade e del verde con pulizia e mantenimento in modo decoroso di tutte le aree di uso pubblico gestite direttamente dal Comune. MARIO SCIUTO 01/01/2023| 31/12/2023 100%
Collaborazione con il personale del Servizio, con le ditte esterne e con i tirocinanti. MARIC SCIUTO 01/01/2023| 31/12/2023 10056
|Manutenzione e pulizia dei cimiteri e delle aree antistanti. MARIO SCIUTO 01/01/2023| 33/12/2023 100%

Verifica di attrezzature (pesa, servizi igienici automatici, generatore etc.), progr ione orari di alcuni impianti termicl. MARIO SCIUTO 01/01/2023| 31/12/2023 1005

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)

Note:

OBIETTIVO: 09 - PULIZIA IMMOBILI COMUNALI

Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0006 9 INDIVIDUALE 01.01.2023 31.12.2023

Pulizia immobili effettuata con personale dipendente

INDICATOR!

Descrizione Indicatore u.mM. Val.St. Target | C ivo | Raggiunto % Flag
Svolgimento delle nei tempi pi nel prog setti le o richiest dirett dal personale del Servizio Tecnico % / 100%

ATTIVITA'




‘:Descmlone Attivita Risorse |Grado part. | lav.svelto %
Pullz:a degh immobili di competenza comunale nel szps\tto den tempi assegnatn e del prngramma dagli utilizzi fornito dall’ Ufficio Cu!-tura MARIA SPOTO 100%
Collabomzmne con il personale del Servizio, con le ditte es’ceme econi MARIA SPOTO 01/01/‘?023 3:"/1 2/2023 100% |
Segnalaz]one di Lventua[l@;s{fé vmp(anh arredi, etc. nei locali interessati dalle attivita of pullzna MARIA SFOTO 01/01/2023 | 31/12/2023 100% |
s - SN | il ) el . —_— s -
o o eeseesmemien e 0 e i o ST TS Py = SIS maoes g ol o ) W | T } T I |
Gﬁ@ bi RAGGIUNGIMENTO DLLL'OBIETTIVO (7} [ - o . _] _ N [ | o A._____i
Note:
SERVIZIO: LAVORI PUBBLICI
iOBlEH’NO: 01 - PRATICHE UFFICIO AMBIENTE e e D RO n s D e R
} Indirizzo strategico Missione: Programma Tipo Periodo
‘ B _ pe dal : _— oo
1 0007 | B 9 S ~ B SH B - il INDIVIDUALE 01 01.2023 31 12 2023
i1 rruttona pratlche AUA o
e —— e e e —  — ————— _ —— —— M Fo P - S— 4
FNDICATORI
...... . T —my
|Descrizione Indicatare o B B e | .M. Val.St. Target | C ivo | Raggiunto % | Flag
Istruttoria pratiche AUA % 100% 100% [
R - S D ‘ 4410 (N, WS INOUO———©
fis SR =5 5 e SRR e B S L | (I N = I Mot e g ot L 1
ATI'IVITA' _ o o _ e
{Egsfn_zgms Attivita | Risorse Inizio Fine Grado part. Lav.svolto %
[Istruttoria pratiche AUA emissioni In atmosfera ed emissioni sonore e “IA\'IAMA BUFFONI 01/01/2023] 31/12/2023 100% T
ls{ru‘ttona pratiche AUA sca fognatura e pratiche dlvelss- Ufficio Amblente VINCENZO BORRONI 01/01/2023| 31/12/2023 | 100% |
Istruttorla pratiche cave e |mp|ar|t| rifiuti MARINA LASTRAIOLI 01/01/2023 | 31/12/2023 100% o |
Euppa:tn amministrativo per prahche AUA fognatura e pramhe diverse ufficio ambiente ) ) T PAOLA FERRARIO 1— 01/0?/7025 31/12/7_023i 100% !
S Y - s p— 15 TEde e R N PR
: I | S N A B
FBADO DI RAGGIUNGIMENTOPﬁLl'gBiETﬂVO (%) o T i e R T e ! [ - ]
|Nef
|
k2 e - e B ey B B Ry . E—
OBIETTIVO: 02 - GESTIONE SERVIZIO IGIENE URBANA ] ALY, ] Lt ¢l
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo J Periodo ‘
T = | 1
- — i L | e
aoo7 % o [ |ORGANIZZATIVO | 03.01.2023 31.12.2023 |
- B - | - 7 ‘ ] |
[ |
Regolare esecuzione del servizio S O . . - . . _ |ORGANIZZATIVO | 01012023 31.12.2023
INDICATORI = = e O e <a] m e i 5
Descrizione Indicatore B - o UM, | val Target | Comsuntive | Raggiunto % _F!ag ]
]mno contestazioni in caso di lnadsmpqmel 1to o segnalazioni non nsultrewc_i}lfgll-cemer " = | % 100% 100%
Invio dati per rilevazioni obbligatorie (ORSO, MUD, ARERA] nei termini addegnati dalla legge o - N L 3@0 / | s B

ATTIVITA"




Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. Lav.svolto %
Invio contestazioni in caso di inadempimento o segnal i non risolti dal call center VINCENZO BORRON| 01/01/2023| 31/12/2023 30%

PAOLA FERRARID 01/01/2023| 31/12/2023 70%
Predisposizione carta della qualita in collaborazione con Ufficio Tributi (AR LASTER ) 01/02/2023) 31/12/2023 i

VINCENZO BORRON 01/01/2023| 31/12/2023 50%
Organizzazione servizio raccolta domiclliare ingombranti VINCENZO BORRONY 01/01/2023| 31/12/2023 100%
Invio dati per rilevazioni obbligatorie (ORS0, MUD, ARERA) nei termini addegnati dalla legge VINCENZO BORRON! 01/01/2023| 31/12/2023 80%

PAOLA FERRARIO 01/01/2023 | 31/12/2023 20%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)
MNote:
OBIETTIVO: 03 - MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO

Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0007 g Org 01.01.2023 31.12.2023
ordinaria verde pubblico (appalto)
INDICATORI
Descrizione Indi U Val.5t. Target C Raggiunto % Flag
Interventi di manutenzione previsti nel contratto (% interventi eseguiti rispetto al totale previsto rel contratta) % / 100%
Jazione capitol iale d'appalto e requisiti di gara per nuovo appalto entro il 30/06/2022 SI/ND / St

ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. Lawv.svolto %
Coordinamento procedure di affidamento, stipula contratti, modifiche contrattuali e controversie IMARINA LASTRAIOL! 01/01/2023| 31/12/2023 30%
Direzione dell'esecuzone dei contratti di ione del verde pubblico VINCENZO BORRON! 01/01/2023 | 31/12/2023 70%
Supporto amministrativo per monitoraggio scadenze, lancio procedure di gara, inserimento dati Osservatorio contratti pubblici - Supporto al RUP PACIA FERRARID 01/01/2023| 31/12/2023 50%
Supporto amministrativo per verifica requisiti, stesura contratti, inserimento dati BDAP, liquidazioni - Supporto al RUP ANTONELLA SORANZO 01/01/2023 | 31/12/2023 50%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (%)

Mote:




AMBITO ORGANIZZATIVO: ISER\IIZIO TRIBUTI COMMERCIO E NOTIFICAZIONI
Responsabile del Servizio ROBERTA CAGNIN [ Risorse professionali |STEFANELLA MUNTON!
Amministratore GIAMPAOLO MAZZUCCHELLI SONIA COLOMBO
| | | GLORIA LISSI

SERVIZIO: SERVIZIO COMMERCIO, PUBBLICI ESERCIZI E ATTIVITA' ECONOMICHE - SUAP
OBIETTIVO: 01 - EFFICACIA DELLA GESTIONE DELLE PRATICHE SUAP PER LE ATTIVITA' ECONOMICHE DI INIZIO, CESSAZIONE, SUBINGRESSC

Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo

dal al
14 - commercio, gestione attivita
commerciali. 14 02 CRGANIZZATIVO 01/01/2023 31/12/2023

INDICATORI
Descrizione Indicatore ] U.m. Val.St. Target | Consuntivo |Raggiunto % Flag
Rispetto dei tempi per la conclusione delle istruttorie delle istanze presentate GIORNI 30 30
ATTIVITA
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. |[Lav.svolto %
Coordinamento dell'ufficio commercio per le procedure di inizio, cessazione, subingresso di attivita ROBERTA CAGNIN 01/01/2023} 31/12/2023 100%
Supporto all'utenza per pratiche di inizio, cessazione, subingresso efc. di attivita economiche SONIA COLOMBO 01/01/2023] 31/12/2023 100%
Gestione delle istruttorie e rapporti con gli enti terzi SONIA COLOMBO 01/01/2023] 31/12/2023 100%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO {100%)
Note:
OBIETTIVO: 02 - COMITATO UNICO DI GARANZIA - ADESIONE ALLA RETE PROVINCIALE

Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo

dal al
CUG - Competenze del Comitato
Unico di Garanzia collegate al DT 58/2021 Amministrazione

Piano Azioni Positive Generale di nomina INDIVIDUALE 01/01/2023 31/12/2023
INDICATORI
Descrizione Indicatore U.M. Val.st. Target | Consuntivo [Raggiunto %4 Flag
In qualita di Presidente del CUG Cislago, promozione e condivisione delie azioni generali promosse dalla Consigliera Provinciale N. 0 1




di Parita

ATTIVITA' I J | l | |

Descrizione Attivita

Risorse

fnizio

Fine

Grado part. jLav.svolto %)

Nell'ambito del Piano delle Azioni Positive, adozione dei provvedimenti di adesione alle azioni positive
promaosse per la parita di genere e del benessere lavorativo in accordoo con la rete provinciale CUG
promossa dalla Consigliera Provinciale di Parita.

ROBERTA CAGNIN

01/01/2023{ 31/12/2023 100%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO {100%)

Note:

OBIETTIVO: 03 - VERIFICA DEI VERSAMENT! TRIBUTARI TARI CON EVIISSIONE DEI PROVVEDIMENT! SANZIONATORI

Indirizzo strategico Missione Programma

Tipo

Pericdo

dal

al

1 - gestione delle entrate e servizi
fiscali 01 04

QRGANIZZATIVO

01/01/2023

31/12/2023

INDICATORI

Descrizione Indicatore

u.m.

Val.St.

Target Consuntivo |Raggiunto %

Flag

Verifica delle posizioni TARI anni 2019 e 2020 per I'emissione dei provvedimenti sanzionatori per le situazioni morose

giorni

30

20

ATTIVITA'

Descrizione Attivita

Risorse

Inizio

Fine

|Grado part. |Lav.svolto %

Acquisizione dei flussi di pagamento riferiti ai versamenti tributari a seguito dei soileciti di pagamento
emessi.

ROBERTA CAGNIN
SONIA COLOMBQ

01/01/2023} 31/12/2023

50%
50%

Verifica delle posizioni ancora debitorie riferite ai contribuenti TAR! anni 2019 e 2020 con emisssione dei
provvedimenti sanzionatori a carico dei contribuenti morosi anni 2019 e 2020.

ROBERTA CAGNIN
SONIA COLOMBO

01/01/2023] 31/12/2023

50%
50%!

Aggiornamento del Portale del Contribuente con i dati ri riscossione, e con i provvedimenti di accertamento
emaessi e divenuti esecutivi, per rendere visibili i dati ai contribuenti.

SONIA COLOMBO

01/01/2023] 31/12/2023 100%

|

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (100%) |

Note:

OBIETTIVO: 04 - TEMPESTIVITA' NELLA PUBBLICAZIONE DEGLI ATTI E DELLE NOTIFICAZIONI

Indirizzo strategico Missione Programma

Tipo

Periodo

al




1 - gestione Albo informatico e
notificazioni 01 02 INDIVIDUALE 01/01/2023 31/12/2023
[INDICATORI
|Descrizione Indicatore u.m. Val.st. Target | Consuntivo |Raggiunto % Flag
Migliorameno dei tempi di gestione delle richieste delle notifiche giorni 20 15
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine |Grado part. [Lav.svolto %
Gestione delle richieste di pubblicazione degli atti comunali STEFAMNELLA MUNTONI 01/01/2023| 31/12/2023 100%
Gestione delle richieste di pubblicazioni trasmesse da altre pubbliche amministrazioni STEFANELLA MUNTONI 01/01/2023| 31/12/2023) 100%
Gestione delle notifiche trasmesse dagli uffici comunali e da altre pubbliche amministrazioni STEFANELLA MUNTONI 01/01/2023( 31/12/2023 100%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (100%)
Note:
OBIETTIVO: 05 - ATTIVITA' DI ACCERTAMENTO DELLE VIOLAZIONI TRIBUTARIE
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
1 - gestione delle entrate 01 04 ORGANIZZATIVO 01/01/2023 31/12/2023
INDICATORI
Descrizione Indicatore U.M. Val.st. Target | Consuntivo |[Raggiunto %) Flag
Attivita di accertamento delle violazioni tributarie con emissione dei ruoli coattivi per le posizioni ancora
debitorie IMU e TASI. N. 30
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
Aggioramento della banca dati comunale IMU e TASI a seguito delle variazioni di proprieta degli immobili, |ROBERTA CAGNIN 20%  80%
attraverso i flussi SISTER forniti per I'aggiornamento catastale. GLORIA LISSI 01/01/2023| 31/12/2023
Aggiornamento del Portale del Contribuente per rendere visibili ai contribuenti i provvedimenti emessi e
divenuti esecutivi oltre che dei versamenti tardi effettuati. SLORIALSS 01/01/2023| 31/12/2023 H0%

o ; i i 7 i fotant i fari ' ROBERTA CAGNIN 20%
Enjusstone dei p.rovvedm?e_ntl sanzionatori per le posizioni IMU e TASI, con particolare riferimento all'anno o 01/01/2023| 31/12/2023 S
d'imposta 2018 in prescrizione dell'anno corrente.

Emissione dei ruoli per la riscossione coattiva a mezzo concessionario esterno per le posizieni di morosita ROBERTA. CRONIN 01/01/2023) 31/12/2023 100%
accertate e divenute esecutive.
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO (100%) | | | |




AMBITO ORGANIZZATIVO:
Responsabile del Servizio PACCARIE' GLORIA
ROMINA CODIGNON!

STEFANO CALEGARI

Amministratore

Amministratore

Risorse professionali

SERVIZIO CULTURA, ISTRUZIONE, SPORT E TEMPO LIBERO.

STEFANIA GIACHINO

ILARIA ROSSINI in congedo parentale fino al 19 Luglio 2023
DONISELLI TIZIANA in congedo parentale fino af 31 Maggio 2023

\OBIETTIVO: 01 - Attivita di promozione alla lettura a utenza libera e
| Indirizzo strategico Missione Programma Tipo _ Periodo
i - o I a
i" - 004.1 5 B 1 - INDIVI[?!JEI:E__' ) i 01/01{'2_’.{}23 31/12/2023___ .y
| Tutela e valorizzazione dei Q%@\ﬂﬁ culturali (Missione 5) ) B ]
I s | l | |
INDICATORI - B - -
Descrizione Indicatore - : - U.ML Val.St. Target ] Consuntivo 1 Raggiunto % Flag
‘Eventi di promozione alla lettura previsti con delibera GC 24/2023 e altri progetti. B . numero 60 68 _11__ I o
AmvTa I o _ o
Descrizione Attivita B Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
,E-I;;;vgettazlone, arganizzazione, promozione, gestione spazi, calend:;, ;estione diretta delle attivita. B STEFANIA GIACHINO 01/01/2023| 31/ IZ/ZOZB 100%
'l o o - B i
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELU'OBIETTIVO B - - ) - _ - ]
Note: Mantenimento obiettivo.
OBIETTIVO: 02 - Attivita della Biblioteca in esecuzione e in collaborazione con altri progetti
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
______ "y B - - dal i al
004.1 e 5 N 1 INDIVIDUALE. 01/03/2023 - [ 31/05/2023
Tutela e valorizzazione dei lzgnj e _cEll_e_ a_ltif_ité culturali (Missione 5) - B - - .
[ | 1 T - ] I N |
INGICAYOS S o N o I
Descrizione Indicatore B = U.M. Val.st. _ Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
_i_ncontri in Biblioteca del progetto sovracomunale Radici Young - numero 0 10 i |
(ATTVITR - < s — -
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine  |Grado part. |Lav.svolto %
Collaborazione al progetto, gestione e coordinamento degli utilizzi degli spazi della Bibfioteca. STEFANIA GIACHINO o 01/01/2023 . MB._ 1009? ]




|Atti\Lté prevista con delibera GC 24/2023

'Note: nuovo obiettivo.

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

OBIETTIVO:

03 - Valorluazlone e consolidamento gruppo Volontari della Biblioteca.

Indirizzo strategico Missione | Programma Tipo Periodo
- _ o | o S N (N~ R R
- 004.1 - 5 E e ORGANIZZATNO _01{0&’_20_23 - 31/12/2023
Tutela e valorizzazione  dei beni e _a:_IgIE_g«i{t_iii_tz_é__cultL_{rali {Missione 5} - o e .
o - - ] [ 1 1 B
INDICATORI — S - - - B
Descrizione Indlcatore_ o -: o R o : [ um. ‘ Val.5t. 1 Target | Consuntivo Raggigntq_ﬁ_{: E!f_g_ )
\Corso di lettura ad Alta voce rwo{to a_lle Voiontane - - | numero | o N 0 ]
Attivita prevista con dellbera_ﬁgg_fi_ngZ?- . _ B ) ) |
ATTIVITA' : — e - B e |
Descrizione Attivita o - B - __Risorse ) \ Inizio Fine Grado ;:azrt. [L;v .wolto %
Istruttoria: mdmduazlone espertl redazmne atti pubblu:l ammmlstratwn PACCARIE' GLORIA | 01/05/2023| 31/12/2023 100%
Promégé,_ra_ccolta adesioni, gestione calendario incontri, spazi, comumcazioni. - _in - o B |GIACHINO STEFANIA - | 01/05/2023| 31/ 12/2023‘ - 100J _—
Attl\.rlta pre\nsta con delibera GC 24/2023 o o B . B =
(GRADO DI RAGGIUNGIMENTO D DEL!.'OBIEITIVO o - . I |
'Note: nuovo obiettivo.
OBIETTIVO: |04 - ACQUISTO LIBRI TRAMITE RISORSE MINISTERIALI
Indirizzo strategico Missione Programma | Tipo Periodo

. o S N B e A
| 0041 05 4 01 . ) | ORGANIZZATIVO 01/041’2023 31/12/2023
Tutela e valorizzazione dei bem e delle attwlta culturali (Missione 5} N B - B S - - ) 1
|NDICATORI 7 j‘ - _ ) - 7 77 »¥ ]
Descrizione Indicatore - B u.M. Val.5t. Target _‘ Consilje;tiyo ![Raggiusmo’% Flag
'Utmzzo risorse finanziarie entro ttempl stabiliti da Decreto Ministeriale B % 100% 100% ’_‘N | ____l -
ATTIVITA' ] ) ) - - B ~ ) - - __—_:
Descrizione Attivita B - N o ‘_ o Risorse ] Inizio Fine JGraclo part. &av_svolﬂ.o_%i
Ijt[\{Eg[viafieslolle_lzzindo redaﬂone am pubblici ;s_n;ntnlsiratvv1 ;ndmduazlone fornitori, rendlwntﬁzmﬁ-e_ PACCARIE'GLORIA . ) ] 01/04/20237 31/12/2023} looao| o
7S_eiez|oniei lllérc“da acqustare, ordini e registrazione. STEFANIA GIACHINO '| 01/04/2023 31/12/2023L 100;%£: l




GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

|Note: Mantenimento obiettivo.

OBIETTIVO: |05 - ACCOGLIENZA STUDENTI IN ALTERNANZA SCUOLA/ _ L
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0003 05 B 01 ORGANIZZATIVO 01/01/2023 31/12/2023
Scuola Istruzione e Politiche educative (Missione istruzione e Diritto allo Studio) -
| i | | | |
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.m. Val.5t. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Numero di studenti accolti in Biblioteca Numero 3 3
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
Istruttoria: stipula convenzione con istituti scolastici, redazione atti amministrativi propedeutici PACCARIE' GLORIA 01/01/2022| 31/12/2022 100%
Gestione degli studenti, organizzazione del lavoro, redazione schede presenze, diario di bordo, valutazioni GIACHINO STEFANIA 01/01/2022| 31/12/2020 100%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
Note: Mantenimento obiettivo.
Vo |06 - Parteciparione a indagine sl Biblioteche conotta da ISTAT e MiC = [,
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
004.1 05 INDIVIDUALE 01/01/2023 31/12/2023
Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali (Missione 5) - -
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.m. Val.5t. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Trasmissione informazioni entro la scadenza indicata (8 luglio 2023) % 0 100
ATTIVITA' -
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
GIACHINO STEFANIA 01/04/2023| 31/07/2023
Raccolta e invio dati richiesti, secono le procedure ed entro la scadenza indicata. 100%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO |




Indirizzo 5t|c Mn Pr g p
dal al
0003 04 2 INDIVIDUALE 01/01/2023 31/12/2023
Scuola, istruzione e Politiche educative
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.m. Val.5t. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Azioni realizzate % 0 100%
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. |Lav.svolto %
"Attivita diverse (redazione atti, coordinamento incontri e attivita, raccolta dati) finalizzate alla realizzazione del programma per 01/01/2023| 31/12/2023
la parte relativa all'anno 2023. PACCARIE' GLORIA 100%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Indirzzo rateg'lco

Note: il programma ha durata biennale. Nuovo obiettivo,

Missione Programma -. . Perino -
' dal al
ooo3 02 1 ORGANIZZATIVO 01/01/2023 31/12/2023

Scuola Istruzione e Politiche educative (Missione Istruzione e Diritto allo Studio)
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.m. Val.st. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Affidamento incarico tecnologo alimentare quale supporto al Direttore Escuzione del contratto Numero o 1
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
Individuazione tecnologo, affidamento incarico. PACCARIE' GLORIA 01/01/2023| 31/12/2023 100%
Collaborazione e monitoraggio. PACCARIE' GLORIA 01/01/2023| 31/12/2023 50%
Collaborazione e monitoraggio. ROSSINI ILARIA 01/08/2023| 31/12/2023 50%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Note: Nuovo obiettivo.




|os - moNITORAGGIO SERV

Missione

Indirizzo s-trat.egicn Tipo peﬁodo
dal al
10 12 1 ORGANIZZATIVO 01/01/2023 31/12/2023
Famiglia, adolescenti e giovani, anziani, persone diversamente abili, servizi sociali (Missione Diritti sociali, politiche sociali e famiglia) )
INDICATOR!
Descrizione Indicatore u.m. Val.St. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Awvio utlizzo piattaforma condivisa con educatori e cooperativa per il monitoraggio del servizio. % 0 100%
ATTIVITA' - B
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
Relazioni con scuole e affidatario, coordinamento. PACCARIE' GLORIA o 01/01/2023| 31/12/2023 100%
Formazione e utilizzo piattaforma per il monitoraggio del servizio, in sostituzione delle schede cartacee. PACCARIE' GLORIA 01/01/2023| 31/12/2023 60%
Formazione e utilizzo piattaforma per il monitoraggio del servizio, in sostituzione delle schede cartacee. ROSSINI ILARIA 01/10/2023| 31/12/2023 20%
Formazione e utilizzo piattaforma per il monitoraggio del servizio, in sostituzione delle schede cartacee. DONISELLI TIZIANA 01/06/2023| 31/12/2023 20%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
Note: Nuovo obiettivo.
TVO:  10-INSERIMENTO ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO TRAMITE CC .
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0001 5 03 PERSONALE 01/01/2023 31/12/2023
Funzioni generali di amministrazione e di gestione
INDICATORI o
Descrizione Indicatore u.m. Val.st. Target Consuntivo | Raggiunto %l Flag
Inserimento n” 1 collaboratore amministrativo cat C1 Numero 0 : |
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
Istruttoria: stipula convenzione, redazione atti propedeutici; formazione e coordinamento. PACCARIE' GLORIA 01/01/2023| 31/12/2023 100%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Note: Nuovo obiettivo.




e

Indirizzo strategico

h-llisl§ic;he- Prug-ramma Tipo . Peﬂodo.
| dal at
0003 01 03 INDIVIDUALE 01/05/2022 31/12/2022
Scuola Istruzione e Politiche educative {Missione Istruzione e Diritto allo Studio)
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.mM. Val.5t. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag |
Raccolta sposnorizzazione, obiettivo previsto con delibera GC 23/2023. % 100% 100%
ATTIVITA'
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
Redazione atti amministrativi e gestione secondo guanto previsto dal Regolamento Comunale. PACCARIE' GLORIA 01/03/2023| 31/12/2023 100%
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
Note: Nuovo obiettivo.
12 - ACQUISTO TAPPETO TATAMI PER PALESTRA S . )
Indirizzo strategico Missione Programma Tipo Periodo
dal al
0005.2 01 04 ORGANIZZATIVO 01/05/2023 31/12/2023
Attivita sportive (Missione Politiche giovanili, sport e tempo libero)
INDICATORI
Descrizione Indicatore u.m. Val.St. Target Consuntivo | Raggiunto % Flag
Affidamento fornitura di beni- numero 0% 1
ATTIVITA' B
Descrizione Attivita Risorse Inizio Fine Grado part. | Lav.svolto %
Istruttoria, predisposizione atti amministrativi PACCARIE® GLORIA 01/05/2023| 31/12/2023 100%
Collaborazione all'istruttoria e servizio di segreteria ROSSINI ILARIA 01/09/2023| 31/12/2023 50%
Collaborazione all'istruttoria e servizio di segreteria DONISELLI TIZIANA 01/09/2022| 31/12/2023 50%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

Note: Nuovo obiettivo.




