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AVVISO PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO A 

TECNOLOGO ALIMENTARE DELL’INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE 

GIUDICATRICE PER LA GARA D’APPALTO RELATIVA AL SERVIZIO DI REFEZIONE 

SCOLASTICA DALL’A.S. 2021/2022 ALL’A.S. 2023/2024 – CONFORME AI REQUISITI MINIMI 

AMBIENTALI DI CUI AL DM 65/2020. 

 

 

1) Oggetto e presupposti normativi dell’incarico. 

Il Comune di Cislago – Servizio Cultura, Istruzione, Sport e Tempo Libero, tramite la pubblicazione 

del presente Avviso, approvato con determinazione del Responsabile del Servizio n° 19 del 10.5.2021, 

intende raccogliere la disponibilità di Tecnologi Alimentari interessati ad assumere l’incarico di componente 

della commissione giudicatrice per la gara d’appalto relativa al servizio di ristorazione scolastica in oggetto, 

da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 3 

del D. Lgs. n.50/2016 e s.m.i., con valutazione del progetto tecnico a cura di una Commissione giudicatrice 

appositamente nominata. 

Per la specificità dei progetti da valutare si rende necessario provvedere alla nomina di uno o più 

componenti della commissione giudicatrice con comprovata esperienza nella valutazione di progetti di gestione 

dei servizi di refezione scolastica e con adeguata formazione tecnica. 

 

Il presente avviso è inteso unicamente all’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di 

Tecnologi Alimentari interessati all’incarico di cui sopra, nel rispetto dei principi di non discriminazione, 

parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza.  

Il presente avviso non vincola in alcun modo il Comune di Cislago che sarà libero di avviare altre 

procedure o di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di pubblico interesse, il procedimento 

avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 

 

L’incarico in oggetto sarà affidato con affidamento diretto ai sensi dell’Art. 36, c. 2 lettera a) del 

Codice degli Appalti; 

 

La lettera di incarico, sottoscritta dal Responsabile del Servizio Cultura, Istruzione, Sport e Tempo 

Libero e dal professionista per accettazione, non darà vita, in alcun caso, a rapporto di lavoro subordinato. 

 

 

2) Requisiti richiesti 

Possono presentare la manifestazione di interesse i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Alimentari; 

b) iscrizione all’ordine dei tecnologi alimentari di Lombardia e Liguria da almeno 5 (cinque) anni; 

c) rispetto degli obblighi formativi di cui all’art.7 del D.P.R. 137/2012; 

d) regolarità degli obblighi previdenziali; 
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e) possesso della copertura assicurativa obbligatoria di cui all’art. 5 del d.p.r. 137/2012, per la copertura di 

danni all’amministrazione aggiudicatrice, anche in conseguenza di richieste risarcitorie di terzi; 

f) aver svolto, negli ultimi 5 anni, almeno 3 incarichi, in qualità di commissario esperto, in almeno n. 3 

(tre) commissioni giudicatrici per l’affidamento della gestione del servizio di ristorazione scolastica;  

g) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

h) godimento dei diritti civili e politici; 

i) non essere titolari, amministratori o dipendenti con potere di rappresentanza, o soci di imprese, società, 

enti o istituti concessionari del Comune di Cislago, o che abbiano con l’Ente rapporti contrattuali da appalto o 

da procedura negoziata diretta; 

j) non essere parte di procedimenti amministrativi comunali non ancora conclusi e non avere lite pendente 

con il Comune di Cislago; 

k) non essere consulenti o prestatori di opera professionale alcuna a favore dei soggetti di cui alla 

precedente lettera i); 

l) non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi 

ad ex dipendenti del Comune di Cislago che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del 

medesimo Ente per il triennio successivo alla cessazione del rapporto (art. 53, c. 16 ter del D.Lgs. n. 

165/2001); 

m) non avere rapporti di parentela entro il quarto grado, di convivenza di fatto o di altri vincoli anche di 

lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli amministratori, il Segretario 

generale, i responsabili di servizio dell’Ente (articolo 1, comma 9, lettera e) della Legge 190/2012); 

n) non ricoprire cariche negli Organi Comunali o in Organi di Società o di Enti partecipati dal Comune di 

Cislago; 

o) non essersi resi colpevoli di negligenze, ritardi o inadempimenti, regolarmente contestati, durante lo 

svolgimento di precedenti incarichi conferiti da Soggetti Pubblici; 

p) non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I 

del titolo II del libro secondo del Codice Penale; 

Si precisa che al momento dell’accettazione dell’incarico, o in una fase precedente, al professionista 

verrà chiesto di sottoscrivere una dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilità o di 

astensione, specificatamente il professionista dovrà dichiarare: 
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-l’insussistenza delle condizioni di incompatibilità di cui alla lettera p); 

-l’inesistenza di contratti di lavoro o rapporti di collaborazione di cui alla lettera l); 

-l’insussistenza di qualsivoglia tipo di rapporto presente e passato che generi conflitto di interesse con 

le ditte offerenti e con loro collegate e/o partecipate; 

- di non aver svolto né svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente 

all’affidamento; 

- di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui all’Art. 7 del DPR 62/2013; 

 

3) Durata dell’incarico 

La durata dell’incarico è da definirsi in funzione del numero delle offerte di gara che saranno pervenute e 

valutabili.  A titolo indicativo si presume la convocazione di n. 4 sedute di ore 8, o più sedute brevi, per un 

totale di 32 ore da effettuarsi nel periodo giugno/luglio 2021, inclusa la seduta per l’apertura delle offerte 

economiche.  

 

4) Corrispettivo 

Il candidato dovrà presentare un proprio preventivo di spesa, su base oraria al netto degli oneri di legge 

dovuti, e con indicazione del trattamento fiscale da applicarsi; 

Il compenso verrà liquidato entro trenta giorni dal ricevimento di regolare fattura elettronica, che potrà 

essere emessa dopo l’avvenuta aggiudicazione provvisoria del servizio di ristorazione scolastica oggetto 

della gara. 

 

5) Penalità e risoluzione del contratto 

In caso di accertate inadempienze, anche solo parziali, degli obblighi assunti, l’Amministrazione Comunale 

dispone della potestà di esercitare nei confronti del professionista inadempiente azione unilaterale di 

risoluzione del contratto, fatta salva comunque la pretesa in capo al Comune stesso, in ordine al risarcimento 

di eventuali ulteriori danni riconducibili direttamente alle mancate o non corrette prestazioni. Si intendono 

comunque applicabili le vigenti disposizioni normative contenute nel codice civile in materia di 

responsabilità oggettiva. 

 

6) Modalità e termine di presentazione delle manifestazioni di interesse. 

La Manifestazione di interesse, redatta secondo lo schema allegato e sottoscritta digitalmente, dovrà essere 

inviata al Comune di Cislago esclusivamente via PEC all’indirizzo protocollocislago@legalmailpa.it con 

oggetto: Manifestazione di interesse per l’affidamento a tecnologo alimentare dell’incarico di componente 

della commissione giudicatrice per la gara d’appalto relativa al servizio di refezione scolastica – conforme 

ai requisiti minimi ambientali di cui al dm 65/2020. inderogabilmente entro il giorno 21 Maggio 2021. 

 

mailto:protocollocislago@legalmailpa.it
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La domanda, a pena di esclusione, dovrà essere corredata dalla seguente documentazione: 

a) copia di un documento di identità in corso di validità; 

b) curriculum vitae contenente dettagliata descrizione delle esperienze professionali maturate, delle 

esperienze in qualità di commissario di gara, elenco delle ditte del settore ristorativo con cui ha collaborato, 

nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile alla valutazione in relazione al profilo 

professionale richiesto (Max: 10 cartelle); 

c) preventivo di spesa su base oraria al netto degli oneri di legge dovuti e con indicazione del trattamento 

fiscale da applicarsi. 

 

La domanda e il curriculum dovranno essere datati e sottoscritti digitalmente dal candidato. 

 

Il Comune si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità di quanto dichiarato, ai sensi 

della vigente normativa in materia. 

 

7)  Affidamento dell’incarico. 

L’individuazione del professionista ed il conferimento del relativo incarico verrà disposto in una fase successiva 

alla raccolta delle manifestazioni di interesse e dopo la scadenza per la presentazione delle offerte di gara da 

parte degli operatori economici, con atto motivato del Responsabile del Servizio Cultura, Istruzione, Sport e 

Tempo Libero, sulla base dei seguenti criteri: 

1. esperienze professionali e lavorative in qualità di componente esperto in Commissioni di gara per 

l’affidamento della gestione del servizio di ristorazione scolastica; 

2. esperienze professionali in qualità di tecnologo alimentare presso o per conto di altri Enti Locali e per il 

servizio di refezione scolastica; 

3. preventivo di spesa. 

Non saranno redatte graduatorie di merito. 

 

8) Cause di esclusione dalle manifestazioni di interesse: 

Sono escluse le manifestazioni di interesse: 

a) pervenute dopo la scadenza; 

b) incomplete nei dati di individuazione del professionista, del suo recapito o dei suoi requisiti 

professionali, oppure presentate da soggetti carenti nei predetti requisiti professionali; 

c) presentate da professionisti la cui posizione o funzione sia incompatibile in forza di Legge o di 

Regolamento, oppure la cui ammissibilità sia esclusa dalle condizioni previste dal presente avviso; 

d) presentate da professionisti per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs. 

50/2016 e s.m.i. accertate in qualsiasi momento e con ogni mezzo; 

e) presentate da professionisti per i quali ricorra una qualunque altra clausola di esclusione dalla 

contrattazione con la Pubblica Amministrazione, come prevista dall’ordinamento giuridico vigente, 

accertate in qualsiasi momento e con ogni mezzo. 

 

9)  Indicazioni conclusive 

Il presente Avviso ha carattere non vincolante per il Comune di Cislago, che si riserva pertanto l’eventuale 

facoltà di non procedere al conferimento dell’incarico. 
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Il Comune di Cislago si riserva di interrompere il procedimento in qualsiasi momento senza che i soggetti 

richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Cislago al seguente indirizzo: 

www.comune.cislago.va.it.  

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al Servizio Cultura, Istruzione, Sport e Tempo Libero 

Istruzione al seguente indirizzo: cultura@comune.cislago.va.it. 

 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi delle leggi vigenti in materia, è individuato nella persona della 

Dott.ssa Gloria Paccariè – Responsabile del Servizio Cultura, Istruzione, Sport e Tempo Libero. 

 

10)  Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e 

trattati presso il Comune di Cislago esclusivamente per le finalità del presente avviso. 

Il loro conferimento è obbligatorio e necessario ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena la 

possibile esclusione dalla procedura stessa. 

Titolare del trattamento è il Comune di Cislago nella persona del Responsabile del Servizio Cultura, 

Istruzione, Sport e Tempo Libero, dr.ssa Gloria Paccariè. 

   

 Cislago,       La Responsabile del Servizio 

          Cultura, Istruzione, Sport e Tempo Libero 

                  D.ssa Gloria Paccariè 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs.n. 82/2005 e 

rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. DPCM 13 

novembre 2014, art. 17 comma 2. 

http://www.comune.cislago.va.it./
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                                                                                                           Al Comune di Cislago 

                                                                                    Servizio Cultura, Istruzione, Sport e Tempo Libero 

 

 

OGGETTO: Manifestazione di interesse per l’affidamento a Tecnologo Alimentare dell’incarico di 
componente della commissione giudicatrice per la gara d’appalto relativa al servizio di 
refezione scolastica - conforme ai requisiti minimi ambientali di cui al DM 65/2020. 

 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A ..........................................................................................................................  

NATO A....................................................................  PROV.(       ) IL _________________________ 

C.F.  ......................................................................... P. IVA. .....................................................................   

RESIDENTE A ......................................................... VIA ....................................................... N. ................  

TEL ____________________________________ E-MAIL _________________________________ 

POSTA CERTIFICATA ____________________________________________________ 

 

Visto l’Avviso per la raccolta di manifestazioni di interesse per l’affidamento a Tecnologo Alimentare 
dell’incarico di componente della commissione giudicatrice per la gara d’appalto relativa al servizio di 
refezione scolastica dall’a.s. 2021/2022 all’a.s. 2023/2024 - conforme ai requisiti minimi ambientali di 
cui al DM 65/2020, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni previste dalla 
legislazione penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti (DPR n. 445 del 28 dicembre 
2000) e delle conseguenze amministrative previste dalle disposizioni in materia di appalti pubblici,  

DICHIARA 

 di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente il contenuto; 

 di manifestare l’interesse all’affidamento dell’incarico di componente della commissione 

giudicatrice per la gara d’appalto relativa al servizio di refezione scolastica- conforme ai requisiti 

minimi ambientali di cui al DM 65/2020, quale Tecnologo Alimentare; 

 

A tal fine DICHIARA: 

 

a) di aver conseguito la Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie Alimentari in data _______ presso 

l’Università _____________ 

b) di essere iscritto all’Ordine dei tecnologi alimentari di Lombardia e Liguria da ________ (almeno 

cinque anni); 

c) di essere in regola con gli obblighi formativi di cui all’art.7 del D.P.R. 137/2012; 

d) di essere in regola con gli obblighi previdenziali; 

e) di essere in possesso della copertura assicurativa obbligatoria di cui all’art. 5 del d.p.r. 137/2012, 

per la copertura di danni all’amministrazione aggiudicatrice, anche in conseguenza di richieste 

risarcitorie di terzi; 

f) di aver svolto, negli ultimi 5 anni, almeno 3 incarichi, in qualità di commissario esperto, in almeno 

n. 3 (tre) commissioni giudicatrici per l’affidamento della gestione del servizio di ristorazione scolastica, 

come indicato nel curriculum; 
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g) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea 

(barrare l’opzione che NON interessa); 

h) di godere interamente dei diritti civili e politici; 

i) di non essere titolare, amministratore o dipendente con potere di rappresentanza, o socio di 

imprese, società, enti o istituti concessionari del Comune di Cislago, o che abbiano con l’Ente rapporti 

contrattuali da appalto o da procedura negoziata diretta; 

j) di non essere parte di procedimenti amministrativi comunali non ancora conclusi e non avere lite 

pendente con il Comune di Cislago; 

k) di non essere consulente o prestatore di opera professionale alcuna a favore dei soggetti di cui alla 

precedente lettera i); 

l) di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito 

incarichi ad ex dipendenti del Comune di Cislago che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali 

per conto del medesimo Ente per il triennio successivo alla cessazione del rapporto (art. 53, c. 16 ter del 

D.Lgs. n. 165/2001); 

m) di non avere rapporti di parentela entro il quarto grado, di convivenza di fatto o di altri vincoli anche 

di lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli amministratori, il Segretario 

generale, i responsabili di servizio dell’Ente (articolo 1, comma 9, lettera e) della Legge 190/2012); 

n) di non ricoprire cariche negli Organi Comunali o in Organi di Società o di Enti partecipati dal Comune 

di Cislago; 

o) di non essersi reso/a colpevole di negligenze, ritardi o inadempimenti, regolarmente contestati, 

durante lo svolgimento di precedenti incarichi conferiti da Soggetti Pubblici; 

p) di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale; 

 

Dichiara inoltre: 

 

 che non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 80 comma 1, lettere a) b) c) d) e) f) g) e art. 

80 c. 4 e 5 del D.lgs. 50/2016. 

 che non sussistono le cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D.Lgs 6 

settembre 2011, n. 159; 

 che non sussistono le condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D.lgs. 165/00 o di cui all’art. 35 

del D.L. 24 giugno 2014, n. 90 convertito con le modificazioni dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 o 

che siano incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrarre con la pubblica 

amministrazione. 

 di essere informato che i dati forniti al Comune di Cislago saranno raccolti e trattati esclusivamente 

nell’ambito delle finalità istituzionali per i dati comuni e in caso di dati sensibili per rilevanti finalità di 

interesse pubblico previste da leggi o da provvedimenti del Garante (art. 13 del D.lgs. n. 196/2003); 
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 di accettare che l'avviso in oggetto è inteso unicamente all’acquisizione di manifestazioni di 

interesse da parte di Tecnologi Alimentari ad assumere l’incarico in oggetto, nel rispetto dei principi 

di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza e non vincola in alcun 

modo il Comune di Cislago che sarà libero di avviare altre procedure o di interrompere in qualsiasi 

momento, per ragioni di pubblico interesse, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti 

possano vantare alcuna pretesa. 

 

Si allega alla presente: 

a) copia di un documento di identità in corso di validità; 

b) curriculum vitae contenente dettagliata descrizione delle esperienze professionali maturate, delle 
esperienze in qualità di commissario di gara, elenco delle ditte del settore ristorativo con cui ha 
collaborato, nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile alla valutazione in 
relazione al profilo professionale richiesto (Max: 10 cartelle); 

c) preventivo di spesa su base oraria al netto degli oneri di legge dovuti e con indicazione del 
trattamento fiscale applicato. 
 

Luogo e data _ 

 

 

 

(Da firmarsi digitalmente) 

 

 

 


