Al Responsabile per la prevenzione

i dati personait sONo stati oscurati sulla

scorta i quanto stabilto nelle lines guida della corruzione del Comune di Cislago

materia di trattamento di d?tl personall
& dal Reg UE. N679/2016

EP.C. Al Sig. Sindaco Comune di Cislago

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’ DEGLI INCARICHI
(ART.20 C.1E 2 D.LGS 39/2013)

(Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta — Art. 47 DPR N.445/2000)

La sottoscritta Manfredi Giulia

, in relazione all’incarico di Posizione Organizzativa - Responsabile del Servizio Socio-
Assistenziale del Comune di Cislago - a far data dal 21/05/2019 al 31/05/2020, consapevole delle
sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e di
formazione o uso di atti falsi

DICHITARA

ai fini della cause di inconferibilita di cui al D.Lgs n. 39/2013 ed ai fini di quanto previsto dall’art.
35-bis del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.:

% di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (disposizione prevista dall’art. 3
D. Lgs. 39/2013);

% di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita degli incarichi di cui al D. Lgs.
N.39/2013, con particolare riguardo agli artt. 3 e 4 ;

s¢ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita degli incarichi di cui al D. Lgs.
N.39/2013, con particolare riguardo agli artt. 9 ¢ 12 ;

%.di non trovarsi in alcuna delle situazioni riportate all’art.5 c.1 lett. a), b), ¢), d) e) e art.5 c.
2,3,4,5, e 6 del Regolamento Comunale delle incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi al
personale dipendente;

o di non svolgere le attivitd in conflitto d’interessi indicate nell’art.7 del Comunale delle
incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi al personale dipendente;

wdi aver preso visione dell’informativa ai sensi dell’art.13 del D. LGS. N.196/2003 ;

& di non avere parenti e affini, entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con il servizio sopra
individuato o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti al servizio stesso

oppure

71 di avere parenti e affini, entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con il servizio sopra
individuato o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti al servizio stesso come di
seguito indicato:

“®.di non avere partecipazioni azionarie ed interessi finanziari che possano porlo in conflitto di
interessi con la funzione pubblica sopra individuata (responsabilita del servizio)



oppure
O di avere le seguenti partecipazioni azionarie ed interessi finanziari che possano porlo in conflitto
di interessi con la funzione pubblica sopra individuata (responsabilita del servizio) come di seguito
indicato:

I Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se dal caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali:

I Sottoscritto dichiara di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30
giugno 2003 n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la
presente dichiarazione viene resa.

Dichiara altresi di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito web dell’ente, ai sensi dell’articolo 20, comma 3, del
d.lgs. 39/2013.

Cislago, 10/06/2019




